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Lista functiilor si veniturilor salariale Primaria Orasului Victoria, Jud. Brasov

.05 2019
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In temeiul art. 33 din,Legea, 153/2017 Primaria Orasului Victora, Jud. Brasov publica lista tuturor functiilor, salariilor de baza, sporurilor si majorarilor calculate la salariile de baza oy A
0sa S ORAR A
valoarea anuala a //
. . voucherelor de vacanta valoarea lunara a
indemnizatil lunare . ] .
N N majorare cu 10 . .. L I care au fost acordate indemnizatiei de hrana
de demnitate publica/ o majorare salarii de baza si indemnizatii lunare pentru . . .
Functia/functionari Salariu de baza cu spantiiu persoanele nominalizate in echipele de proiecte cu precum .sl baza legala a fare se .acorda conform  jpiics alte drepturt in banl
Nr. crt publici /gradul Nivel de Gradatie gradatie vechime activitatea de finantare din fonduri europene nerambursabile pe acordarii acestora - OUG |art. 36 din OUG 114/2018 |sau in natura si baza
e s studii vechime |. CFP cf. Art. 15 N . L L s 144/2018, art.1 alin. 2 din |si art. 18 din Legea legala a acordarii
profesional inclusa conform art, | . perioada in care isi desfasoara activitatea in aceste .
. din Legea cadru . . OUG 8/2009 actualizata si |153/2017 -se acorda acestora
10 din Legea cadru conditii - art. 16 Legea 153/2017 si HG 325/2018 " N -
15312017 modificata -1450 lei / proportional cu timpul
153/2017 01.01.2019 .
persoana / an -se efectiv lucrat
impoziteaza
cu 25% din indemnizatia lunara pentru implementarea proiectelor
. finantate din fonduri europene nerambursabile pe perioada in
1 primar $ 11440 care isi desfasoara activitatea in aceste conditi‘i) c? Art. 16 alin. 2
din Legea 153/2017 art. 6 lit. ¢ din HG 325/2018 - suma - 2860 lei
cu 25% din indemnizatia lunara pentru implementarea proiectelor
. . finantate din fonduri europene nerambursabile pe perioada in
2 vicepnimar s 9360 care isi desfasoara activitatea in aceste conditi?cf?An. 16 alin. 2
din Legea 153/2017 art. 6 lit. ¢ din HG 325/2018 - suma - 2340 lei
secretar unitate
3 |administrativ teritoriala |® 8923 1450 347
4 sef birou S grad I 7738 1450 347
5 sef birou S grad [l 7738 1450 347
6 sef birou s grad Il 7738 1450 347
cu pana la 50 % cf. Art. 16 alin. 1 din Legea 153/2017 indiferent
de numarul de proiecte in care este implicat - majorarea se aplica
7 S proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare
proiect - majorare cu 10 % doar pe perioada implementarii
consilier superior 5 6406 proiectelor 1450 347
8 inspector superior S 5 6406 1450 347
9 consilier superior S 5 6406 1450 M7
10 |consilier superior S 5 6406 1450 347
11 consilier superior S 5 6406 1450 347
12  |consilier superior S 5 6406 1450 347
13  |consilier superior S 5 6406 1450 347
14  |consilier superior S 5 6406 1450 347
15 |consilier superior S 5 6406 1450 347
16 inspector superior S 4 6261 1450 347
17  |inspector superior S 4 6261 1450 347
cu pana la 50 % cf. Art. 16 alin. 1 din Legea 153/2017 indiferent
de numarul de proiecte in care este implicat - majorarea se aplica
18 S proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare
proiect - majorare cu 10 % doar pe perioada implementarii
sef birou 4 7738 774 proiectelor 1450 347
19 ingpector _superior S 4 6261 1450 347
cu pana la 50 % cf. Art. 16 alin. 1 din Legea 153/2017 indiferent
de numarul de proiecte in care este implicat - majorarea se aplica
20 S proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare
proiect - majorare cu 10 % doar pe perioada implementarii
consilier superior 4 6261 proiectelor 1450 347




valoarea anuala a
indemnizatii lunare | 10 "°“°"e'f'°t’ b "f:at““ Y‘(',“’ej' ";!“!’: s
. N majorare cu . - . - care au fost acordate indemnizatiei de hrana
Functiafunctionari | | "Salariuce basacu | et | mominalizate i schipele de prolecte cu_|PrecUM si baza lsgalaa |care se acorda corform lofice altsdrepturi in bari
Nr. crt publici /gradul Nivel de Gradatie gradatie vechime activitatea de finantare din fonduri europene nerambursabile pe acordarii acestora - OUG |art. 36 din OUG 114/2018 [sau in natura si baza
T profesional studii vechime inclusa conform art. CFP cf. Art. 15 perioada in care isi desfasoara activitatea in aceste 144/2018, art.1 alin. 2 din  |si art. 18 din Legea legala a acordarii
10 din Legea ca dru' din Legea cadru conditii - art. 16 Legea 153/2017 si HG 325/2018 OUG 8/2009 actualizata si |153/2017 -se acorda acestora
153/2017 01.01.2019 153/2017 ) modificata -1450 lei / proportional cu timpul
o persoana/ an -se efectiv lucrat
impoziteaza
21 inspector  superior S 4 6261 1450 347
cu pana la 50 % cf. Art. 16 alin. 1 din Legea 153/2017 indiferent
de numarul de proiecte in care este implicat - majorarea se aplica
22 S 5 proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare
proiect - majorare cu 20% doar pe perioada implementarii
consilier _principal 5564 proiectelor 1450 347
cu pana la 50 % cf. Art. 16 alin. 1 din Legea 153/2017 indiferent
de numarul de proiecte in care este implicat - majorarea se aplica
23 S 4 proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare
proiect - majorare cu 10 % doar pe perioada implementarii
linspector  superior 6261 proiectelor 1450 347
24 |inspector principal S 3 5283 1450 347
25 |inspector superior B 2 5803 1450 347
26 |inspector _principal S 2 5034 1450 347
27 |inspector principal S 5 5554 1450 347
28 linspector asistent S 5 5450 1450 347
29 |consilier asistent S 4 5325 1450 347
30 lauditor  principal S 3 6427 1450 347
spor de 15% din salariul de
baza -spor pentru persoane
31 cu handicap -suma de 777 lei
« HG 751/2018 » HG 751/2018
si art.22 din Legea 153/2017
referent I1l superior M 5 5450 1450 347
32 |referent Ill superior M 5 5450 1450 347
33 referent lil superior M 5 5450 1450 347
34  |referent IIl superior M 5 5450 1450 347
35 |referent 1l superior M 3 5200 1450 347
36 referent Il superior M 3 5200 1450 347
functia / personal
37
contractual
analist ajutor programator
Sl T M B 4638 1450
39 muncitor calificat | M/G 5 4638 1450 347
40 lingrijitor MIG 5 3432 1450 347
a1 muncitor calificat | M/IG 5 4638 1450 347
42  |muncitor calificat | ImiG 5 4638 1450 47
43 muncitor calificat | MIG 5 4638 1450 347
44  |sofer | M/G 4 5325 1450 347
45 |secretara 1A MG 5 4638 1450 347
46 |secrefara IA M/G 4 4534 1450 347

Infomatii cu privire la limitari ale venitului salarial potrivit art. 11 alin. 4 din Legea 153/2017, Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevederilor Legii 153/2017, fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar exclusiv majorarile prevazute la art.
16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli
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