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Dragi Victorieni, 

             Am început noul an cu satisfacție si recunostință pentru ceea ce am 
reușit să facem împreună în anul care a trecut. Privim acum cu optimism și 
încredere către noi provocări.    

Vă mulțumim pe această cale pentru susținerea vostra, pentru 
încredere, răbdare și implicare! 

Sunt mândră de comunitatea noastră și am convingerea că împreună 
vom reuși să facem din orașul Victoria acel loc în care să trăim frumos, 
sănătos, alături de cei dragi.  

Primarul orașului Victoria, Viceprimarul orașului Victoria, 
Secretarul General al orașului Victoria, împreună cu aparatul de 
specialitate al primarului, constituie o structură funcțională cu activitate 
permanentă, care duce la îndeplinire hotărârile consiliului local și 
dispozițiile primarului, soluționând problemele curente ale colectivității 
locale. 
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CAPITOLUL I : STAREA ECONOMICĂ ŞI SOCIALĂ A 

 JUDETULUI BRASOV 

 
     ȘOMAJUL 

• În judeţul Braşov, în luna iunie 2022 rata şomajului a fost de 1,9%, mai mică cu 0,1 puncte 

procentuale față de valoarea înregistrată în luna anterioară şi mai mică cu 0,6% decât în luna iunie 

2021. 

 • Rata şomajului la bărbaţi în luna iunie 2022 a fost de 1,7%, cu 0,5% mai mică decât la femei. 

 
                                                   STATISTICA BRASOV 

Pe sexe, rata șomajului la femei a depășit-o cu 0,5 puncte procentuale pe cea a bărbaţilor 

(valorile, respectiv, fiind 1,7% în cazul persoanelor de sex masculin și 2,2% în cazul celor de sex 

feminin).   

Numărul șomerilor estimat pentru luna iunie 2022 a fost de 5.069 persoane, în scădere față de 

luna precedentă cu 28 persoane, şi în scădere cu 1.442 persoane față de aceeași lună a anului anterior. 

  
                                      STATISTICA BRASOV 

În judeţul Braşov ponderea şomerilor înregistraţi la sfârșitul lunii iunie 2022 în totalul 

resurselor de muncă (cu vârsta cuprinsă între 18-62 de ani) este 1,3%. În topul judeţean al ponderii 

şomerilor în totalul resurselor de muncă în luna iunie 2022 se află localităţile Ormeniş (25,7%), Lisa 

(14,4%), Ticușu (14,3%), Şoarş (14,0%), Racoș (11,3%), Ungra (10,9%) și Comana (10,3%).  

În luna iunie 2022 cei mai mulţi şomeri s-au înregistrat în localităţile: Braşov (375), Făgăraş 

(325), Ormeniş (307), Hoghiz (267), Tărlungeni (242), Racoş (235), Şoarş (184), Comana (181), 

Zărneşti (173), Teliu (161), Hălchiu (158),  Şinca (155), Ungra (154), Lisa (146), Săcele (136), 

Recea (146),  Budila (136), Apața (123), Bunești (119) și Cincu (112).  
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Ponderea şomerilor neindemnizaţi în totalul şomerilor înregistraţi în judeţul Braşov a fost 

85,0% în luna iunie 2022, mai mare cu 8,8 puncte procentuale faţă de ponderea lunii iunie 2021 de 

76,2%. 

Numărul salariaţilor  

Efectivul salariaţilor la sfârşitul lunii noiembrie 2022 a fost în judeţul Braşov de 197.592 

persoane. Acesta a crescut cu 174 persoane comparativ cu luna anterioară, şi a crescut cu 4.701 

persoane comparativ cu luna corespunzatoare a anului precedent.  

În luna noiembrie 2022 judeţul Braşov se menţine pe locul al patrulea din ţară, dacă luăm în 

considerare numărul total al salariaţilor, după Municipiul Bucureşti şi judeţele Cluj şi Timiş. 

Câştigul salarial  

Câştigul salarial mediu nominal brut a fost în luna noiembrie 2022 la nivelul judeţului Braşov 

de 6.449 lei, mai mare cu 256 lei (+4,1%) comparativ cu luna precedentă și mai mare cu 693 lei 

(+12,0%) faţă de luna corespunzătoare din anul precedent.   

 

NATALITATEA  
In perioada ianuarie - noiembrie 2022 s-a înregistrat naşterea a 5007 copii, cu 342 mai puțini 

faţă de aceeaşi perioadă din anul precedent. Rata natalităţii a fost de 8,6‰, mai mică faţă de cea 

înregistrată în perioada similară a anului precedent (9,2‰).  

 

 

MORTALITATE  
Numărul persoanelor ale căror decese au fost înregistrate în perioada ianuarie – noiembrie 

2022 a fost 6328 cu 1477 mai puține faţă de aceeaşi perioadă din anul precedent. Rata mortalităţii a 

fost de 10,8‰, mai mică faţă de cea înregistrată în perioada similară a anului precedent (13,4‰). 

 

NUPŢIALITATE  
In perioada ianuarie – noiembrie 2022, la oficiile de stare civilă s-au înregistrat 3173 

căsătorii, cu 72 căsătorii mai multe decât în perioada similară din anul precedent. Rata nupţialităţii a 

fost 5,4‰, mai mare decât cea înregistrată în anul precedent (5,3‰). 

 

DIVORȚIALITATE  
În perioada ianuarie – noiembrie 2022 numărul divorţurilor pronunţate prin hotărâri 

judecătoreşti definitive şi conform Legii nr.202/2010 a fost de 874, mai puține cu 39 faţă de aceeaşi 

perioadă din anul precedent. Rata divorţialităţii a fost 1,50‰, mai mică faţă de perioada similară din 

anul precedent (1,56‰). 

 

BILANŢ DEMOGRAFIC  
În luna noiembrie 2021 județul Brașov se situează în clasamentul descrescător pe ţară al 

judeţelor pe locul: 

- 14 referitor la rata natalităţii; 

- 36 referitor la rata mortalităţii; 

- 6 referitor la rata sporului natural; 

- 8 referitor la rata nupţialităţii; 

- 3 referitor la rata divorţialităţii; 

- 14 referitor la rata mortalităţii infantile. 

(Conf. Buletinului statistic 11-2022- Directia Jud. De  Statistica  Brasov) 
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CAPITOLUL II. SITUAȚIA ECONOMICĂ ȘI SOCIALĂ 

A ORAȘULUI VICTORIA ÎN ANUL 2022: 

 
  POPULAŢIA  ORASULUI  VICTORIA  DUPA  DOMICILIU  LA  01.IULIE 2022( date 

provizorii comunicate de către INS Brațov)    -  8088 pers.  

- Indice îmbătrânire – 143,61 

- Rata natalitații 01.01.2022 – 6,00% 

- Șomeri înregistrați anul 2022 – 104 pers.  

 

 

       Structuri de primire turistică 

• Restaurant Paradis – capacitate de 300 locuri, deservire în interior în tot timpul anului și pe terasă 

în sezonul cald; 

• Conni’s - servicii de catering, deservește un spectru larg de clienți - instituții, societăți, persoane 

fizice - în cadrul unor evenimente organizate sau ocazional; 

• Cafenea SAGA: deservire în interior (50 de locuri) și pe terasă (100 locuri); 

• Restaurant SAGA: deservire în interior (60 de locuri) și pe terasă (20 locuri); 

• Sala de Jocuri SAGA GAMES: deservire în interior (30 de locuri) și pe terasă (10 locuri). 
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CAPITOLUL III.  APARATUL DE SPECIALITATE 

AL PRIMARULUI  ORAȘULUI VICTORIA. 

 
Aparatul de specialitate al Primarului orașului  Victoria îşi desfăşoară activitatea în baza 

prevederilor  OUG 57/2019  privind Codul Administrativ. In anul 2022, intr-un trend ascendent, s-au 

înregistrat un numar  de 34228  documente,  mai multe cu 388 fata de anul 2021. 

Tot în domeniul circulației curente a documentelor, intră și solicitările depuse în baza  Legii nr. 

544/2001, unde în anul 2022 s-au inregistrat un numar de 17 solicitari. 

O atributie importanta a intregului aparat de specialitate o constituie fundamentarea proiectelor de 

acte normative adoptate sau emise de autoritatile locale, precum si sustinerea materialelor in plenul 

sedintelor de consiliu local. In intervalul analizat s-au convocat un număr de 25 ședințe de 

Consiliului Local al orașului Victoria, ședințe în cadrul cărora au fost aprobate un număr de 249 

hotărâri, cu mențiunea că niciuna din acestea nu au fost contestate la instanța de contencios 

administrativ. În anul 2022 s-au emis un numar de 818 dispozitii, nici una din dispozitiile emise 

nefiind atacata in instanta de contencios administrativ. 

Componenţa Consiliului Local Braşov : 

Nr.crt. NUMELE  ŞI  PRENUMELE 

1 BÂRSAN IOAN 

2 BRATU CRISTINA 

3 CĂȚĂNAȘ COSMIN-GELU 

4 IOSIPESCU CRISTIAN 

5 JURCOVAN ANCA-FLORENTINA 

6 
MĂRGINEAN CLAUDIU-CONSTANTIN 

7 ZAMFIR NICOLAE 

8 MICLEA IOAN 

9 SMĂDU OCTAVIAN 

10 STANEA DANIEL-CONSTANTIN 

11 STOIA CLAUDIU 

12 STOIAN NICOLAE 

13 TATU CARLA 

14 URDEA GHEORGHE 

15 VUJEU  HORAȚIU 
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Activitatea Consilierului juridic din cadrul primariei: 

Obiectivul principal este reprezentarea Orasului Victoria, a Consiliului Local Victoria, a 

Primarului şi a Primăriei Victoria în faţa instanţelor de judecată precum si oferirea de consultanţă 

juridică compartimentelor din cadrul Primăriei. 

In cursul anului 2022 -  au fost înregistrate 65 dosare pe rolul instantelor judecatoresti.  

- Impreuna cu Biroul impozite si taxe locale s-au verificat aleatoriu 

situatia unor persoane juridice si fizice si s-au luat masuri in vederea 

reglementarii situatilor acestor contribuabili. 

1. RAPORT  DE ACTIVITATE 

BIROUL  ADMINISTRAREA  DOMENIULUI  PUBLIC  ŞI  PRIVAT 

 

Conform organigramei aprobate de Consiliul Local, în componenţa Biroului Administrarea 

Domeniului Public şi Privat există următoarele posturi: 

- 1 funcţionar public cu funcţia publică de conducere, cu atribuţiuni de coordonare a 

activităţii biroului 

- 5 funcţionari publici cu funcţia publică de execuţie, cu atribuţiuni de constatare şi sesizare a 

neregulilor în gestionarea şi administrarea domeniului public şi privat; întocmirea documentaţiilor 

necesare dezmembrării terenurilor aparţinând domeniului public şi privat în vederea închirierii, dării 

în administrare-folosinţă gratuită, constituirii dreptului de superficie sau vânzării terenurilor din 

domeniul privat; întocmirea documentaţiei pentru licitaţie în vederea închirierii, vanzării terenurilor 

si construcţiilor aparţinând domeniului privat; calcularea preţurilor de pornire la licitaţie pe baza 

metodologiei de calcul legală; întocmirea contractelor de închiriere, constituirii dreptului de 

superficie sau vânzare a terenurilor din domeniul privat pentru construcţii, a construcţiilor şi evidenţa 

acestora, precum şi respectarea clauzelor contractuale; asiguraea consultaţiilor în probleme de 

specialitate; luarea măsurilor legale ce se impun în cazul nerespectării clauzelor contractuale din 

contractele de închiriere şi superficie; întocmirea anuală a inventarului bunurilor ce aparţin 

domeniului privat al oraşului, pe care îl înaintează Consiliului Local pentru luare la cunostinţă; 

înaintează biroului impozite şi taxe contractele de închiriere şi superficie, în vederea urmăririi 

încasării chiriilor şi redevenţelor respective; ţinerea evidenţei registrului agricol. 

In anul 2022, conform celor susmenţionate, activitatea biroului s-a concretizat astfel:     

- Vânzări terenuri din domeniul privat. 

- Contracte de prestări servicii: 

- 4 Contracte de achiziție publică de prestări servicii cadastrale de dezmembrare și primă înscriere 

terenuri  

- 1 Contract de prestari servicii iluminat public 

- S-a derulat un contract pentru servicii de ecarisaj  

- Au fost încheiate -  contracte de închiriere loc parcare   

                             -  acte adiționale aferente contractelor de închiriere loc parcare 

- Eliberări adeverințe radieri auto – 27 

- Eliberări adeverințe pentru ordinul prefectului și cartea funciară - 20 

- Eliberări certificate de nomenclatură stradală şi adresă – 30 

- Eliberări adeverinţe teren agricol – 65 

- Vânzare 1 locuinţă din fondul locativ de stat 
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2. RAPORT DE ACTIVITATE 

BIROUL TEHNIC 

Conform organigramei aprobate de Consiliul Local, în componența Biroului Tehnic există 

următoarele posturi: 

- 1 funcționar public cu funcția publică de conducere, cu atribuțiuni de coordonare a activității 

biroului; 

- 2 funcționari publici cu funcție publică de execuție, cu atribuțiuni în achiziții publice, 

întocmirea documentației pentru licitație în vederea realizării de investiții și reparații, 

transmiterea anunțurilor în SEAP, încheierea raportului procedurii și atribuirea contractelor 

de execuție, servicii sau produse; 

- 2 funcționari publici cu funcție publică de execuție, cu atribuțiuni în investiții și urbanism, 

urmărirea realizării investițiilor și reparațiilor în conformitate cu prevederile contractuale, 

colaborează cu biroul financiar – contabilitate în vederea efectuării plăților conform 

situațiilor de lucrări, eliberarea certificatelor de urbanism și autorizațiilor de construire / 

demolare, colaborează cu biroul impozite și taxe în vederea regularizării taxelor prevăzute în 

autorizațiile de construire; 

- 1 funcționar public cu funcție publică de execuție, cu atribuțiuni în urbanism și amenajarea 

teritoriului, eliberarea certificatelor de nomenclatură stradală, a ordinelor prefectului în 

vederea înscrierii in CF a construcțiilor și terenurilor aferente, asigurarea consultațiilor în 

probleme de specialitate, luarea măsurilor legale ce se impun în cazul nerespectării clauzelor 

prevăzute în autorizațiile de construire;  

- 1 funcționar public cu funcția publică de execuție, cu atribuțiuni în proiecte europene;  

- 1 funcționar public cu funcția publică de execuție, cu atribuțiuni în management calitate 

mediu. 

 

Lucrări de investiții și reparații 2022 

 Lucrările de investiții pentru anul 2022 au fost prevăzute în «PLAN INVESTIȚII PUBLICE 

2022» cuprins în bugetul de venituri și cheltuieli al anului 2022. 

Pe parcursului anului 2022 au fost derulate următoarele proiecte cu finanțare prin 

Programul Operațional Regional 2014 – 2020 (POR), Programul Național de Dezvoltare 

Locală II (PNDL II) și Administrația Fondului pentru Mediu (AFM). 

Programul Operațional Regional 2014 – 2020 (POR): 

1. LUCRĂRI DE EFICIENTIZARE ENERGETICĂ CORP L LICEUL TEORETIC 

I.C.DRĂGUȘANU- în valoare de 2.211.494,65 lei – finalizare 2023 

2. LUCRĂRI DE EFICIENTIZARE ENERGETICĂ IMOBIL GRĂDINIȚĂ, STR. MIHAI 

EMINESCU în valoare de 1.302.074,35 lei – finalizare 2023 

3. REABILITAREA CORPURILOR ȘCOLII GENERALE APARȚINÂND LICEU TEORETIC 

I.C.DRĂGUȘANU VICTORIA în valoare de 8.714.810,25 lei – finalizare 2023 

        Programul National de Dezvoltare Locală II (PNDL II): 
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1. EXECUȚIE REȚEA APĂ CARTIER LOCUINȚE STR. AVRAM IANCU, STR. BADEA 

CÂRȚAN, STR. OCTAVIAN PALER ȘI STR. GRIGORE MOISIL în valoare de 294.008,84 

lei – finalizare 2023 

2. EXECUȚIE REȚEA CANALIZARE CARTIER LOCUINȚE STR. AVRAM IANCU, STR. 

BADEA CÂRȚAN, STR. OCTAVIAN PALER ȘI STR. GRIGORE MOISIL în valoare de 

441.354,17 lei – finalizare 2023 

3. EXECUȚIE STRĂZI Și ALEI PIETONALE CARTIER LOCUINȚE STR. AVRAM IANCU, 

STR. BADEA CÂRȚAN, STR. OCTAVIAN PALER ȘI STR. GRIGORE MOISIL în valoare 

de 1.403.495,83 lei – finalizat în 2022 

 

 

        

 

 

 

  Administrația Fondului pentru Mediu (AFM): 
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1. ÎNCHIDERE DEPOZIT DEȘEURI VICTORIA în valoare de 4.794.762 lei – finalizat în 2022 
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           Au fost semnate și s-a început implementarea următoarelor proiecte cu finanțare prin 

Programul Național de Redresare și Reziliență: 

1. LUCRĂRI EFICIENTIZARE ENERGETICĂ BLOCURI LOCUINȚE (7 blocuri de pe 

str. Viitorului si str. Oltului) – C5-A3.1-224  

Contract finanțare nr. 116819/14.10.2022 – valoare proiect 22.408.188,48 lei, finanțare 

nerambursabilă din PNRR 18.830.410,49 lei (3.825.220 EUR) 

2. LUCRĂRI EFICIENTIZARE ENERGETICĂ BLOCURI LOCUINȚE STR. ALBOTA 

NR. 5, STR. GEORGE COȘBUC NR. 3, STR. VICTORIEI NR. 14 – C5-A3.1-418 

Contract finanțare nr. 137055/06.12.2022 – valoare proiect 13.028.150,62 lei, finanțare 

nerambursabilă din PNRR 10.948.025,73 lei (2.223.988 EUR) 

3. Construirea de locuințe nZEB pentru tineri/locuințe de serviciu pentru specialiști din 

sănătate și învățământ în Orașul Victoria – C10-I2-547 

Contract finanțare nr. 145618/22.12.2022 – valoare proiect 5.160.089,33 lei, finanțare 

nerambursabilă din PNRR 4.336.209,52 lei (880.860 EUR) 

 

            De asemenea, au fost depuse următoarele cereri de finanțare prin Programul Național 

de Redresare și Reziliență și Administrația Fondului de Mediu: 

1. LUCRĂRI EFICIENTIZARE ENERGETICĂ COLEGIUL TEHNIC DR. 

ALEXANDRU BĂRBAT, ORAȘUL VICTORIA – C10-I3-97 – valoare proiect 

19.564.357,36 lei, finanțare nerambursabilă din PNRR 16.440.636,31 lei (3.339.760 

EUR) 

 

2. EFICIENTIZARE ENERGETICĂ SPITAL ORĂȘENESC VICTORIA – C10-I3-

2307 – valoare proiect 15.047.595,15 lei, finanțare nerambursabilă din PNRR 

12.645.037,94 lei (2.568.720 EUR) 
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3. LUCRĂRI EFICIENTIZARE ENERGETICĂ CASA DE CULTURĂ ORAȘ 

VICTORIA – C10-I3-2504 – valoare proiect 9.382.193,62 lei, finanțare nerambursabilă 

din PNRR 7.884.196,32 lei (1.601.600 EUR) 

 
4. CONSTRUIRE CREȘĂ ORAȘUL VICTORIA – C15-01-94 – valoare proiect 

13.983.421,78 lei, finanțare nerambursabilă din PNRR 13.001.687,877 lei (2.610.580 

EUR) 
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5. INFIINTARE INSULE ECOLOGICE DIGITALIZATE IN ORASUL VICTORIA, 

JUDETUL BRASOV – valoare proiect 1.346.467,15 lei, finanțare nerambursabilă din 

PNRR 1.131.485 lei 

6. STAȚII DE REÎNCĂRCARE PENTRU VEHICULE ELECTRICE ÎN ORAȘUL 

VICTORIA, JUDEȚUL BRAȘOV – valoare proiect 1.282.031,24 lei, finanțare 

nerambursabilă din PNRR 1.139.979,11 lei 

7. AMENAJARE ȘI DOTARE CU ECHIPAMENTE TEHNICE MEDICALE A 

AMBULATORIULUI INTEGRAT AL SPITALULUI ORĂȘENESC VICTORIA – 

valoare proiect 17.339.030 lei, finanțare nerambursabilă din PNRR 13.127.046 lei 

            Alte investiții: 

1. PUZ Zonă prestări servicii și mică industrie – finalizare 2023 

2. PUZ Zonă locuințe și funcțiuni complementare – finalizare 2023 

3. Consultanta finantare Lucrari eficientizare energetica Colegiul Tehnic Dr. Alexandru 

Barbat, Orașul Victoria 

4. Consultanta finantare Statii reincarcare pentru vehicule 

5. S.F. + P.T. - Statii reincarcare pentru vehicule electrice 

6. Studiu geotehnic - Construire bazin de inot didactic si agreement, oras Victoria, jud. 

Brasov 

7. Audit energetic - Lucrari eficientizare  energetica blocuri locuinte 

8. Expertiza tehnica - Lucrari eficientizare energetica blocuri  locuinte 

9. Consultanta finantare Lucrari eficientizare energetica blocuri 

10. Audit energetic - Lucrari eficientizare  energetica blocuri locuinte str. Albota nr. 5, str. 

George Cosbuc nr. 3, str. Victoriei nr. 14 

11. Expertiza tehnica - Lucrari eficientizare energetica blocuri  locuinte str. Albota nr. 5, str. 

George Cosbuc nr. 3, str. Victoriei nr. 14 

12. P.T. Cresa Orasul Victoria 

13. Consultanta finantare Lucrari eficientizare energetica blocuri locuinte str. Albota nr. 5, 

str. George Cosbuc nr. 3, str. Victoriei nr. 14 

14. P.T. Extindere Retea electrica de distributie joasa tensiune cartier locuinte str. Avram 

Iancu, str. Badea Cartan, str. Octavian Paler si Grigore Moisil 

15. Consultanta finantare Cresa Orasul Victoria 

16. Amenajare teren inclinat aflat in zona de locuinte - Zona Farcas 

17. Verificare documentatie tehnica "PT CRESA ORAS VICTORIA" 

18. P.T. Amenajare parau cartier locuinte str. Avram Iancu, str. Badea Cartan, str. Octavian 

Paler si str. Grigore Moisil 

19. Studii, taxe, avize - Sistem de canalizare menajera Oras Victoria 

20. Audit energetic- Lucrari eficientizare Casa de Cultura Oras Victoria 

21. Expertiza tehnica - Lucrari eficientizare Casa de Cultura Oras 

22. Consultanta finantare Ambulatoriu Spital Orasenesc Victoria 

23. Elaborare Program de imbunatatire a eficientei energetice 

24. Consultanta finantare Infiintare insule ecologice digitalizate 

25. DALI Eficientizare energetica Spital Orasenesc Victoria 

26. Consultanta finantare Eficientizare energetica Spital Orasenesc 

27. Expertiza Sistem de canalizare menajera Or. Victoria 

28. Consultanta finantare Lucrari eficientizare Casa de Cultura Oras 

29. Consultanta finantare Construire de locuinte nZEB plus - pentru specialisti din sanatate si 

invatamant 
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30. Documentatie tehnica in vederea obtinerii autorizatiei postinchidere de gospodarire a 

apelor pentru obiectivul- Inchidere depozit deseuri Victoria 

31. Intocmire D.A.L.I. "Amenajare si dotare  cu echipamente tehnice medicale a 

ambulatoriului integrat al Spitalului Orasenesc Victoria" 

32. Studiu geotehnic - Construire Cresa str. Salcamilor nr.2 

33. Expertiza tehnica - Lucrari eficientizare energetica blocuri locuinte str. Stadionului bl.12 

si bl.20, str. Salcamilor bl.4 si bl.6, str. Libertatii bl.4, str. Negoiu bl.6 si str. 1 Decembrie 

1918 bl.13 

34. Audit energetic - Lucrari eficientizare energetica blocuri locuinte str. Stadionului bl.12 si 

bl.20, str. Salcamilor bl.4 si bl.6, str. Libertatii bl.4, str. Negoiu bl.6 si str. 1 Decembrie 

1918 bl.13 

35. Expertiza tehnica - Lucrari eficientizare energetica sediu Primarie Oras Victoria 

36. Audit energetic - Lucrari eficientizare energetica sediu Primarie Oras Victoria 

 

          Au fost achiziționate în principal următoarele produse: 

 

 

1. Multifunctionala color A3 

2. Computer PC, Laptop si multifunctionale A4 

3. Usi si geamuri termopan pentru Policlinica 

4. Mobilier urban 
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S-a inlocuit, reparat si vopsit toate bancile de pe strazile principale si din parcuri. 

 
 

5. Tractoras tuns iarba 

 
6. Ansamblu joaca 

7. Program informatics de Asistenta sociala 

8. Echipamente medicale Cabinet scolar si Centru de Permanenta 

9. Produse iluminat festiv si materiale pentru pavoazat Sarbatori de iarna 
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10. Patinoar orasul Victoria 

 
11. Remorca cu 2 axe, 5 tone 

 
12. Autoutilitara 
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13. Triciclu electric 

 
14. Pachete dulciuri pentru copii, etc 

 
 

 
 

 

            Au fost executate următoarele lucrări de reparații: 

1. Reparatii Primarie 

2. Executie Retea canalizare Viitorului 3 

3. Amenajare  interioare Ap. 2 Policlinica 
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Au fost eliberate un număr de 14 autorizații de construire precum și 52 certificate de urbanism. 

          Compartiment  Management Calitate Mediu 

           În anul 2022 au fost desfășurate un număr de 2 campanii de curățenie:  

 Primăria Victoria a participat la Campania Națională “Curățăm  România” - acțiune de 

ecologizare a zonelor afectate de deșeuri, proiect derulat de Ministerul Mediului, Apelor și 

Pădurilor. S-au organizat două acțiuni de ecologizare la care au participat peste 300 de 

voluntari (elevi și cadre didactice de la Colegiul Tehnic ”Dr. Alexandru Bărbat”, Liceul 

Teoretic ,,Ion Codru Drăgușanu” și Clubul Copiilor Victoria, personalul primăriei și cel al 

instituțiilor subordonate Primăriei Victoria), colectându-se în amestec 88 mc de deșeuri 

(hârtie/carton, plastic, aluminiu, materiale textile).  

 

 Primăria Victoria împreună cu elevii și cadrele didactice de la Colegiul Tehnic   ”Dr. 

Alexandru Bărbat”, Liceul Teoretic ,,Ion Codru Drăgușanu” și Clubul Copiilor Victoria, 

precum și cu personalul instituțiilor subordonate Primăriei Victoria au participat la ”Ziua 

Națională de Curățenie 2022” cunoscută și sub numele de “Let’s Do It, Romania!”. La 

această acțiune au participat peste 300 de voluntari și s-au colectat 12 mc de deșeuri. 

      În parteneriat cu Societatea SISTEM DE COLECTARE - SLC SUCEAVA SRL s-a colectat 

de la populație o cantitate de 7478 kg de deşeuri de echipamente electrice şi electronice.  
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Orașul Victoria a participat la Earth Hour/Ora Pământului - eveniment internațional, care are 

ca scop sensibilizarea utilizatorilor de energie electrică față de problema dioxidului de carbon emis în 

atmosferă la producerea energiei electrice. ”Ora Pământului” constă în stingerea luminii și oprirea 

aparatelor electrocasnice neesențiale timp de o oră, în mod voluntar, atât de către consumatorii 

individuali cât și de către instituții și unități economice. Prin directa participare a Orașului Victoria la 

eveniment, s-a întrerupt iluminatul public între orele 20:30 – 21:30. 

A fost întocmită Declarația privind obligațiile către Fondul pentru mediu conform         OUG 

nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediu. 

Au fost desfășurate activități de verificare a sesizărilor şi reclamaţiilor cetăţenilor, 

persoanelor juridice pe probleme de mediu analizând situaţiile pe teren şi urmărind rezolvarea 

acestora conform competenţelor compartimentului. 

A fost întocmit un număr de 4 procese verbale pentru neluarea măsurilor de igienizare și 

întreținere a clădirilor aflate într-o stare avansată de degradare, precum și pentru depozitarea 

necorespunzătoare a deșeurilor. Valoarea totală a amenzilor prevăzută în procesele verbale este de 

2.800 lei. 
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Lunar, s-au centralizat și raportat numărul de cereri de furnizare a informațiilor privind 

mediul. S-a asigurat corespondența permanentă între autoritatea publică locală și autoritatea pentru 

protecția mediului. 

 Zilele Orasului Victoria si festivalul La noi la Victoria veniti! 
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         Cele mai frumoase momente pentru un primar…. 
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Festivalul international de toaca a XVII-a editie 

 

Ziua Eroilor  
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 30 

3.RAPORT DE ACTIVITATE 

BIROUL BUGET, FINANCIAR,  CONTABILITATE 
      In conformitate cu prevederile Legii Finantelor Publice Locale nr.273/2006,art 57,modificata si 

completata ,va supunem pentru aprobare conturile anuale de executie pe anul 2022 pe surse de 

finantare, situatiile financiare  si anexele intocmite la 31.12.2022 aferente Or.Victoria. 

     1. Conturile anuale de executie sunt intocmite pe surse de finantare 

,capitole,subcapitole,titluri,articole si aliniate si cuprind la partea de venituri:  

           - prevederile  aprobate in bugetele  initiale 

           - prevederile finale aprobate prin ultima  rectificare de buget 

           - drepturi constatate  de incasat (din anul curent si ramasitele anilor anteriori)  

           - incasari efective  in anul 2022 

           - stingeri pe alte cai(debitori insolvabili) 

           - drepturi constatate de incasat la 31.12.2022 

La partea de cheltuieli conturile de executie cuprind: 

           - credite bugetare  aprobate in bugetele  initiale 

           - credite bugetare aprobate in ultimul buget rectificat  

           -  angajamente bugetare 

            - angajamente legale  

           -  plati efective  in anul 2022 

           -  angajamente legale de platit la 31.12.2022 

            - cheltuieli efective   

 

I. Anexele reprezentand conturile de executie care fac obiectul  proiectului  de hotarare sunt : 
 

NR 

CRT 

 

 

DENUMIRE ANEXA 

 

NR. 

ANEXA 

1 Contul de executie al bugetului local-venituri-centralizat  si pe 

sectiuni 

1 

2 Contul de executie al bugetului local-cheltuieli-centralizat si pe 

sectiuni 

 

2 

3 Contul de executie al bugetului local-cheltuieli- Liceului Teoretic IC 

Dragusanu - Or.Victoria- total si pe sectiuni 

2/1 

4 Contul de executie al bugetului local-cheltuieli- Colegiul Tehnic Dr 

Alexandru Barbat - Or.Victoria-total si pe sectiuni 

2/2 

5 Contul de executie al activitatilor finantate  integral din venituri 

propii  si subventii -venituri centralizat-si pe sectiuni 

3 

6 Contul de executie al activitatilor aflate in administrarea directa a 

Colegiului Tehnic Dr.Alexandru Barbat - Or.Victoria,integral sau 

partial   din  venituri propii –venituri-total si pe sectiuni 

3/1 
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7 

 

Contul de executie Casa de Cultura-institutie  finantata   din venituri 

propii si subventii-venituri-total si pe sectiuni 

3/2 

8 Contul de executie Club Sportiv Chimia Orasul  Victoria-institutie   

finantata finantate  integral din venituri proprii si subventii-venituri-

total si pe sectiuni 

3/3 

9 Contul de executie Spitalul OR. Victoria -institutie   finantata 

finantate  integral din venituri proprii si subventii-venituri-total si pe 

sectiuni 

3/4 

10 Contul de executie al activitatilor finantate integral   din venituri 

proprii si subventii-cheltuieli -centralizat- si pe sectiuni 

4 

11 Contul de executie al activitatilor aflate in administrarea directa a 

Colegiului Tehnic Dr.Alexandru Barbat - Or.Victoria finantate 

integral   din venituri proprii si subventii- 

cheltuieli-total si pe sectiuni 

4/1 

12 Contul de executie Casa de Cultura-institutie  finantat integral   din 

venituri proprii si subventii-cheltuieli –total si pe sectiuni 

4/2 

13 Contul de executie Club Sportiv Chimia Orasul  Victoria-activitate   

finantata finantate  integral din venituri proprii si subventii-

cheltuieli-total si pe sectiuni 

4/3 

14 Contul de executie Spitalul OR. Victoria -institutie  finantat integral   

din venituri proprii si subventii-cheltuieli –total si pe sectiuni 

4/4 

 

II  Situatiile financiare centralizate la nivelul Orasului Victoria cuprinse in proiectul de 

hotarare sunt  urmatoarele  : 

NR 

CRT 

 

 

DENUMIRE ANEXA 

 

ANEXA 

1 Bilant A 

2 Contul de rezultat patrimonial B 

3 Fluxul de trezorerie (conturi de trezorerie) C 

4 Fluxul de trezorerie(conturi la banci) D 

5 Disponibil din mijloace cu destinatie speciala E 

6 Veniturile si cheltuielile bugetelor locale pe UAT F 

7 Situatia  activelor   si   datoriilor  institutiilor  publice   din 

administratia locala 

G 

 

8 

Situatia  platilor efectuate si a sumelor declarate pentru cota parte 

aferenta cheltuielilor finantate din FEN postaderare 

H 

 

9 

Situatia  platilor efectuate din fonduri externe 

nerambursabile(FEN)postaderare (titlul 56 si titlul 58) la data de 

31.12.2021 

I 
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10 Situatia modificarilor in structura activelor nete J 

11 Situatia activelor fixe amortizabile K 

12 Situatia activelor fixe neamortizabile L 

 

13 

Situatia actiunilor detinute de institutiile publice in numele statului 

roman la societati comerciale 

M 

14 Situatia platilor efectuate la titlul 61 "Proiecte cu finantare din 

sumele aferente componentei de imprumuturi a PNRR" 

si la titlul 65 'Cheltuieli aferente programelor cu finantare 

rambursabila" 

N 

 

I. CONTURILE DE EXECUTIE  

 

1. BUGET LOCAL SURSA DE FINANTARE A 

 

       Contul de executie al bugetului local-venituri(anexa 1) este explicat in raportul biroului 

Impozite si taxe. 

       Nota:Deoarece veniturile bugetului local sunt incasate numai de catre  executivul primariei  se 

intocmeste un singur cont de executie .  

       Contul de executie al bugetului local-cheltuieli total- anexa 2,  coloana 7- plati  efectuate , 

cuprinde suma  de  24.009.336 lei  

       Platile efectuate  comparativ cu programul anului 2022 sunt in procent de 29,83%-( 

procent calculat la total cheltuieli aprobate in buget).   

       Pe sectiuni , situatia efectuarii platilor este urmatoarea: 

- sectiunea  de functionare -74,69 % 

- sectiunea de dezvoltare-38,31 %   

       Executia bugetului local pe anul 2022 dupa intocmirea notelor de inchidere s-a incheiat  cu  

excedent in suma de 66.191 lei (7.377.319 lei- excedent al sectiunii de functionare si 7.443.510 lei-

deficit al sectiunii de dezvoltare) care potrivit legislatiei in vigoare s- acoperit prin hotararea 

Consiliului Local nr.2/05.01.2023 din excedentul anilor precedenti. 

       Angajarea cheltuielilor s-a efectuat   in conformitate cu prevederile legale astfel incat la  sfarsitul 

anului 2022 nu  sunt inregistrate plati restante sau facturi primite si neachitate  la termen. 

      Institutiile de subordonare locala finantate din venituri proprii si subventii din bugetul local au 

primit sume la nivelul prevederilor bugetare si  solicitarilor. 

-   Cont de executie buget local – CHELTUIELI-total  si pe sectiuni-cheltuielile sectiunii  de 

functionare si sectiunii de  dezvoltare  detaliate  potrivit  clasificatiei  economice si functionale : 

  - coloana 2 –credite bugetare initiale –cuprinde creditele bugetare  aprobate initial  in bugetul pe 

anul  2022 

  - coloana 3-  credite bugetare definitive –cuprinde creditele aprobate in ultimul buget pe  anul  2022 

  - coloana 4-  angajamente bugetare-cuprinde sume in limita carora  se puteau  angaja plati in anul 

2022 

  - coloana 5 - angajamente legale- cuprinde valoarea creditelor angajate in perioada 01.01.2022-

31.12.2022 

  - coloana  6 - plati efectuate –cuprinde platile efective  in perioada 01.01.2022-31.12.2022 

  - coloana 7 - angajamente legale de platit-reprezinta diferenta intre angajamentele legale si platile 

efectuate la  31.12.2022 

   -coloana 8 - cheltuieli  efective - cuprinde cheltuielile  inregistrate in conturile contabile ale 

bugetului local ( platite sau nu) in perioada 01.01.2022-31.12.2022 
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2.BUGETUL   ACTIVITATILOR FINANTATE  DIN  VENITURI PROPRII si SUBVENTII-

surse de finantare E,F si G 

                      -Veniturile si cheltuielile activitatilor care pana in anul 2022 au fost coordonate 

direct de executivul Consiliului Local Or.Victoria au fost preluate la bugetul local,sumele 

cuprinse in executia acestor activitati reprezentand doar cheltuieli  din anii anteriori  efectuate  

pentru utilitatile la blocurile de nefamilisti ce s-au recuperat de la chiriasi  

-Activitati desfasurate de Colegiul Tehnic Dr.Alexandru Barbat Victoria 

-Casa de Cultura OrasulVictoria 

-Club Sportiv Chimia Orasul Victoria     

-Spitalul Orasenesc Victoria  

 Anexele   cuprind  datele centralizate aferente  institutiilor de subordonare locala, adica: 

-Activitati desfasurate de Colegiul Tehnic Dr.Alexandru Barbat Victoria 

-Casa de Cultura Orasul Victoria 

-Club Sportiv Chimia Orasul Victoria   

-Spitalul Orasenesc Victoria 

VENITURI    

-coloana 1  - prevederile  bugetare  initile aprobate pe anul 2022.   

-coloana 2 – prevederi bugetare definitive pe  anul 2022 

-coloana 3 - drepturi totale constatate( debite din anii precedenti+debite an curent) 

-coloana 4-  drepturi constatate din anii  precedenti 

-coloana 5 – drepturi  din anul   2022-cuprinde debitele anului 2022 

-coloana 6 -  incasarile efectuate in perioada 01.01.2022-31.12.2022 

-coloana 8 - drepturi constatate de incasat la 31.12.2022     

 

CHELTUIELI 

  - coloana 2 –credite bugetare initiale –cuprinde creditele bugetare  aprobate initial  in bugetul pe 

anul  2022 

  - coloana 3 -  credite bugetare definitive –cuprinde creditele aprobate in ultimul buget pe  anul  

2022 

  - coloana 4 -  angajamente bugetare-cuprinde sume in limita carora  se puteau  angaja plati in anul 

2022 

  - coloana 5 - angajamente legale- cuprinde valoarea creditelor angajate in perioada 01.01.2022-

31.12.2022 

  - coloana  6 - plati efectuate –cuprinde platile efective  in perioada 01.01.2022-31.12.2022 

  - coloana 7 - angajamente legale de platit-reprezinta diferenta intre angajamentele legale si platile 

efectuate la  31.12.2022 

   -coloana 8 - cheltuieli  efective - cuprinde cheltuielile  inregistrate in conturile contabile ale 

bugetului local ( platite sau nu) in perioada 01.01.2022-31.12.2022 

 

II  -SITUATIILE FINANCIARE-   la data de 31.12.2022 si prezentate la DGRFP BRASOV sunt  

intocmite pe modelele  aprobate prin Ordinele MFP in vigoare.      

            In  situatiile   prezente  sunt cuprinse datele centralizate de la urmatoarele  institutii si servicii 

publice din subordinea  Consiliului Local Or.Victoria : 

                1.Primaria Victoria institutie publica locala  ce desfasoara activitati de administratie 

publica locala dar si activitati finantate integral  din venituri proprii   

                2.Liceul Teoretic IC Dragusanu Victoria 

                3.Colegiul Tehnic Dr.Alexandru Barbat Victoria  

                4.Casa de Cultura Victoria-  

    5. Club Sportiv Chimia Orasul Victoria       

    6. Spitalul Orasenesc Victoria  
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                 In aplicarea  actelor normative in vigoare mentionam ca situatiile fìnanciare cuprind datele 

centralizate din conturi generale pentru reflectarea activelor si pasivelor institutiei,a veniturilor si 

cheltuielilor (indiferent daca acestea au fost incasate / platite sau nu),pentru stabilirea rezultatului 

patrimonial. 

                 In   anul 2022   nu s-au inregistrat refuzuri la viza CFP –angajarea,ordonantarea  si  plata 

cheltuielilor   s-au efectuat  fara abateri de la  disciplina financiar contabila. 

                La sfarsitul perioadei nu sunt inregistrate plati restante. 

                Explicam mai jos datele cuprinse in anexele la situatiile financiare incheiate la data de 

31.12.2022 
 

ANEXA A - BILANT 

 

Avand in vedere prevederile din normele metodologice privind intocmirea si depunerea 

situatiilor financiare trimestriale si a unor raportari financiare lunare ale institutiilor publice in anul 

2022, aprobate prin OMFP 3265/2019 privind reguli de elaborare de catre institutiile publice a 

situatiilor financiare intocmite incepand cu finele trimestrului III al anului 2019, cu modificarile si 

completarile ulterioare,  soldurile la sfarsitul perioadei, nu mai cuprind finantarile din bugetul de stat 

aferente unitatilor de invatamant.   

 

 

ACTIVE NECURENTE 

 

Rand 03 Active fixe necorporale     - sold initial    513.874 lei  

                                                          - sold 638.589 lei   - diferenta in plus de 124.715 lei comparativ 

cu soldul initial se datoreaza intrarilor de active  fixe necorporale si amortizarea aferenta  perioadei 

ianuarie –decembrie 2022  

 

Rand 04 Instal.tehnice , mijl de de transp, animale plantatii, mobilier, apartura birotica si alte active 

corporale 

                             Sold initial   3.471.019 lei 

                                         Sold 6.261.505    - diferenta in plus de 2.790.486 lei comparativ cu soldul 

initial se datoreaza unor intrari de mijloace fixe din contababilitate in anul 2022  

 Rand 05 Terenuri si cladiri  Sold initial 74.529.069 lei      

                                         Sold final  80.383.952 lei- diferenta plus de 5.854.883 lei  comparativ cu 

soldul initial se datoreaza inregistrarii  in contabilitate de terenuri si constructii.  

                                 

Rand 07- Active fìnanciare necurente- Sold initial 82.460 lei 

                               Sold final   82.460 lei 

 

Rand 08-Titluri de participare: Sold final 82.460 lei 

 Cont  2600300- Alte participaţii- 82.460 lei actiuni detinute de  Consiliul Local Victoria la 

capitalul social al SC VICTORIA  PARC INDUSTRIAL SRL 

 

 Rand 15-TOTAL ACTIVE NECURENTE: 87.366.506 lei 

      

ACTIVE CURENTE 

 

 Rand 19- Stocuri –-cont 302+303+371-378+351 

      Sold initial 3.426.134  lei 
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        Sold final  3.939.733 lei – diferenta in plus 515.599 lei  comparativ cu soldul initial se 

datoreaza intrarilor in magazie de materiale si obiecte de inventar din perioada ianuarie – decembrie 

2022  

 

      Rand-21-Creante comerciale ,avansuri si alte decontari   

        Sold initial  124.702 lei 

          Sold final 297.149 lei – diferenta in minus comparativ cu soldul initial se datoreaza 

cresterii creantelor reprezentand debitori diversi  

      Cont 4110101 Clienti cu termen sub un an:    

           Sold initial   36.440   lei   

                 Sold 226.783lei din care  : 5.271  lei Primaria Victoria, 17.106 lei Casa de Cultura 

,Spitalul Orasenesc Victoria  201.406 lei ,Colegiul Tehnic Dr Al Barbat 3000 lei 

 

Cont 4610101  Debitori- creante comerciale  

 Sold initial  41.161 lei,  

 Sold final    17532 – reprezinta debite cu termen de incasare 31.12.2022 – UAT Victoria 

17.532 lei                                                                                

      Cont 4610109 Debitori –alte creante :  

                 Sold initial  40.616 lei 

                 44.891 lei din care: -  reprezinta sume aferente CM de recuperat din FNUASS UAT 

Oras Victoria 2030 lei,   

 - 19.625 lei debitori diversi -  sume de recuperat la  bugetul local 

 23.236 lei Spitalul Orasenesc Victoria   

 Cont 4090102 furnizori debitori :  

                                 Sold initial   6485 lei  

                           Sold final     7.943 lei – sume reprezentand facturi nesosite UAT Orasul Victoria 

380, Club Sportiv Chimia Orasul Victoria 1.513 lei si 6050 lei Casa de Cultura 

 

Rand 22-Creante comerciale si avansuri 

                Sold initial 84.086  lei 

       Sold final   252.258  lei 

 

      Cont 4110101 Clienti cu termen sub un an:    

            Sold initial   36.440   lei   

                  Sold 226.783 lei din care  : 5.269  lei Primaria Victoria, 17.108 lei Casa de Cultura 

,Spitalul Orasenesc Victoria  201.406 lei ,Colegiul Tehnic Dr Al Barbat 3000 lei 

 

Cont 4610101  Debitori- creante comerciale  

    Sold initial  41.161 lei,  

    Sold final    17532 – reprezinta debite cu termen de incasare 31.12.2022 – UAT 

Victoria 17.532 lei                                                                                

                                                                        

Cont 4090102 furnizori debitori :  

                          Sold initial   6485 lei  

                    Sold final 7.943 lei – sume reprezentand facturi nesosite UAT Orasul Victoria 380, 

Club Sportiv Chimia Orasul Victoria 1.513 lei si 6050 lei Casa de Cultura 

 

      Randul 22.1 Avansuri acordate 

                Sold initial 6.485  lei 

       Sold final   7.943lei 



 36 

 

Cont 4090102 furnizori debitori :  

               Sold initial   6485 lei  

         Sold final    7.943 lei – sume reprezentand facturi nesosite UAT Orasul Victoria 380, Club 

Sportiv Chimia Orasul Victoria 1.513 lei si 6050 lei Casa de Cultura 

 

     Randul 23 -Creante  bugetare –sold la sfarsitul perioadei-  10.212.110 lei,din care: 

Cont 4640000 creante ale bugetului local                  

                 Sold initial 9.726.933 lei lei 

     Sold final  10.212.110  lei – soldul reprezinta debite ramase de incasat la sfarsitul lunii 

decembrie 2022 . 

 

      Randul 24 -  Creantele bugetului general consolidat :     

 Cont 4640000 creante ale bugetului local –sold final  10.212.110  lei- reprezinta sume de 

incasat la bugetul local, aferente Primariei Or.Victoria din care   

                                                     -   635910 lei de la persoane fizice 

                                                           -   9.576.200 lei de la persoane juridice  

 

Rand 25- Creante din operatiuni cu fonduri externe nerambursabile si fonduri de la buget : Sold 

final : 1.604.709 lei  

 Cont 4580301 Sold final 30.067 lei 

 Cont 4580302 Sold final 5.861 lei 

 Cont 4500504 Sume de primit de la Comisia europeana: Sold final 1.568.781lei reprezinta sume 

in curs de solicitare la rambursare aferente cheltuielilor efectuate in anul curent din plati efectuate 

pentru cota parte FEN (alineat 580102)  

Rand 26 Sume de primit de la Comisia Europeana /alti donatori : Sold final : 1.568.781 lei  

 Cont 4500504 Sume de primit de la Comisia europeana: 1.568.781 lei reprezinta sume in curs de 

solicitare la rambursare aferente cheltuielilor efectuate in anul curent din plati efectuate pentru 

cota parte FEN (alineat 580102) 

Rand 30-Creante total - sold final  - 12.113.968 lei  

Randul 33-Conturi la Trezorerie ,casa ,alte valori ,avansuri de trezorerie –  

  Sold initial   12.043.907 lei                 

Sold  final  11.924.922 lei – diferenta in plus comparativ cu soldul initial de 118.985 lei 

provine din rezultatul executiei bugetare la 31.12.2022 

Randul 33.1 Dobanda de incasat , alte valori, avansuri de trezorerie: 

         Sold initial   55.530 lei 

            Sold final    84.360 lei  -diferenta in plus fata de soldul initial  provine din achizitia 

bonurilor valorice de carburant auto existente in stoc la inceputul perioadei de raportare si timbre 

postale in stoc) 

Cont 5320400 –Bonuri valorice pt.carburanti auto   

Sold initial   55.530 lei 

Sold final     84.360 lei –cv bonuri valorice carburant auto                      

              
 Randurl 35- Conturi la institutii de credit, casa ,avansuri de trezorerie:   

          Sold initial  21.878 lei 

            Sold final    19.166 lei 

Cont 5120102  Conturi la banci in lei  

                       Sold initial    4.527  lei 

                       Sold final       2.733  lei disponibilitati BCR  - reprezinta sume virate in contul de 

disponibilitati BCR pentru intretinere cont curent  
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   Cont 5500102 Conturi la institutii de credit in lei   

                     Sold initial   17.351 lei 

                 Sold final     16.433 lei  - garantii gestionari 

 

   Cont 5290902 Disponibil din sume colect prin interm cardurilor la instit cr   0,00 lei  

Explicatii randul 35 bilant si randul 14 Flux de trezorerie-anexa 4 

 

Cont banca Sold cont 

                                GARANTII  GESTIONARI  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

Colegiul Tehnic Dr Al Barbat 

RO92RNCB0060009282080003 

-Stefan Mihaela 

1.483,95 

RO83RNCB0060009269640012 

-Circa Fiscala Trezoreria-( titular fost gestionar  

plecat din tara pentru care nu s-a putut inchide 

contul) 

 

140,71 

RO38RNCB0060009282080005  

- Tudor Ioan 

1.313,96 

RO06RNCB0060131729380002  

– Veres Emilia 

933,91 

Total Colegiul Tehnic Dr Al Barbat 3.873 

  

Liceu Teoretic I.C.Dragusanu 

RO44RNCB0060131686800004 

- Stefan Maria Nenti 

 

1.738,77 

RO98RNCB0060131686800002 

- Bacila Olimpiu 

 

8,56 

Total  Liceu Teoretic I.C.Dragusanu 1.747 

  

Orasul Victoria 

RO74RNCB0060009269610007 

- Man Ioan Ilie 

5222,85 

RO67RNCB0060009269610036 

-Trofin Luminita 

5589,70                

Total Orasul Victoria 10813 

 COD FORMULAR 05003 

Total Cont garantii gestionari   

 

16.433 

 

 

 

 

                                CONT CURENT  BCR   

Orasul Victoria  

RO42RNCB0060009269610001- Cont curent ( 

incasare venituri prin POS ) 

2.733,55 

Total Cont curent  2.733 

  

Total Conturi la  institutii de credit                           19.166 
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 Randul 40-  Disponibilitati –sold final 12.027.748 lei  

 Randurl 42 – Cheltuieli in avans – Sold final 3.420 lei 

Cont 4710000   Cheltuieli in avans – sold final 3.420 lei –sume virate necesare pentru 

cheltuielile  postale cu confirmare primire  

                     Sold initial        4.602 lei 

                     Sold final          3.420  lei   

                              

Randul 45-  TOTAL ACTIVE CURENTE    28.084.869 LEI 

                               

Randul 46- TOTAL ACTIVE  sold la sfarsitul perioadei 115.451.375 lei         

 

Randul 60- Datorii comerciale , avansuri si alte decontari:  

    Sold initial   2.177.824   lei  

             Sold                  511.413 lei   

 Cont 4010100  Furnizori:  -Sold initial-  147.541 lei 

                                                   -Sold final    87.357 lei   

 

 Cont 4620109  Creditori diversi:  -Sold initial-  471.338   lei 

                                                             -Sold final    424.056  lei   

 Cont 4040100  Furnizori de active fixe :  -Sold initial-  1.559.945 lei 

                                                                         -Sold final    0 lei   

      
Rândul 61 „Datorii comerciale si avansuri”: sold final         87.357 lei  

                                                               Sold initial     1.707.486 lei  

 

 Cont 4010100  Furnizori:  -Sold initial-  147.541 lei 

                                                   -Sold final    87.357 lei   

 Cont 4040100  Furnizori de active fixe :  -Sold initial-  1.559.945 lei 

                                                   -Sold final    0 lei   

 

Rândul 62 “Datorii catre bugete” Sold final 481.064 lei   

                                            Sold initial   376.723 lei               

                

Rând 63.1 „Contributii sociale” : Cont 4310000 Contributii catre Bug. asig.sociale   

                Sold initial   281.221 lei  

                Sold final  374.442 lei      

   

Rândul 65 Datorii din operatiuni cu Fonduri externe nerambursabile si fonduri de la buget , alte 

datorii catre alte organisme internationale  : Sold initial-  398.798 lei 

                                                                       Sold final-    1.568.781 lei    

 Cont 4730103 Decontari din operatii in curs de clarificare FEN –Sold final creditor 1.568.781 

lei - reprezinta sume in curs de clarificare la rambursare aferente cheltuielilor efectuate in anul 

curent din plati efectuate pentru cota parte FEN (alineat 580102) 

 

Rândul 72 „Salariile angajatilor: Sold final:  635.685 lei 

    Sold initial 414.139lei  

               Sold final:   635.685 lei: 

   

Cod rând 73 „Alte drepturi cuvenite altor categorii de personal”: Sold final 27.432 lei      

 Contul 4380000  Alte datorii sociale:  indemnizatii pers cu handicap 
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                        Sold initial     19.404     lei  

                  Sold final: 27.432   lei- Diferenta in plus fata de soldul initial se datoreaza cresterii   

indemnizatiei lunare pentru persoanele cu handicap  

         Mentionam ca sumele rapoartate la cod rand 22, 22.1, 61, 63.1, 72, 73 sunt cele 

corecte , deaorece au mai fost efectuate inregistrari  ulerioare ultimei rapaortari lunare de catre 

Spitalul Orasenesc Victoria.         

Cod rând 74 „Venituri in avans “ 

 Cont 4720000 Venituri in avans  -Sold final 17.194 lei –sume  ce nu reprezinta  venituri 

curente 

           Sold initial   41.118 lei 

                Sold final:   17.194 lei- soldul reprezinta sume ce au fost inregistrate in avans si care 

nu reprezinta venituri curente ale anului 2022 

 

Randul 78 Total datorii curente :   3.241.569 lei  

Randul 79-TOTAL DATORII :    :   3.241.569 lei 

Randul 80-ACTIVE NETE :      112.209.806 lei 

 

Randul 84-Rezerve, fonduri :  Sold final:   72.031.562 lei   

             Sold initial: 72.033.007 lei 

             Sold final:   72.074.728 lei  ,din care: 

 

 Contul  1030000 - Fondul bunurilor care alcatuiesc domeniul public al unitatilor administrativ 

teritoriale: sold final 50.518.985 lei 

             Sold initial : 58.664.774 lei  

             Sold final     58.647.173 lei 

                                      

 Contul 1040101  - Fondul bunurilor care alcatuiesc domeniul privat al unitatii administrativ 

teritoriale. 

         Sold initial   13.318.748 lei  

                    Sold final     13.378.070 lei 

 

 Contul 1050000 – Rezerve din reevaluare : sold final 49.486 lei 

                        Sold initial  49.485 lei  

             Sold final:   49.485 lei –reprezinta rezerva din reevaluarea mijloacelor fixe 

amortizabile 

 

Randul 85 - Rezultatul reportat- sold final creditor 28.995.920 lei 

                       

 Contul 1170000 (rezultatul reportat ) prezinta sold creditor 29.018.936 lei    

Sold initial: 20.788.020 lei  

Sold final:  28.995.920  lei –diferenta in plus fata de soldul initial se datoreaza inchiderii 

contului de rezultat patrimonial aferent anului 2021 dar si datorita inchiderii contului 48109 Alte 

decontari, cu finantarea pe anul 2021 a institutiilor de invatamant din subordinea Consiliului Local 

Or. Victoria 

Randul 87 - Rezultatul patrimonial al exercitiului- soldul creditor al contului 1210000 (Profit si  

pierdere) Sold final :  11.139.158 lei : 

Sold initial:   8.246.657 lei  

            Sold final: 11.139.158 lei -soldul reprezinta rezultatul patrimonial al exercitiului incheiat 

la 31.12.2022 
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   Randul 90-  TOTAL CAPITALURI PROPRII :   112.209.806 lei         

ANEXA B-CONTUL DE REZULTAT PATRIMONIAL 

In coloanele  1 si 2   sunt cuprinse veniturile/ cheltuielile preluate din balantele contabile ( 

conturi contabile cu inchidere)  la 31.12.2021, respectiv 31.12.2022  in conformitate cu 

prevederile legale in vigoare . 

 

Cod Indicatori An 

precedent 

An curent Explicatii 

 VENITURI    

02002 -Venituri din impozite , taxe, contributii de 

asigurari si alte venituri  ale bugetelor   

15.948.091 16.913.043 -diferenta in  plus comparativ cu trim IV 

2021 se datoreaza in special cresterii cotelor 

defalcate din impozitul pe venit si sumelor 

defalcate din TVA-COD 0402 si 1102  

 - suma se regaseste in  contul de executie 

col 5- randurile:0302,0402,0502,0702,1102, 

1502,1602,1802   plus 714  nu se regasec in 

cont de rezultat deoarece sunt plusuri pe 

conturi  cod 050250 4 lei si 07020202 710 

lei) 

02003 -Venituri din activitati economice 318.062 2.161.551 -diferenta in  plus comparativ cu aceeasi 

perioada a anului precedent se datoreaza 

cresterii veniturilor din   prestari servicii si 

alte activitati precum si a veniturilor din  

taxe judiciare si extrajudiciare de timbru 

- suma se regaseste in conturile de executie 

col 5 –randurile 3302 si 3310 

02004 Finantari,subventii,transferuri,alocatii bugetare cu 

destinatie speciala 

6.069.597 13.004.552 -diferenta in plus   comparativ cu aceeasi 

perioada a  anului 2021  se datoreaza 

subventiilor de la alte nivele ale 

administratiei publice-cod indicator 3702, 

4202 , 4802 si 3710, 4310(7.057.074 lei)  si  

bunuri primite cu titlu gratuit ct 779 – 

168.210lei 

- suma se regaseste in contul 7790109 

venituri primite cu titlu gratuit in suma de 

168.210 lei (nu se rageste in cont executie 

venituri)  

-cod 3702 14.681  

-suma 374.742 se regaseste in cont ecexutie 

cod 3710 si nu se regaseste in ct rezultat 

patrimonial 

- codul  4202 -   5.708.330 lei  

- codul  4310 -   7.057.074 lei 

- codul    4802- 31.196  iar suma de 

31.196lei  cod 480102 nu se regaseste in 

cont rez patrimonial . 
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-1000  incas sponsorizari clus sp cod 3710  

55257 spital  incas sponsorizari spital  cod 

3710 

02005 Alte venituri operationale 

 

1.366.154 1.516.266 -diferenta in plus comparativ cu aceeasi 

perioada a anului precedent   se datoreaza   

cresterii veniturilor pe codurile 30.02 si 

35.02. 3602,3010 ,3610, 

-  suma se regaseste in conturile de executie 

col 5-cod indicator - 3002 ,3502,3602,3010 

,3610, (14428 nu se regasec in cont de 

rezultat deoarece sunt plusuri pe conturi  cod 

300530) 

02006 TOTAL VENITURI OPERATIONALE 23.701.904 33.595.412  

02025 VENITURI EXTRAORDINARE 223.086 73.325 -diferenta plus  comparativ cu aceeasi 

perioada a anului precedent se datoreaza 

cresterii  vanzarii de bunuri din domeniul 

privat al localitatii  

-suma se regaseste  in contul de executie col 

5, cod indicator  3902 

 TOTAL VENITURI  17.058.748 33.668.737  

 CHELTUIELI                       

02008 Salariile si contributiile aferente angajatilor 

cuprinde  cheltuielile de personal din (conturile 

641,645)-coloana 8-din conturile de  executie-

cheltuieli de personal(titlul 10) 

6.503.286 11.320.000 -diferenta plus comparativ cu  aceeasi 

perioada a anului   precedent se datoreaza 

cresterii salariului minim pe economie si a 

unor angajari de personal in sistem (dif 

12.100 provine chelt cu ind .sportivi inreg in 

cont cheltuieli salariale lucrata cu clasificatie 

de materiale 

02009 Subventii,transferuri 

-cheltuielile cu subventiile,transferurile,bursele din 

balanta de verificare-coloana 8 din conturile de 

executie(titlurile-40,51,55,57,59) 

2.062.380 4.222.040 -diferenta in plus  comparativ cu  aceeasi 

perioada a anului 2021 se  datoreaza  

cresterii sumelor aferente transferurilor catre 

institutiile din subordine( minus cod  59 

sursa 10 -40395lei ) 

02010 Stocuri,consumabile,lucrari si servicii executate de 

terti 

 

 

5.230.486 6.397.982 - diferenta  plus   comparativ cu aceeasi 

perioada a  anului  2021   se datoreaza  

faptului ca au crescut cheltuielile cu 

utilitatile  precum si achizitiei de bunuri pe 

programe din fonduri europene dezvoltare 

regionala –cod indicator 5801 

Suma s-a preluat din  cheltuielile cu bunurile 

si serviciile din balanta de verificare si 

reprezinta  

sume coloana 8 din conturile de executie-
titlul 20- plus  64.303 lei 

      - sume coloana 8 din conturile de 
executie-titlul 58- plus  33.128 lei 

       -sume coloana 8 din conturile de 
executie 

         -titlul 20- plus 2880  lei, suma este 

prinsa la titlu 70 reprezentand  panou 
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publicitar lucrari investitii  

- titlul 20- minus 12.100 provine chelt cu 

ind .sportivi prinse in cont de cheltuiala 641 

la rd 02 

- titlul 59 – plus 40.395 lei chelt materiale 

achizitionate de la firme agrate 50% ind pers 
cu handicap  

 

02011 

 

Cheltuieli de capital,amortizari,provizioane 

 

1.813.695 535.219 -diferenta in plus comparativ   cu aceeasi 

perioada a anului precedent  se datoreaza   

cresterii cheltuielilor cu amortizarea 

mijloacelor fixe    

Suma s-a preluat din conturile de executie a 

cheltuielilor-coloana 8 –titlul  -minus 2880  

lei, suma este prinsa la titlu 70 reprezentand  

panou publicitar lucrari investitii, 

inregistrata in cont de cheltuiala 60208 

02012 Alte cheltuieli operationale 

 

 68486 54338 -diferenta minus   comparativ cu aceeasi 

perioada a anului precedent se datoreaza  

scaderii TVA-ului aferent vanzarii de bunuri 

din domeniul privat .  

- suma din coloana 2 reprezinta soldul 

contului  635: 

 TOTAL CHELTUIELI OPERATIONALE 15.678.333 22.529.579  

 EXCEDENT 8.246.657 11.139.158 Cresterea  excedentului  in anul 2022 

comparativ cu aceeasi perioada a anului 

2021 se datoreaza atat cresterii veniturilor 

cat si scaderii cheltuielilor . 

                                                                                                             

 Diferenta intre veniturile si cheltuielile cuprinse in anexa col  2  este de 11.139 lei si reprezinta 

excedentul   exercitiului bugetar la 31.12.2022. 

ANEXA C - SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE 

 

- coloana 2-  cont 5311-  casa-incasari si plati din activitatea operationala 2.562.087 lei-cod 

rand 2 si 3-reprezinta rulajele- contului casa -preluate din balantele de verificare centralizate 

intocmite  la 31.12.2022 

-coloana 4- conturile 5200100/7700000 

                    - cod rand    2 – 23.936.306 lei -incasari din activitatea operationala-reprezinta incasari   

sectiunea de functionare  

                    - cod rand    3 - 15.863.669 lei –plati  din activitatea operationala- suma reprezinta plati  

sectiunea de functionare 

 

                    - cod rand 6- 73.030 lei-incasari din activitatea de investitii-reprezinta  incasari 

sectiunea de dezvoltare- 

                                                           cod indicator  3900 

                   - cod rand   7-   8.211.858 lei-plati din activitatea de investitii-suma reprezinta platile 

sectiunii de dezvoltare pentru cheltuieli de capital-cod indicator 58.01, 61.01 71.01 

                    

                    -cod rand 13- 66.191  lei -cresterea neta de numerar si echivalent de numerar- lei 

reprezinta excedentul  bugetului local  la 31.12.2022 
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                    -cod rand 14 - 11.550.489 lei-numerar si echivalent de numerar la inceputul anului  

reprezinta  soldul initial  al contului  excedent din  anul precedent al bugetului local- (cont de 

trezorerie 82.98.02)                   

                    -cod rand  15- 11.484.298 lei -numerar si echivalent de numerar la sfarsitul perioadei 

 

-coloana  10-buget institutii publice finantate din venituri proprii si subventii-

ct.5610100/77000000-cuprinde incasarile si platile  spitalul Orasenesc Victoria  –SURSA f 

                      -cod rand 2  -incasari din activitatea operationala- 8.642.805  lei, 

                      -cod rand 3- plati din activitatea operationala -5.694786  lei, 

                      -cod rand 7- 2.607.879 lei-plati din activitatea de investitii-suma reprezinta platile 

sectiunii de dezvoltare pentru cheltuieli de capital-cod indicator 71.01 

                    

     Cod 15  sold la sf perioadei – 332.338 lei  

   

-coloana  11-buget institutii publice finantate din venituri proprii si subventii-

ct.5610100/77000000-cuprinde incasarile si platile Casei de Cultura  si Clubul Sportiv Chimia 

Victoria –SURSA G 

                      -cod rand 2  -incasari din activitatea operationala-507.718 lei,din care 

                                                    -  237.926 lei Casa de Cultura Victoria 

                                                    -  269.522 lei Club Sportiv Chimia Victoria 

                      -cod rand 3-plati din activitatea operationala 492.859 lei,din care 

                                                    -  223.337 lei Casa de Cultura Victoria 

                                                    -  269.522 lei Club Sportiv Chimia Victoria 

                      cod rand   7-    14.859  lei- Casa de Cultura Victoria 

 

  -coloana 12 –buget activitati finantate din venituri proprii-ct.5620101/7700000-SURSA E 

cuprinde incasarile si platile  efectuate de catre institutiile de invatamant si cele desfasurate 

direct de Orasul Victoria , astfel: 

 

       -cod rand 2-incasari din activitatea operationala                      -total-66.185 lei,din care: 

                                                                   -Liceul Teoretic IC Dragusanu              -      0lei 

                                                                   -Colegiul Tehnic Dr.A.Barbat               -     66.185 lei 

                                                                   -Orasul Victoria                                      -      0 lei     

      -cod rand  3-plati din activitatea operationala                          - total- 59.882 lei,din care: 

                                                                   -Colegiul Tehnic Dr.A.Barbat               -  59.882 lei                                                                   

                                                                   -Orasul Victoria                                      -  0 lei    

     -cod rand  13-cresterea neta de numerar si echivalent de numerar-  minus 6.303 lei,din care:    

                                                                     -Liceul Teoretic IC Dragusanu              -      0 lei 

                                                                   - Colegiul Tehnic Dr.A.Barbat                 -     6303  lei 

                                                                   - Orasul Victoria                                       -       lei    

                 

           -cod rand 15-numerar si echivalent de numerar la sfarsitul perioadei-46.925 lei-

reprezinta  –excedentul bugetului activitatilor finantate integral din venituri proprii(sursa de finantare 

E)  la 31.12.2021  

                                                                - Liceul Teoretic IC Dragusanu                 -            42.032 lei 

                                                                 -Colegiul Tehnic Dr.A.Barbat                   -             11.196 lei 

                                                                 -Orasul Victoria                                         -                  0 lei 

 

   -coloana 15-alte disponibilitati cuprinde sumele cumulate din conturile de disponibilitati, 

astfel: 
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                -cod rand  2-incasari-total-927.606  lei  

                -cod rand 3-plati-total- 1.292.961 lei                                          

                 cod rand 15-plati-total- 50.998 lei, din care:                                     

                          Cont de trezorerie disponibilitati UAT Orasul Victoria  - 5.460  sume refugiati 

ucraina imcsati in 30.12.2022  

                          Cont de trezorerie disponibilitati Spitalul Orasenesc Victoria  - 45.538 sume donatii 

                           

 

ANEXA D -SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE(INSTITUTII DE CREDIT) 

 

               -cod rand 17-numerar si echivalent de numerar la finele perioadei- 19.166 lei, din 

care: 
                                    2.733 lei  pentru plata comisionului bancar 

                      - 16.433   lei garantii materiale -Liceul Teoretic IC Dragusanu              -  1.747  lei 

                      - Colegiul Tehnic Dr.A.Barbat                                                                   -  3.873 lei 

                      - Orasul Victoria                                                                                         -   10.813 lei         

 

 

ANEXA E- DISPONIBIL DIN MIJLOACE CU DESTINATIE SPECIALA 

 

-randul 3- cuprinde sumele retinute ca garantii  gestionarilor cf. legii 22/1969 sold initial 17.351 

sold final 16.433 lei  

 

ANEXA F-VENITURILE SI CHELTUIELILE BUGETELOR LOCALE  

pe unitati administrativ teritoriale 

-sumele sunt cele din conturile de executie 

 -Coloana 1 cuprinse prevederile anuale definitive(2022)  cuprinse in bugetul  local-venituri si 

cheltuieli 

 -Coloana 2 cuprinde incasarile/platile realizate  la 31.12.2022         

                                                                                

ANEXA G- SITUATIA ACTIVELOR SI DATORIILOR 

 institutiilor  publice   din administratia locala 

 

-sumele  la 31.12.2022  sunt explicate la anexa A -bilant si anexa C -flux de trezorerie     

 

 

ANEXA H - SITUATIA PLATILOR EFECTUATE SI A SUMELOR DECLARATE 

 pentru cota-parte aferenta cheltuielilor finantate din FEN postaderare la 31.12.2022 

 

 

Randurile 32 si 40 

Coloana 1-suma de 2.467.547 lei reprezinta platile efectuate in anul 2021- titlul 5801 

Coloana 2-suma de 2066.049 lei reprezinta plati efectuate pentru cota –parte FEN-titlul 

5801alineat 02 

    Coloana 3- suma de 283.725 lei  reprezinta sume in curs de solicitare la rambursare 

aferente cheltuielilor efectuate in anul curent 

    Coloana 4- suma de 115.073 lei  reprezinta sume in curs de solicitare la rambursare 

aferente cheltuielilor efectuate in anul anterior 

 



 45 

Coloana 5-suma de 1.782.324 lei reprezinta sume solicitate la rambursare la 31.12.2021 

aferente ch.efectuate in anul curent 

Coloana 8- suma de 261.852 lei reprezinta sume rambursate aferente cheltuielilor din anul 

curent 

Coloana 9-suma de 41.128 lei-reprezinta sume rambursate in anul curent aferente 

cheltuielilor efectruate in anii anteriori  

Coloana 12- suma de 1.489.276 lei reprezinta prefinantare dedusa din sumele solicitate la  

rambursate aferente cheltuielilor efectuate in anul  anul curent 

 

ANEXA I-SITUATIA PLATILOR EFECTUATE  

 din fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare (titlul 58) la data de 31.12.2022 

 

Randurile 001,011 si 013 

Coloana 2-suma de 1.744.762 lei reprezinta plati efectuate din bugetul local aferente proiectelor 

finantate din fonduri externe nerambursabile (FEN)-titlu 58 pana la data de 31.12.2022 

 

ANEXA J- SITUATIA MODIFICARILOR IN STRUCTURA ACTIVELOR 

NETE/CAPITALURILOR PROPRII 

 

Rand 04  - Fondul bunurilor care alcatuiesc domeniul public al unitatilor administrativ 

teritoriale 

       Coloana 1 - Sold la inceputul anului: 58.664.774lei 

       Coloana 3 - Reduceri: 17.601  iesiri mijloace fixe pe alte cai din care 

       Coloana 4 - Sold la sfarsitul anului:  58.647.173lei  

 

Rand 05  - Fondul bunurilor care alcatuiesc domeniul privat al unitatilor administrativ 

teritoriale 

    Coloana 1 - Sold la inceputul anului:  13.318.748 lei  

    Coloana 2–Cresteri 61.169 lei  reprez  diferente din reevaluare   terenuri si  diferente din 

reevaluare constructii, expertize lucrari finalizate 

    Coloana 3 -  Reduceri :  1.847 lei -: vanzari de locuinte din fond locativ de stat si  terenuri, iesire 

mijloace fixe –alte cai                                             

   Coloana 4 - Sold la sfarsitul anului:  13.378.070lei  

      

Rand 06 - Rezerve din reevaluare  

       Coloana 1 - Sold la inceputul anului: 49.485 lei  

       Coloana 4 - Sold la sfarsitul anului: 49.485 lei –reprezinta rezerva din reevaluarea mijloacelor 

fixe amortizabile 

 

Rand 17 – Rezultatul reportat (Cont 117000- Sold creditor) 

        Coloana  1 - Sold la inceputul anului: 20.788.020 lei  

        Coloana 4 - Sold la sfarsitul anului: 28.995.920 lei  –diferenta fata de soldul initial se datoreaza 

inchiderii contului de rezultat patrimonial aferent anului 2021 dar si datorita inchiderii contului 

48109 Alte decontari, cu finantarea pe anul 2021 a institutiilor de invatamant din subordinea 

Consiliului Local Or. Victoria 

 

Rand 19 – Rezultatul patrimonial al exercitiului ( cont 121-Sold creditor) 

        Coloana  1 - Sold la inceputul anului:   8.246.657 lei  

       Coloana 4 - Sold la sfarsitul anului: 11.139.158 lei   
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ANEXA M- Situaţia acţiunilor/părţilor sociale deţinute direct/indirect 

 de unităţile administrativ-teritoriale la operatorii economici 

 

Suma de 82.460 lei reprezinta valoarea capitalul  social  detinut de UAT Or.Victoria la SC 

Victoria Parc Industrial SRL precum si ponderea acestora in capitalul social al operatorului-

respectiv 100%. 

 

ANEXA N Situatia platilor efectuate din din fonduri externe nerambursabile (FEN) 

postaderare (titlul 61) 

 

 Coloana 2 reprezinta plati efectuate din bugetul local aferente proiectelor finantate din 

PNNR in anul 2022 , sume care au fost incasate inaintea efectuarii platilor . 

 

4. RAPORT  DE ACTIVITATE  

BIROULUI IMPOZITE SI TAXE LOCALE 

In evidenta fiscala a Biroului Impozite si Taxe se afla un nr. de  7096 contribuabili persoane 

fizice si un nr. de 210 contribuabili persoane juridice. 

S-au incasat in anul 2022 venituri proprii in suma de 13991614 lei, din care, prin casierie, s-

au facut incasari in suma de  1911867 lei, echivalent a 22525 chitante emise  electronic si manual, 

incasari in suma de 607522 lei echivalent a 3453 chitante emise prin POS si  incasari cu OP prin 

trezorerie care au fost evidentiate in rolurile unice nominale pe platitori, in conturi analitice si pe 

clasificatie bugetara. In urma implementarii platii pe site-ul institutiei sumele incasate prin aceasta 

platforma au fost in valoare de 22764 lei pentru un numar de 80 de contribuabili si 294 de plati au 

fost inregistrate pe ghiseul.ro in valoare de 47556,50 lei. 

Incasarile din debite restante, evidentiate la finele anului 2022, s-au  realizat  in procent de 14 

%, cu  aplicarea  procedurilor prevazute de Legea 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu 

modificarile si completarile ulterioare. 

        Incasarile din debite curente pentru anul 2022 s-au efectuat in procent de 90 %. 

 

 

Pentru persoanele fizice - au fost intocmite urmatoarele documente: 
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 Decizii de impunere                                                        4491 cazuri 

 somatii si titluri executorii                                              3957 cazuri 

 autoturisme inregistrate  in cursul anului                         397 cazuri 

 instrainari auto in cursul anului 2022                              247 cazuri 

 radieri auto efectuate   in cursul anului                            112 cazuri  

 autoturisme transferate                                                      24 cazuri 

 dosare scutiri si alte facilitati intocmite si solutionate          

       in valoare de 47069 lei 

 DL 118/1990 si Legea 189/2000                      12 cazuri 

 Pers incadrate in gradul I de invaliditate         105 cazuri 

 Cabinete medicale medicina de familie              3 cazuri 

 Scutiri impozit auto folosite pentru apicultura  

Conf Legii 227/2015 art.469 alin(1) lit.i             3 cazuri 

 certificate atestare fiscala eliberate la cerere                          1015 cazuri 

 inregistrari proprietate si transfer bunuri imobile                    136 cazuri  

 procese verbale de sechestru intocmite                                       6 cazuri 

 dosare insolvabili                                                                       24 cazuri 

 corespondenta diversa cu contribuabili                                    235 cazuri  

 adrese infiintare popriri               223 cazuri    

 bonificatia de 10% in val de 86427 lei pentru plata cu 

     anticipatie a impozitelor                                                           6242 cazuri     

 

Pentru persoanele juridice :       

 Au fost intocmite urmatoarele  documente: 

 inregistrari documente ,declaratii, corespondenta                           138 cazuri 

 instiintari de plata         68 cazuri 

 decizii impunere                                                       174 cazuri 

 somatii si titluri executorii                                                               150 cazuri 

 popriri banci                                                                              7 cazuri 

 dosar insolvabil                                 1 cazuri 

 PJ in faliment                                                                            17 cazuri 

 Certificate  fiscale eliberate la cerere     103 cazuri  

 Procese verbale de sechestru                     0 cazuri 

 bonificatia de 10% in val de 42698 lei pentru plata cu 

     anticipatie a impozitelor                                                                    119 cazuri     

 

  Prin personalul biroului s-au depus  eforturi pentru indeplinirea sarcinilor precum 

evidentierea veniturilor, constatarea, stabilirea, incasarea acestora, servirea contribuabililor in cel mai 

scurt timp, asistarea si indrumarea acestora in conformitate cu legislatia in vigoare.  

      

Obiective pentru 2023: 

-   colectarea impozitelor si taxelor locale  in procent de peste 97% fata de incasarile programate prin 

buget. 
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COMPARTIMENT CONTROL COMERCIAL 

 In urma documentaţiilor depuse în vederea eliberării acordului de funcţionare s-au eliberat un 

număr de 95 Acorduri de funcţionare pentru anul 2022, încasandu-se suma de 7728 lei,  

pentru spaţiile destinate activităţii de comerţ, alimentaţie publică, prestări de servicii, privind 

aprobarea Metodologiei  de aplicare a H.G.nr.333/2003, a Legii nr.650/2002 de aprobare a 

O.G. 99/2000, republicată privind comercializarea  produselor şi serviciilor de piaţă. 

 S-au facut demersurile necesare conform legislatiei in vigoare in vederea obtinerii 

autorizatiilor pentru desfasurarea activitatii de alimentatie publica pentru cele 7 societati care 

functioneaza pe raza Or.Victoria conform HCL 52/12.05.2008 si art.475 alin.(3) din Codul 

Fiscal cu modificarile si completarile ulterioare si pentru care s-a incasat suma de 3564 lei. 

 S-au  efectuat controale la societăţile comerciale în baza O.G. 99/2000, republicată privind 

comercializarea  produselor şi serviciilor de piaţă, în urma cărora s-au încheiat 17 Note de 

constatare, în conformitate cu normele legale în vigoare, verificandu-se:  

o Afişarea şi respectarea orarului de funcţionare si respectarea afisarii preturilor 

produselor si serviciilor 

o comercializarea produselor alimentare neconforme dar și a fenomenului de a face 

comerț ilegal 

 S-a tinut evidenta bonurilor cu valoare fixa in vederea taxarii Pietii Agroalimentare, conform 

legislatiei in vigoare.  

 

 

5.RAPORT DE ACTIVITATE 

DIRECTIA DE ASISTENŢĂ  SOCIALĂ 
DIRECTIA DE ASISTENŢĂ  SOCIALĂ 

Activităţiile desfăşurate în cadrul Directiei de Asistenta Sociala au ca scop  identificarea si 

solutionarea nevoilor sociale, individuale, familiale sau de grup,  informarea si consilierea cu 

caracter primar în domeniul protectiei copilului, a familiei, a  persoanelor cu handicap, precum si a 

oricăror persoane aflate in nevoie; prevenirea, limitarea sau inlăturarea temporară a situaţiilor de 

dificultate ori vulnerabilitate în care se poate afla la un moment dat o persoană, familie ori grup, 

situatii care pot duce la marginalizare şi excluziune sociala. Se are în vedere protejarea persoanelor 

care, datorită unor motive de natură economică, fizică, psihică sau socială, se află în imposibilitatea 

de a-şi asigura nevoile sociale, de a dezvolta capacităţi şi competenţe pentru integrarea socială.  

Prin HCL 15 / 27.01.2022 a fost aprobat Programul de masuri pentru prevenirea şi 

combaterea marginalizării sociale in anul 2022. In cursul anului au fost acordate 7 ajutoare de 

inmormantare in suma totala de 10,5 mii lei.  

 Prin HCL 56 / 31.03.2022 a fost aprobata Metodologia de acordare a trusoului pentru nou-

nascut sub forma de tichete valorice. In cursul anului 43 de familii au beneficiat de “ Trusou pentru 

nou-nascut” - tichete valorice in suma de 500 lei, suma totala acordata in anul 2022 fiind de 21,5 mii 

lei. 

In cadrul Programului operational ajutorarea persoanelor defavorizate din fondul de ajutor 

european destinat celor mai defavorizate persoane – POAD,  in cursul anului 2022 au fost distribuite 

444 de pachete alimentare persoanelor beneficiare de ajutor social, de alocatie pentru sustinerea 

familiei precum si copiiilor cu handicap grav aflati in evidenta DAS sau altor persoane cu handicap 

aflate in dificultate sociala ( fara alte venituri ) .  

 In cadrul compartimentelor directiei cuantificam activitatea desfasurata în anul 2021 astfel:  

Venitul  minim  garantat  
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În luna ianuarie 2022 existau un număr  de 29 de dosare cuprinzand 57 de benefiari de 

ajutor soacial; în decursul anului 2022  s-au primit 19 cereri noi, au fost încetate  4 dosare, a.î.  în 

luna  decembrie  2022 se aflau   în plată 39 de dosare – 73 de persoane beneficiare.. 

  Au fost întocmite  75 de anchete sociale la domiciliul beneficiarilor de ajutor social, 12 

adeverinţe, 42 dispoziţii, 54 fişe de calcul. Lunar, in termenul prevăzut de legislatie au fost intocmite 

si transmise borderouri si rapoarte statistice către Agentia Judeteană pentru Plăţi si Inspectie Socială 

Brasov.  

  

Ajutoare pentru  încălzirea locuinţei cu gaz,  lemne şi energie elctrica în perioada 

sezonului  rece:  
 consilierea cetăţenilor şi primirea cererilor, întocmirea referatelor, borderourilor, statelor de 

plată,  a rapoartelor  statistice 

 

Situaţia statistică  se prezintă astfel : 

Luna sezonului rece Nr.beneficiari – 

ajutor gaz 

Nr.beneficiari - 

ajutor lemne 

Nr.beneficiari – 

ajutor energie electrica 

Ianuarie  2021 156 8 8 

Februarie 2021 156 8 8 

Martie  2021 155 8 8 

Noiembrie  2021 169 21 12 

Decembrie  2021 176 22 12 

   

Alocaţii  de stat pentru copii,  indemnizaţii  pentru  creşterea copilului,  stimulent 

de insertie:  

  
Alocaţii de stat pentru copii 41  dosare 

Indemnizaţii crestere copil 46 dosare 

Anchete sociale pentru acordare indemnizatie crestere copil 36 

Stimulente de insertie/suplimente de suprapunere  28 dosare 

Modificări la alocaţia de stat (cont bancar, 

schimbare de reprezentant  legal, restanţă, schimbare de adresă) 
 

38  dosare 

  

 Alocaţii  pentru  susţinerea   familiei   
  

În cursul anului au fost fost preluate  37 de dosare din anul anterior( 164 persoane 

beneficiare) s-au înregistrat  14   cereri noi, au fost încetate  10  dosare,  astfel că   la 

sfârşitul  anului  2022  în evidenţa  noastră au existat un număr de 41 de  familii  beneficiare de 

alocaţie  pentru  susţinerea   familiei ( 192 persoane beneficiare) . Deasemenea au fost intocmite 108 

de anchete sociale de verificare in teren a conditilor de acordare/mentinere in plata a alocatiei de 

sustinere a familiei si au fost emise 92 dispozitii. 

Protecţia copilului  

 

 Întocmirea de  anchete sociale pentru copiii aflaţi în dificultate, la solicitarea instituţiilor:  un 

număr de 80  anchete sociale întocmite; 

 Întocmirea de  rapoarte psiho – sociale pentru minori aflati în familie sau pentru menţinerea 

lor în instituţii de ocrotire ,  fişe de monitorizare  pentru minorii aflaţi în dificultate, rapoarte de 

vizita/discutie  – un număr de 883  de  rapoarte şi  fişe de monitorizare. 
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 Intocmirea planurilor de servicii si monitorizare minorilor – 63 dosare  

 Monitorizare copii cu parintii plecati la munca in strainatate – 37 dosare 

 Delegare autoritate parinteasca prin sentinta judecatoreasca – 14  dosare. 

 Numire curator – 3 dosare  

 Raspunsuri / adrese / sesizari - 134. 

  

Asistenţa  persoane cu handicap 

  
 Întocmirea de  anchete sociale pentru persoanele cu handicap grav, accentuat sau 

mediu,  adulţi şi copii,  necesare la comisia de expertiză pentru adulţi, respectiv pentru 

comisia pentru protecţia copilului Brasov,  pentru evaluarea sau reevaluarea cazului, sau 

pentru obţinerea rovinietei auto – în medie  8  anchete sociale / lună , un total de 90 anchete 

sociale.  

 Întocmirea periodică de anchete sociale pentru persoanele cu handicap grav  care solicită 

acordarea indemnizaţiei sau angajarea unui asistent personal.  

          În anul 2022 în cadrul compartimentului de asistenţă socială a persoanelor cu handicap, atât 

cei 43 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav,  cât si cele 16 persoane care au optat 

pentru plata indemnizatiei au fost retribuite la termen şi au beneficiat de prevederiile legale în 

vigoare, astfel: 15 persoane de roviniete auto  si au fost emise 22 legitimatii de parcare.  

          Asistenţa  persoanelor   varstnice – au fost intocmite 19  dosare pentru internare in centre de 

ocrotire pentru persoane varstnice si asistate  2  persoane varstnice in fata notarului public ales la 

perfectarea  contractelor de intretinere.  

      In conformitate cu prevederile Legii 248 /2015 privind stimularea participarii in invatamantul 

prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate in anul 2022                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

au fost acordate un numar de 109  tichete de gradinita in valoare de 105 lei.  

 

           CABINET MEDICAL SCOLAR 

           Prin HCL nr. 89 din 30.07.2009, serviciile şi activităţiile de asistenţă medicală acordate în 

unităţiile de învăţământ au fost transferate către Serviciul Public de Asistenţă Socială al Primăriei 

Victoria. În cadrul Cabinetului Medical Şcolar, cu sediul în str. Salcâmilor, îşi desfăşoara activitatea un 

medic specialist medicină de familie şi un asistent medical principal.  

         În anul 2022 s-a acordat asistenţă medicală pentru 161 preşcolari şi 884 scolari şi elevi din  

unităţile  de învăţământ ce funcţionează la nivelul or. Victoria, asigurându-se totodată desfăşurarea în 

bune condiţii a examenelor şi concursurilor organizate de Inspectoratul Şcolar al judeţului Braşov. 

           Activităţi desfăşurate:  

Nr. 

crt. 
Numele şi/sau tipul activităţii    

1 Consultaţii   627 

2 Tratamente  163 

3 Adeverinţe medicale eliberate pt. elevi  261 

4 
Acţiuni educativ – sanitare  informarea elevilor şi a cadrelor didactice privind 

respectarea normelor de igienă 

 
30 

5 Triaje epidemiologice   234 
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6 Asistenţă medicală  în timpul examenului de Bacalaureat  3 

  în timpul tezelor unice   2174 

7 Controale igienico-sanitare periodice  în magazii alimentare, cantine şi bucătării   174 

  în şcoli şi grădiniţe  400 

8 Statistici sanitare    17 

9 
Examinări  medicale periodice de 

bilanţ  

la preşcolari  15  

 

 

 

247 

 

  la cls. a I-a 51 

  la cls. a IV-a 54 

  la cls. a VIII-a 59 

  la cls. a XII-a 61 

  An II sc.prof 7 

10. Referate de necesitate , comenzi trimestriale   5 

 

6.RAPORT DE ACTIVITATE  

SERVICIUL DE EVIDENȚA PERSOANELOR 
 

 
În această perioadă au fost depuse un număr de 1738 cereri de eliberare a actelor de identitate și 

de acordare a vizei de reședință, din care: 

 

- 1337 au fost pentru eliberarea de cărți de identitate (din care 9 pentru schimbarea domiciliului 

din străinătate în România) 

- 73 pentru cărți de identitate provizorii 

- 24 pentru eliberarea cărților de identitate provizorii cu viză de reședință pentru cetățenii români 

cu domiciliul în străinătate 

-  304 pentru acordarea vizei de reședință    

-  S-au realizat 6 deplasări cu stația mobilă pentru persoanele nedeplasabile și cei internați în 

centre de ocrotire socială pentru preluarea imaginii în vederea obținerii actului de identitate. 

  

- S-au întocmit către Poliția Or. Victoria 25 dosare pentru verificare în teren persoanelor care nu 

dețin dovada adresei de domiciliu. 

- În cursul anului 2022, a fost actualizată baza de date (Registrul Național de Evidență a 

Persoanelor – RNEP) cu datele privind producerea cărților de identitate, a cărților provizorii și 

stabilirea reședinței, comunicări privind modificările intervenite în statul civil, comunicări de 

naștere, căsătorie, deces, divorț, de la Serviciile de Stare Civilă și Primăriile arondate serviciului 

nostru, mențiuni operative pentru punerea sub interdicție prin hotărâre judecătorească (măsura 

controlului judiciar, arest la domiciliu, interzicerea dreptului de a se afla într-o anumită localitate, 

obligația de a nu părăsi localitatea, interzicerea dreptului de a alege s-au de a fi ales). 

- Au fost soluționate și expediate la cererea instanțelor judecătorești, notariate, primării, instituții 

publice, persoane fizice, un număr de 117 adrese. 

- S-au completat 4 Formulare Europene - E401 transmise de către Agenția Județeană pentru Plăți și 

Inspecție Socială Brașov 
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- S-au preluat 174 Radiograme DEPABD și DJCEP Brașov prin rețeaua VPN  

- S-au transmis prin poșta electronică un nrumăr de 48 de Loturi pentru producere cărți de 

identitate. 

 

 

7.RAPORT DE ACTIVITATE 

COMPARTIMENT  STARE CIVILĂ 
 

I ACTE DE STARE CIVILĂ 

S-au întocmit în total un număr de 110 acte de stare civilă (în dublu exemplar), după cum 

urmează: 

 acte de naştere: 9, din care: 

- 9 acte de naştere înregistrate în străinătate (transcrieri) 

 acte de căsătorie: 43, din care: 

- 3 acte de căsătorie încheiate în străinătate (transcrieri)  

 acte de deces: 58, din care: 

- 5 acte de deces întocmite în străinătate (transcrieri) 

II CERTIFICATE DE STARE CIVILĂ 

S-au eliberat un număr de 281 certificate de stare civilă, după cum urmează: 

 certificate de naştere 146, din care: 

-   91 la cererea persoanelor particulare 

-   55 la cererea altor U.A.T. 

 certificate de căsătorie 69, din care: 

-   43 la întocmirea actelor 

-   22 la cererea persoanelor particulare 

-     4 la cererea altor U.A.T. 

 certificate de deces 66 din care: 

-   57 la întocmirea actelor 

-     9 la cererea persoanelor particulare 

 

III EXTRASE MULTILINGVE DE PE ACTE DE STARE CIVILĂ 

S-au eliberat un număr de 20 extrase multilingve de pe acte de stare civilă, după cum 

urmează: 

 Extrase de pe acte de naştere: 14 

 Extrase de pe acte de căsătorie: 6 

 Extrase de pe acte de deces: 0 

IV. MENŢIUNI 

 Au fost operate pe actele de stare civilă aflate în arhiva serviciului, următoarele: 

A. menţiuni primite şi operate pe exemplarul I (comunicate pe ex. II) - total: 307 

B. menţiuni comunicate la alte S.P.C.L.E.P  ( ex. I) – total: 140 

V. S-au înregistrat: 

-  15 sentinţe civile de divorţ, comunicate de judecătorii 

-   9 certificate de divorţ, comunicate de birouri notariale publice şi primării 
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-   5 dosare de divorţ pronunţate în străinătate 

-   1 sesizare din oficiu privind rectificarea unei rubrici din textul de menţiune înscris pe 

un act de stare civilă 

VI.    S-au întocmit 9 comunicări de naştere pentru fişele de evidenţa populaţiei. 

VII.   S-au expediat la Direcţia Judeţeană de Statistică Braşov un număr de 119 buletine statistice 

(naştere, căsătorie, deces, divorţ). 

VIII. Au fost expediate în termen de 10 zile de la data înregistrării actului de deces, pe bază de 

borderou, colţurile actele de identitate (cărţi de identitate provizorii) ale persoanelor decedate, ori 

declaraţiile din care rezultă că persoanele decedate nu au avut acte de identitate, la S.P.C.L.E.P.  la 

care este arondată unitatea administrativ-teritorială care a înregistrat actul de stare civilă al persoanei 

decedate şi livretele militare ale persoanelor supuse obligaţiilor militare, la Centrul Militar Zonal 

Braşov.  

IX. Au fost întocmite şi expediate la cererea instanţelor judecătoreşti, parchet, poliţie, notariate, 

D.J.C.E.P. Braşov, D.G.E.P. Bucureşti, un număr de 41 extrase numai pentru uzul organelor de 

stat, de pe actele de stare civilă înregistrate la Primăria orş. Victoria, jud. Braşov. 

X. Au fost întocmite 40 extrase pentru uz oficial de pe actele de căsătorie, în care s-a înscris 

menţiunea privind regimul matrimonial ales, conf. prevederilor art. 291 din Legea nr.287/2009 

privind CODUL CIVIL, republicată, cu modificările şi completările ulterioare şi au fost înaintate 

Centrului Naţional de Administrare a Registrelor Naţionale Notariale.  

XI. Au fost întocmite comunicări privind modificările intervenite în statutul civil (anexa 55), ca 

urmare a operării menţiunilor corespunzătoare în actele de stare civilă ale Primăriei orş. Victoria, 

jud. Braşov şi au fost înaintate structurilor de evidenţă a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P., la care 

este arondată unitatea administrativ-teritorială, în termen de 10 zile de la data modificărilor 

intervenite, în vederea actualizării componentei locale a R.N.E.P. 

XII. Au fost completate şi eliberate 39 livrete de familie la oficierea căsătoriilor, conform HGR 

495/1997. 

XII. S-au eliberat un număr de 6 dovezi prevăzute de Anexa 9 din Metodologia cu privire la 

aplicarea unitară a dispoziţiilor în materie de stare civilă, aprobată conf. art.1 din H.G. 64/2011, 

pentru cetăţenii români care doresc să încheie căsătorii în străinătate. 

XIII. s-a întocmit anexa 24-sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale, pentru un număr 

de 59 persoane decedate, care au avut ultimul domiciliu stabil pe raza localităţii victoria, jud. braşov 

şi au fost înaintate camerei notarilor publici braşov şi oficiului de cadastru şi publicitate imobiliară 

braşov. 

XIV. A fost întocmită documentaţia pentru acordarea premiului de fidelitate unui număr de 3 cupluri 

care au împlinit cincizeci de ani de ani de căsătorie neîntreruptă, conform H.C.L. Victoria nr.6 din 

30.01.2014. 
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9.RAPORT ACTIVITATE 

COMPARTIMENT AUDIT INTERN 

 

Raportul de activitate prezintă modul de organizare și desfășurare a activității de audit public 

intern la nivelul UAT Oraşul Victoria, cu sediul in jud. Braşov, Ors. Victoria, str. Stadionului, nr. 14, 

CIF 4523207 în anul 2022. 

În cadrul UAT  Oraşul Victoria funcţia de audit intern este infiinţată la nivel de 

compartiment.  

Compartimentul de audit public intern este subordonat direct Primarului Oraşului Victoria, 

ceea ce permite exercitarea unei funcţii independente de activităţile instituţiei publice. Subordonarea 

directa fată de primar conferă o independenţă ridicată în desfăşurarea misiunii de audit public intern 

şi permite realizarea obiectivelor. 

La nivelul UAT Victoria în anul 2022 au fost realizate un număr de patru misiuni de 

asigurare. 

- 3 misiuni de asigurare au abordat domeniul funcţiilor specifice entităţii; 

- 1 misiune de asigurare a abordat domeniul achizitii publice 

 

În anul de raportare compartimentul de audit a avut ca obiectiv îmbunătățirea actului de 

guvernanță a entității publice precum și conștientizarea permanentă a managerilor de la toate 

nivelurile pentru înțelegerea corectă a activității de audit intern, atât în ceea ce privește regulile după 

care acesta se desfășoară, dar și modul în care se fructifică cel mai bine această funcție. Cu ocazia 

fiecărei misiuni de audit managementul instituției a fost informat cu privire la constatările efectuate 

precum și cu privire la măsurile ce trebuiesc luate pentru îmbunătățirea actului de management și de 

control intern. 

 

 

9.RAPORT ACTIVITATE  

COMPARTIMENT S.S.M- PROTECTIE CIVILA, S.V.S.U 

 
Activitatea în cadrul celor două servicii s-a desfășurat conform normelor în vigoare:  

 Pe linie de S.S.M. – PROTECȚIE CIVILĂ s-au urmărit următoarele obiective : 

- Convocarea  Comitetului de Securitate și Sănătate în Muncă al Primăriei Or.Victoria la 

fiecare 3 (trei) luni; 

- Testarea cunoștințelor S.S.M. despre Covid-19 a personalului angajat. 

- Instructajul și completarea fișelor de Instruire individuală privind Securitatea și Sănătatea în 

Muncă; 

- Măsuri și instrucțiuni împotriva virusului Sars Covid-19. 

 

În serviciul S.V.S.U. s-au realizat următoarele : 

       -  Adrese prefectură în număr de 15; 

      -   Întocmirea răspunsurilor la adresele primite de către Primărie de la diferite instituții și anume 

Prefectura, I.S.U., Administrația Națională Apele Romane; 

       -  Adrese către I.S.U. Brașov în număr de 55; 

       -  Verificarea Adăposturilor publice și private, conform Legii 481/2004, art. 45, al.1 evaluând 

situația acestora; 
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       - Întocmire Plan de măsuri pentru sezonul estival; 

       -  Întocmire Plan de apărare împotriva inundațiilor, ghețurilor și poluărilor accidentale; 

       -  Întocmire Plan de asigurare cu resurse umane, material și financiare pentru gestionarea 

situațiilor de urgență; 

       -  Întocmire Plan de măsuri pentru perioada sezonului rece; 

       -  Întocmire Plan de analiză și acoperire a riscurilor pe teritoriul Or.Victoria; 

       -  Întocmire Plan de pregătire în domeniul situațiilor de urgență; 

       -  Verificarea hidranților de pe raza orașului; 

       -  Plan de măsuri pentru prevenirea și atenuarea efectelor caniculei și secetei prelungite pe 

perioada sezonului estival 2022. 

       -  Întocmirea graficelor de permanență cu instituirea serviciului de permanență la sediul 

primăriei; 

       -  Instructajul și completarea Fișelor individuale în domeniul situațiilor de urgență lunar și 

trimestrial, după caz, a angajaților; 

       -  Modernizarea și dotarea centralei de înștiințare-alarmare pentru avertizarea populației în timp 

util asupra evenimentelor producerii unor fenomene meteorologice, dezastre, cutremur; 
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CAPITOLUL IV.  ACTIVITATEA  INSTITUȚIILOR DE ÎNVĂȚĂMÂNT  

 

1. LICEUL TEORETIC  *ION CODRU DRAGUȘANU* ORAȘUL 

VICTORIA 

 

- Nr. profesori  - 41; 

- Nr. învăţători - 14; 

- Personal TESA - 13; 

- Personal didactic auxiliar - 6; 

- Nr.elevi clasele pregatitoare -IV / nr. clase: 295 / 14; 

- Nr. elevi clasele V-VIII / nr. clase: 244 / 12; 

- Nr. elevi clasa IX Real – Matematică – Informatică, intensiv engleză / nr. clase: 26 / 1; 

- Nr. elevi clasa IX Uman – Filologie, intensiv engleză / nr. clase: 27 / 1; 

- Nr. elevi clasa X Real – Matematică – Informatică, intensiv engleză / nr. clase: 22 / 1; 

- Nr. elevi clasa X Uman – Filologie, intensiv engleză / nr. clase: 23 / 1; 

- Nr. elevi clasa XI Real – Matematică – Informatică, intensiv engleză / nr. clase: 21 / 1; 

- Nr. elevi clasa XI Uman – Filologie, intensiv engleză / nr. clase: 28 / 1; 

- Nr. elevi clasa XII Real – Matematică – Informatică, intensiv engleză / nr. clase: 21 / 1; 

- Nr. elevi clasa XII Uman – Filologie, intensiv engleză / nr. clase: 28 / 1; 

- Nr. elevi înscrisi la Evaluare Nationala 2022 / nr. promovaţi: 54 / 52  ;  

- Nr. elevi înscrisi la examenul de bacalaureat 2022 / nr. promovaţi: 47 / 39. 

 

REZULTATE OBȚINUTE LA OLIMPIADE ȘI CONCURSURI 

 

1). Olimpiada de limba engleză 2022 – etapa județeană 

 Aga Raul – Ilie, cls. a VII –a B  - Mențiune.  

 Lazăr Alexandra – Georgiana, cls. a VIII –a C  - Mențiune. 

  

2). Concursul pentru elevi „ FIZICA – TRECUT ȘI VIITOR ”- ediția a XII-a, 13.05.2022 

 Băcilă Ana – Maria, cls. a VIII –a B  - Premiul al II-lea; 

 Ignat Bianca, cls. a VIII –a B  - Premiul al II-lea. 

 

3). Chimia – prieten sau dușman?! - ediția a XII-a, 14.05.2022 
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 Dobrea Alexandru, cls. a VII –a C  - Mențiune I; 

 Sabău Robert, cls. a VII –a C  - Mențiune I. 
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2. COLEGIUL TEHNIC *DR ALEXANDRU  BĂRBAT*  ORAȘUL 

VICTORIA 

 

 

1.     -     Nr. profesori  =  30 cadre didactice (25,045  norme),  din care 

            - profesori – 20 persoane ( 15,045 norme) 

            - educatori/profesor învățământ preșcolar – 10 persoane ( 10 norme) 

             -   Nr. personal didactic auxiliar : 6 persoane (5  norme) 

             -  Nr. personal nedidactic:  17 persoane (15,5 norme, din care 11,5 Colegiu și 4 Gradinita ) 

2. Nr. Elevi / clase inscrisi  la inceputul anului  2022-2023 

Total = 17 clase/grupe cu 370 elevi  

Liceu-zi = 2 clase  //  33  elevi (F= 17 .) 

Liceu-seral =   .2. clase  // .55  elevi  (F= 22 )                   

PL =  1.. clase //  34.elevi        (F=18 .)              

SC. PROF. 3 ani = .5. clasa // .83  elevi    (F= 20) 

TOTAL COLEGIU =    ...10... clase /  205 elevi (F- 77.) 

Nr 

crt 

Clasa / Diriginte Specializare Nr elevi 

inceput 

an  

 

1 

 IX A- Streza Bianca-Dorina 

Filiera-Tehnologica/ /Profil –Protecția mediului – 

calificarea profesionala-Tehnician laborant 

pentru protecția calității mediului 

18 

2 

 X A – Lelutiu Dorina 

Filiera-Tehnologica/ /Profil -Servicii – calificarea 

profesionala- 

Tehnician in turism 

15 

3 XI–– seral – Funariu Aniela 

 

Filiera-Tehnologica/ / Mecanică/ Tehnician 

mecanic întreținere și reparații / 

35 

4 XIII–– seral – 

Seretan Mircea-Petru 

Filiera-Tehnologica/ / Servicii / 

Organizator banqueting 

20 

5 PL  anul  II 

Funariu Aniela 

Domeniul Informatica/ Calificarea profesionala 

Analist programator 

34 
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6 IX--inv. profesional – 3 ani 

 

Cățănaș  Rodica-Mihaela 

Profil Tehnic/ Domeniul turism si alimentatie/ 

Calificare profesionala-Ospatar (chelner) 

vanzator in unitati de alimentatie 

16+1= 

17 

7 IX--inv. profesional – 3 ani 

 

Man Liviu-Ioan 

Domeniul  Mecanică/        Mecanic utilaje si 

instalatii in industrie 

15 

8 X--inv. profesional – 3 ani 

Ghindea Ioan 

 

Domeniul  Mecanică/        Mecanic utilaje si 

instalatii in industrie 

17 

9 XI-A-inv. profesional – 3 ani 

Pol Dorina-Petronela 

 

Profil Tehnic/ Domeniul turism si alimentatie/ 

Calificare profesionala-Ospatar (chelner) 

vanzator in unitati de alimentatie 

18 

10 XI-B-inv. profesional – 3 ani 

Bucelea Adriana  

Domeniul  Mecanică/        Mecanic utilaje si 

instalatii in industrie 

16 

  -NR. ELEVI  IN CANTINA =  PP= 100  x 3 mese /zi                               

  -NR. ELEVI IN CAMIN= 6 (5 fete+1 baiat) 

- Elevi navetisti =  66 elevi 

Gradinita = 7 grupe //165 (f=67) elevi (PP=4/100(f=40) + PN=3/65 (f=27))                             

    1 elev  rrom - XIa-sc.prof POL) 

                                                                                                              2 elevI cu CES –XI A prof 

1 elev cu CES –IX A prof 

1 elev cu CES –PN grupa mijlocie 

 

3. Nr. elevi inscrisi la examenul Bacalaureat  2022 : 

    Sesiunea iunie-iulie : 

înscriși-10 ( din care 8 seria curentă și 2 seria anterioară) , 

reușiți  2 ( din care 1 seria curentă  si 1 seria anterioară) =20% total  

  

Sesiunea august-septembrie : 

înscriși-9(din care 2 seria curentă și 7 seria anterioară),  

reușiți  1 ( din care 0 seria curentă  si 1 seria anterioară) =11% total  

 

 
 

4. Rezultate importante obtinute de catre elevi,  în anul 2022 - nu este cazul. 
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CAPITOLUL V – RAPORT ACTIVITATE INSTITUTII SUBORDNATE 

CONSILIULUI LOCAL VICTORIA 

1. R A P O R T DE ACTIVITATE 

SC VICTORIAPARC INDUSTRIAL SRL 

            Serviciul public comunitar de alimentare cu apa potabila si de canalizare-epurare a apelor 

uzate orasenesti si-a continuat activitatea in anul 2022 in baza Contractului nr. 

9838/107RC/31.08.2015. 

            S-au respectat masurile de reglementare prevazute in documentele aprobate pentru 

functionarea in conditii legale a serviciului public de apa-canal, eliberate de autoritatile competente, 

respectiv: Licenta clasa 3, eliberata de Agentia Nationala de Reglementare a Serviciilor Publice 

Comunitare (ANRSC),  Autorizatia de Mediu (eliberata de APM),  Autorizatia emisa de Serviciul de 

Gospodarire a Apelor (reinnoita in 26.sept. 2022) ,  autorizatia de la Directia de Sanatate Publica 

Brasov, contractele de monitorizare a calitatii apei potabile si a apelor uzate cuprinzand parametri 

impusi in actele de reglementare, actualizate prin acte aditionale. 

           Se fac demersuri pentru modernizarea retelei de canalizare a localitatii si a statiei de epurare a 

apelor uzate orasenesti. Astfel in cursul anului 2022 s-au executat studii de evaluare a rezistentei 

cladirilor din statia de epurare si deasemenea ridicarile in plan ale caminelor de canalizare din 

localitate pentru stabilirea solutiilor optime de reabilitare in vederea functionarii serviciului public de 

apa-canal in conditiile de siguranta si calitate impuse de lege. Am asigurat asistenta tehnica la aceste 

lucrari premergatoare. 

           In anul 2022 s-au asigurat serviciile de alimentare cu apa potabila si de canalizare pentru toti 

utilizatorii din aria de acoperire, respectand astfel prevederile regulamentului de organizare-

functionare in conditii de calitate si eficienta, raspunzand cerintelor cetatenilor si obligatiilor 

contractuale. Intreruperile accidentale ale alimentarii cu apa potabila in diverse cartiere de locuinte s-

au rezolvat urgent (in maxim cateva ore de la sesizare), pentru asigurarea satisfactiei utilizatorilor. 

Deasemenea s-a intervenit constant si repetat la toate solicitarile  cetatenilor efectuand decolmatarea 

retelei de canalizare in intentia evitarii inundarii subsolurilor imobilelor si aparitiei focarelor de 

infectie. 

            In luna ianuarie am efectuat o lucrare pe strada Victoriei bl. 18 la reteaua de canalizare care a 

constat in inlocuirea tubulaturii intre doua camine pe o distamta de 40 ml, cu sapatura la o adancime 

medie de 3,5 m, o subtravesare a arterei de circulatie, etc. Aceasta lucrare s-a executat in regim de 

urgenta de catre societatea noastra prin terti pentru asigurarea scurgerii apei menajere care debusa la 

suprafata si crea disconfort cetatenilor din zona. Costul lucrarii a fost de 49 050 lei pe care i-am 

achitat esalonat pe parcursul anului catre executantul I.F. Construct S.R.L. deorece nu am dispus de 

acei bani la data executarii lucrarii.    

            Toate interventiile cu lucrari de reparatii in regim propriu si cu terti s-au inscris intr-un 

Registru de evidenta,  rezultand un total de 138 interventii in anul 2022, din care: 118 interventii la 

reteaua de canalizare si 20 interventii la reteaua de distributie apa potabila. 

            In anul 2022 am achitat  drepturile salariale ale angajatilor la zi, cu plata contributiilor catre 

stat ( CAS, impozit, etc) . 

            Cu implicarea recuperatorului de creante, am reusit pana la 31.12.2022,  sa incasam 44 712 

lei de la utilizatorii  rau  platnici (clienti incerti) fata  de 40 000 lei cat ne- am angajat sa indeplinim 

conform obiectivelor aprobate de AGA. 
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 In anul 2022 s-au emis facturi cu TVA catre utilizatorii serviciilor de apa canal in valoare de 

1 738 mii lei din care s-au incasat 1 655 mii lei rezultand un procent de incasari de 95%  din facturile 

emise pentru serviciile publice de apa-canal si epurare ape uzate orasenesti.  

          Prin interventiile prompte in cazul detectarii defectelor aparute la retaua de alimentare cu apa 

potabila am reusit reducerea pierderilor necontrolate de apa potabila la procentul de aproximativ 4% 

in anul 2022. Respectiv am cumparat de la Aromapa Ucea 273 312 mc apa si am livrat catre 

utilizatori 264 945 mc. 

            In anul 2022 am inregistrat venituri ( fara TVA) in valoare de de 1595 mii lei, cheltuieli in 

valoare de 1442 mii lei, rezultand un profit  de 153 mii lei din care se vor constitui provizioane 

conform legii,  iar 50 % din valoarea ramasa se va preda actionarului unic, respectiv Orasului 

Victoria in conformitate cu prevederile statutare. 

           Pentru asigurarea functionarii serviciului de apa-canal al localitatii noastre am reusit 

achizitionarea in anul 2022  a urmatoarelor echipamente: pompa Speck de inalta presiune pentru 

decolmatarea retelei de canalizare ( 14697 lei), debitmetru pentru masurarea volumului apei epurate ( 

5322 lei), masina rotopercutor pentru spart covor asfaltic ( 900 lei ), bormasina simpla percutie 

(500lei). Deasemenea pentru desfasurarea activitatii de contabilitate s-a achizitionat o imprimanta si 

un computer (1000 lei- second-hand). 

             In vederea cresterii veniturilor societatii am executat lucrari pentru terti si am inchiriat cu 

aprobarea AGA terenul achizitionat de catre societate in suprafata de 1274 mp, situat pe Aleea 

Uzinei nr. 6, catre I.F. Construct SRL cu suma de 210 euro / luna pentru o perioada de 5 ani. 

              Mentionam ca Strategia de tarifare dupa care functioneaza actual societatea noastra s-a 

intocmit in conditiile anterioare crizei provocate de pandemia de coronavirus si a influentei 

economice a razboiului Ruso-Ucrainian. Momentan constatam ca ne descurcam din punct de vedere 

financiar dar daca vor fi modificari majore in sistemul economic national care influenteaza 

cheltuielile societatii vom avea in vedere modificarea strategiei de tarifare sau luarea altor masuri 

pentru asigurarea continuitatii serviciului public comunitar de alimentare cu apa potabila si de 

canalizare si epurare.  
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2. RAPORT DE ACTIVITATE 

S.C. ECOSISTEM VICTORIA S.R.L 

 
SC ECOSISTEM VICTORIA SRL  are sediul in localitatea  Victoria , str. Stadionului nr. 14, 

jud.Brasov.  

Societatea a fost infiintata  in anul 2011 si este inregistrata la Registrul Comertului   sub nr. 

J08/1967/2011 , avand CUI  nr RO29445066. 

SC Ecosistem  Victoria  SRL a preluat din  01.03.2012 activitatea de prestare a serviciului iar 

din 27.10.2015 actul constitutiv a fost modificat  asociatii respectiv unitatiilor administrativ 

teritoriale din orasul Victoria , com. Ucea, com. Vistea, com. Arpas, com. Dragus, com. Cartisoara si 

com.Sambata De Sus avind calitatea de asociat cu cota de participare la constituirea capitalului social 

de 14.286% si cu un numar de 3 parti sociale conform  Deciziei  nr.2/01.08.2015 . 

     Principala activitate a societatii,  conform  contractului  de delegare a gestiunii prin atribuire 

directa nr.32/18.12.2018  o constituie prestarea  serviciului public de salubrizare din raza teritoriala a 

unitatilor administrativ teritoriale membre ale Asociatiei Intercomunitare Eco Sistem Victoria , care 

presupune urmatoarele categorii de activitati:  

 a) colectarea separată şi transportul separat al deşeurilor menajere şi al deşeurilor similare 

provenite din activităţi comerciale, din industrie şi instituţii, inclusiv fracţii colectate separat, fără a 

aduce atingere fluxului de deşeuri de echipamente electrice şi electronice, baterii şi acumulatori, in 

raza administrativ teritoriala a  U.A.T. oras Victoria , U.A.T comuna Vistea , U.A.T comuna Dragus, 

U.A.T comuna Ucea, U.A.T comuna Arpas , U.A.T comuna Cartisoara; 

 b) operarea/administrarea staţiei de transfer din Orasul Victoria pentru deşeurile municipale 

şi deşeurile similare, colectate in raza administrativ teritoriala a  a  U.A.T. oras Victoria , U.A.T 

comuna Vistea , U.A.T comuna Dragus, U.A.T comuna Ucea, U.A.T comuna Arpas , U.A.T comuna 

Cartisoara; 

 c) măturatul, spălatul, stropirea şi întreţinerea căilor publice; in raza administrativ teritoriala 

a  U.A.T. oras Victoria si U.A.T comuna Vistea; 

d) curăţarea şi transportul zăpezii de pe căile publice şi menţinerea în funcţiune a acestora pe 

timp de polei sau de îngheţ; in raza administrativ teritoriala a  U.A.T. oras Victoria si U.A.T comuna 

Vistea; 

e) colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public şi predarea acestora către unităţile 

de ecarisaj sau către instalaţii de neutralizare; in raza administrativ teritoriala a  U.A.T. oras Victoria 

si U.A.T comuna Vistea; 

De asemenea ECO SISTEM VICTORIA SRL are LICENTA NR.4986/30.06.2020 pentru 

Serviciul de iluminat public a Orasului Victoria si pentru Comuna Vistea, conform  contractului  de 

delegare a gestiunii prin contractul de atribuire directa nr.8/10.06.2020.   

In perioada analizata  societatea  a avut un numar mediu de 35 salariati , angajati cu contract 

de munca pe perioada nedeterminata. 

CONDUCEREA EXECUTIVA  A  ASOCIATIEI 
 

In cursul anului 2022 conducerea executiva a fost asigurata de domnul Albaceanu Irinel- Ilie, 

in calitate de director  executiv si de Igna Adriana functia  de  contabil  sef . 

     Cenzorul asociatiei este d-na VOILA DANIELA 
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SITUATIA FINANCIAR CONTABILA 

In anul 2022 SC ECOSISTEM VICTORIA SRL  a realizat venituri totale in suma de  

3.392.461 lei si a facut cheltuieli totale in suma de 3.089.343 lei, rezultand un profit net de  125.445 

lei . 

Repartizarea profitului contabil  se va face in anul 2022 potrivit Ordonanţei Guvernului 

nr.64/2001 privind repartizarea profitului/pierderii la societăţile naţionale, companiile naţionale şi 

societăţile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, cu modificările şi completările 

ulterioare şi a altor acte normative speciale conform lit.g la alte rezerve si potrivit Actului Constitutiv 

actualizat in 01.08.2015 al SC ECOSISTEM VICTORIA  Cap.III,ART.9 asociatii hotarasc 

repatizarea profitului la  fondul de rezerva  . 

Analizand cifra de afaceri a  exercitiului financiar 2022 se constata ca 61 % din total 

veniturilor o reprezinta veniturile din servicii salubritate ,iar 37 % din serviciul de zone verzi  ,1% 

din penalitati calculate la facturile emise si 1% venituri din iluminat .  

Mentionam ca in cursul anului 2022 societatea a fost platitoare de TVA si impozit pe profit. 

Situatia stocurilor la 31.12.2022 a fost urmatoarea: 

Denumire  
Suma(lei)   

Materiale  consumabile 430.138 

Materiale de nat.obiectelor de inv 27.677 

 

Situatia creantelor 

La data de 31.12.2022 volumul creantelor inregistrate de societate a fost de 173.591.57 lei, 

din care 61581.50 lei reprezinta clienti cu facturi restante si 29.634 

lei plati efectuate de in avans. 

   Referitor la activitatea de iluminat veniturile au fost de 48.723 lei , pentru aceasta activitate 

avem cheltuieli justificate prin reparatii si inlocuire lampi stadale in numar de 30 lampi ,montat 

corpuri stadale cu globuri de sticla in numar de 20 bucati ,reparatii  care presupun inlocuiri de dulii 

,carje ,suporti lampi . 

 
    Mentionam ca in cursul anului 2022 , firma ERA MANAGEMENT SOLUTIONS SRL cu 

care exista contract incheiat s-a ocupat de instiintarea clientilor privind  soldul restant si de 

asemenea au fost transmise catre executori  sumele clientilor restantieri in vederea recuperarii. 
Societatea nu inregistreaza datorii catre administratia fiscala sau bugetul local.  

MODIFICARI SURVENITE IN SOCIETATE 

  In societatea  noastra nu au intervenit modificari  in structura actionariatului, nu au existat 

situatii de conflict de interese de nici un fel. 

 S-au respectat sarcinile prevazute la art.10 din Legea Contabilitatii 82/1991, republicata, 

privind organizarea si evidenta corecta si la zi a contabilitatii. 

 Operatiunile economico-financiare privind exercitiul expirat au fost consemnate in 

documentele legale si in contabilitate, asa cum rezulta din balanta sintetica si bilantul contabil la 

31.12.2022. 
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Toate posturile inscrise in bilant corespund cu datele inregistrate si concordanta cu situatia 

reala a elementelor patrimoniale.           

          Activitatea societatii s-a desfasurat cu  consultarea si respectarea hotararilor ADUNARII 

GENERALE A ASOCIATILOR- ASOCIATIEI INTERCOMUNITARE ECOSISTEM VICTORIA. 

 Nu s-au efectuat compensari intre conturile bilantiere si nici intre veniturile si cheltuielile 

contului de profit si pierdere. 

 S-au respectat principiile contabilitatii, regulile si modelele prevazute in regulamentele in 

vigoare. 
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3. RAPORT ACTIVITATE 

SPITALUL ORAȘENESC VICTORIA 

 

Spitalul Orășenesc Victoria s-a înființat prin H.G. nr. 733/08.07.2021. Este o unitate 

sanitară publică, cu o structură organizatorică avizată de Ministerul Sănătății și aprobată de 

Consiliul Local Victoria, după cum urmează: 

Structura Organizatorică aprobată 
Structura funcțională, 
in contract cu CJAS 
Brașov 

Observații 

Spitalizare continuă 

Medicina interna 14 paturi 6 paturi Dr. Streza Camelia 

Boli cronice 6 paturi 6 paturi Dr. Boar Ramona 

Medicină fizică și de 
reabilitare 

10 paturi 8 paturi 
Dr. Muntean Letiția,  

Dr. Albu Maria 

Pediatrie 8 paturi 4 paturi Dr. Mehedințu Ion 

Îngrijiri paliative 12 paturi *  În curs de organizare 

Total spitalizare 
continuă 

50 paturi 24 paturi  

Camera de garda   Funcțională 

Insotitori 3 paturi   

Spitalizare de zi 

Specialitati medicale 
(medicina interna, 
cardiologie, 
endocrinologie, 
neurologie, diabet 
zaharat, nutritie si boli 
metabolice) 

12 paturi 
12 paturi (medicina 
interna, 
endocrinologie,) 

Dr. Boar Ramona,  

Dr. Streza Camelia 

Dr. Mehedințu Ion 

Dr. Șofîlcă Ioana 

Pediatrie 2 paturi 2 paturi Dr. Mehedințu Ion 

Gastroenterologie 
4 paturi * din care 1 
pat ATI (SPA) 

 
Nefuncțional, lipsă 
medici 

Total spitalizare de zi 18 paturi 14 paturi  

Farmacie *   În curs de autorizare 

Sterilizare   Funcțional 

Laborator analize 
medicale * 

  În curs de organizare 

Laborator radiologie si 
imagistica medicala * 

  În curs de organizare 

Laborator de explorari 
functionale 

  Funcțional 
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Laborator Medicină 
fizică și de reabilitare 
(Baza de tratament) 

  Funcțional 

Compartiment de 
endoscopie digestiva * 

  În curs de organizare 

Morga   În curs de amenajare 

Cabinet Planning 
familial 

  
Nefuncțional, lipsă 
medic 

Cabinet Oncologie 
medicala 

  
Nefuncțional, lipsă 
medic 

Cabinet de Diabet 
zaharat, boli de 
nutritie si boli 
metabolice 

  
Nefuncțional, lipsă 
medic 

Compartiment de 
evaluare si statistica 
medicala 

  
Nefuncțional, lipsă 
personal de 
specialitate 

Compartiment de 
prevenire a infectiilor 
asociate asistentei 
medicale 

  

Funcțional 

Dr. Rădulescu 
Alexandru 

As. Med. Stoica 
Mihaela 

Ambulatoriu integrat cu cabinete in specialitatile: 

Medicina interna funcțional 
Dr. Boar Ramona,  

Dr. Streza Camelia 

Pediatrie funcțional Dr. Mehedințu Ion 

Recuperare medicala, medicina fizica si 
balneologie 

funcțional 
Dr. Muntean Letiția,  

Dr. Albu Maria 

Chirurgie generala funcțional 
Dr. Simionescu 
Alexandru 

Ortopedie-traumatologie funcțional Dr. Pleșca Sergiu 

Obstetrica-ginecologie  
Dr. Țifrea Bianca 

Dr. Rusu Nicolae 

Urologie   
Dr. Gancea 
Alexandru 

Endocrinologie  Dr. Șofîlcă Ioana 

Cardiologie  
Nefuncțional, lipsă 
medic 

ORL  
Nefuncțional, lipsă 
medic 
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Oftalmologie  
Nefuncțional, lipsă 
medic 

Neurologie  
Nefuncțional, lipsă 
medic 

Gastroenterologie  
Nefuncțional, lipsă 
medic 

Laboratoarele deservesc atat paturile cat si ambulatoriul integrat 

 

Resurse umane: 

Având în vedere necesarul de personal medical în spital, inițial a fost identificat 

personal care a fost angajat pe perioadă determinată, până la ocuparea posturilor prin 

concurs; au fost inițiate demersuri pentru concursuri de personal de specialitate, după cum 

urmează: 

Director medical: 

Postul a fost scos la concurs și în publicat în Monitorul Oficial al României partea a 

III-a nr. 63/22.02.2022data de 22.02.2022, precum și într-un cotidian de acoperire națională 

și în revista de specialitate Viața medicală. La concurs nu s-a depus niciun dosar. 

Medici:  

În conformitate cu prevederile art. 3 alin. (41) din Ordinul Ministerului Sănătății nr. 
869/2015, cu modificările și completările ulterioare, au fost publicate/republicate, după cum 
urmează: 

Profesia 
Nr. 

posturi 
vacante 

Cuantum 
normă 

Confirmat în 
specialitatea 

Observații 
Status 
post 

medic 1 întreagă Boli infecțioase 
Publicat în Viața 

medicală nr.  
25/24.06.2022 

neocupat 

medic 2 întreagă Cardiologie 

Publicat în Viața 
medicală nr.  
6/11.02.2022 

25/24.06.2022 

neocupat 

medic 1 întreagă 
Diabet zaharat, boli de 

nutriție și boli 
metabolice 

Publicat în Viața 
medicală nr.  
6/11.02.2022 

25/24.06.2022 

neocupat 

medic 1 întreagă Epidemiologie 

Publicat în Viața 
medicală nr.  
6/11.02.2022 

25/24.06.2022 

neocupat 

medic 1 întreagă Gastroenterologie 

Publicat în Viața 
medicală nr.  
6/11.02.2022 

25/24.06.2022 

neocupat 

medic 1 întreagă Medicină de laborator 
Publicat în Viața 

medicală nr.  
25/24.06.2022 

neocupat 

medic 1 întreagă Medicină generală 

Publicat în Viața 
medicală nr.  
6/11.02.2022 

25/24.06.2022 

neocupat 
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medic 2 întreagă Medicină generală 

Publicat în Viața 
medicală nr.  
6/11.02.2022 

25/24.06.2022 

neocupat 

medic 1 întreagă Neurologie 

Publicat în Viața 
medicală nr.  
6/11.02.2022 

25/24.06.2022 

neocupat 

medic 1 întreagă Obstetrică-Ginecologie 

Publicat în Viața 
medicală nr.  
6/11.02.2022 

25/24.06.2022 

neocupat 

medic 1 întreagă Oftalmologie 

Publicat în Viața 
medicală nr.  
6/11.02.2022 

25/24.06.2022 

neocupat 

medic 1 întreagă Oncologie medicală 

Publicat în Viața 
medicală nr.  
6/11.02.2022 

25/24.06.2022 

neocupat 

medic 1 întreagă ORL 

Publicat în Viața 
medicală nr.  
6/11.02.2022 

25/24.06.2022 

neocupat 

medic 2 întreagă Pediatrie 

Publicat în Viața 
medicală nr.  
6/11.02.2022 

25/24.06.2022 

neocupat 

medic 1 întreagă 
Recuperare medicală, 

medicină fizică și 
balneologie 

Publicat în Viața 
medicală nr.  

25/24.06.2022 
neocupat 

 
Personal medical, auxiliar medical și personal de specialitate 

Posturile au fost scoase la concurs și publicate în Monitorul Oficial al României 

partea a III-a nr. 675/16.06.2022 

Posturi publicate Status post 

1 post asistent medical Șef unitate, grad principal - 

1 post asistent medical la Compartimentul medicină 

fizică și de reabilitare 
1 post ocupat Cocoș 

2 posturi asistent medical la Compartiment Medicină 

internă 

2 posturi ocupate, 1 post transferat 

ulterior, Urdea, Ștefan 

1 post asistent medical debutant la Compartiment 

Medicină internă 

1 post ocupat, demisionar ulterior, 

Bera 

2 posturi asistent medical Compartiment Boli cronice 
2 posturi ocupate, 1 post 

demisionar Dăbiște, Ardelean 

2 posturi asistent medical Compartiment Pediatrie 1 post Ciubotă 

1 post asistent medical Camera de gardă - 
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2 posturi asistent medical la Spitalizare de zi 

specialități medicale 

1 post ocupat, demisionar ulterior, 

Bândescu 

1 post asistent medical la Sterilizare 1 post ocupat, Antinie 

2 posturi asistent medical la Laboratorul de explorări 

funcționale 
- 

1 post asistent medical la Ambulatoriul de medicină 

internă 
- 

1 post asistent medical la Ambulatoriul de pediatrie - 

1 post asistent medical la Ambulatoriul de medicină 

fizică și de reabilitare 
- 

1 post asistent medical la Ambulatoriul de chirurgie 
1 post ocupat, demisionar ulterior, 

Cornea 

1 post asistent medical la Ambulatoriul de ortopedie și 

traumatologie 
1 post ocupat Staneiu 

1 post asistent medical la Ambulatoriul de urologie 1 post ocupat, Brânzea 

1 post asistent medical la punctul de recoltare analize 

medicale 
- 

1 post de asistent medical de laborator la Laboratorul 

de analize medicale 
- 

1 post asistent de farmacie la Farmacie 1 post ocupat, Gavrilă 

1 post asistent de igienă la CPIAAM - 

1 post infirmier la Compartiment medicină fizică și de 

reabilitare 
1 post ocupat, Smăd 

1 post infirmier la Compartiment medicină internă 1 post ocupat, Jecu 

1 post infirmier la Compartiment pediatrie 1 post ocupat, Gheorghiuș 

1 post infirmier debutant la Compartiment pediatrie 1 post ocupat, Bânda 

2 post ingrijitor la Spitalizare de zi specialități medicale 
2 posturi ocupate, Tobias, 

Adămoiu 

2 posturi ingrijitor la Ambulatoriile integrate 2 posturi ocupate, Săvoiu, Codrea 

1 post ingrijitor la Camera de garda 1 post ocupat, Onciu 

1 post ingrijitor la Morga 1 post ocupat, Ionescu 

3 posturi brancardier - 

1 post de nutritionist-dietetician 1 post ocupat, Leancu 

1 post consilier juridic 1 post ocupat, Stoian 

1 post economist la Compartiment achizitii publice - 



 73 

1 post economist la Serviciul financiar-contabil 1 post ocupat, Popescu 

1 post magazioner la Serviciul financiar-contabil - 

1 post economist 1A la Compartiment RUNOS, cu 

calificare în Resurse umane și salarizare 
- 

1 post economist la Compartiment evaluare si 

statistică medicala 
- 

1 post referent de specialitate la Secretariat și relatii 

cu publicul 
- 

1 post Sef serviciu, inginer, la Compartiment tehnic si 

administrativ 
- 

1 post instalator la Compartiment tehnic 
1 post ocupat, demisionar ulterior, 

Oprean 

1 post electrician la Compartiment tehnic 1 post ocupat, Comaniciu 

2 posturi fochist debutant la Compartiment tehnic 
2 posturi ocupate, Nicapopi, 

Bolcoș 

1 post șofer - 

 

Din totalul de 52 de posturi publicate, au fost ocupate 30 de posturi, din care ulterior 

au demisionat 5 persoane, iar o persoană a cerut transferul la o altă instituție la 3 zile de la 

ocuparea postului prin concurs. 

 

Activitatea la începutul anului 2022 a demarat prin continuarea activității din anul 

2021, cu următoarea structură de personal: 

 Luna 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 

Medici angajați 5 6 7 8 10 10 11 11 12 12 13 13 

Asistenti medicali 
angajați 8 8 9 16 16 14 24 24 22 21 21 20 

Fiziokinetoterapeuti 
angajați 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Farmacist angajați         1 1 1 0 1 1 1 1 

Nutritionist angajat             1 1 1 1 1 1 

Infirmieri 5 5 5 6 6 6 10 10 10 10 10 10 

Ingrijitori 2 2 2 2 2 2 8 8 8 8 8 8 

Maseuri 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

TESA  7 7 7 8 8 9 9 9 9 9 9 9 

Personal Administrativ 4 4 4 5 4 4 6 6 6 5 5 5 

TOTAL 36 37 39 50 52 51 75 74 74 72 73 72 

 

Ponderea personalului angajat raportat la statul de funcții aprobat 

Luna 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 

Medici (%) 10,87 13,04 15,22 17,39 21,28 21,28 23,40 23,40 25,53 25,53 27,66 27,66 

Asistenti 
medicali (%) 

8,79 8,79 9,89 17,58 17,58 15,38 26,37 26,37 24,18 23,08 23,08 21,98 

Personal de 9,01 9,01 9,91 16,22 17,12 15,32 25,23 24,32 23,42 22,52 22,52 21,62 
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specialitate (%) 

Infirmieri (%) 16,67 16,67 16,67 20,00 20,00 20,00 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 

Îngrijitori (%) 10,53 10,53 10,53 10,53 10,53 10,53 42,11 42,11 42,11 42,11 42,11 42,11 

Maseuri (%) 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 

Personal TESA 
(%) 

31,82 31,82 31,82 36,36 36,36 40,91 40,91 40,91 40,91 40,91 40,91 40,91 

Personal 
Administrativ 
(%) 

44,44 44,44 44,44 55,56 44,44 44,44 66,67 66,67 66,67 55,56 55,56 55,56 

 

În vederea funcționării și contractării serviciilor medicale cu Casa Județeană de 

Asigurări de Sănătate Brașov, Spitalul Orășenesc Victoria are obligația legală să fie 

acreditat de către Autoritatea Națională de Management al Calității în Sănătate (ANMCS). 

În acest sens, unitate sanitară s-a înscris în vederea acreditării la această instituție în anul 

2021, achitând suma de 13920 lei. În anul 2022, în vederea acreditării propriu-zise, ANMCS 

a emis o factură spitalului în cuantum de 61.987,50 lei. Din această valoare s-a achitat 

suma de 15.496,87 lei, existând posibilitatea să achităm factura în tranșe. 

În anul 2022, ținând cont de creiteriile de acreditare și de vizita de acreditare care ar fi 

trebuit să aibă loc în luna aprilie 2023 pentru verificarea conformității îndeplinirii criteriilor de 

acreditare cu realitatea de pe teren, s-a depus în luna octombrie 2022 o cerere de amânare 

a acreditării pentru ciclul al III-lea de acreditare care începe în anul 2024. Argumentele 

obiective ale acestei amânări sunt: 

- Unitatea sanitară este nou înființată, neavând istoric medical în conformitate cu 

cerințele ANMCS 

- Personalul medical superior este insuficient pentru a deservi specialitățile medicale 

din Autorizația Sanitară de Funcționare. 

În verederea contractării serviciilor medicale cu CJAS Brașov, ANMCS va emite o 

adeverință nouă de înscriere în ciclul al III-lea de acreditare, iar diferențele de bani rămase 

a se achita ANMCS se vor plăti ulterior, țințndu-se cont de sumele deja achitate în acest 

scop. 

 

Situația financiară: 

Serviciile medicale finanțate de CJAS Brașov, în mod normal se contractează anual cu 

spitalele publice. În anul 2022 CNAS a prelungit valabilitatea contractelor încheiate în anul 

2021 la nivel național, până în luna iunie 2023 inclusiv. 

Spitalul Orășenesc Victoria este finanțat, conform legii, din sumele încasate pentru 

serviciile medicale, alte prestaţii efectuate pe bază de contract, precum şi din alte surse, 

conform legii 

Astfel, la nivelul anului 2022 situația financiară a spitalului este următoarea: 

Total venituri din contractele încheiate cu CJAS Brașov: 1.619.210 lei 

Venituri din subvenții de la bugetul local aferente funcționării: 247.228 lei 

Venituri din subvenții de la bugetul local aferente dezvoltare: 2.206.879 lei 

Venituri din prestări servicii: 43.080 lei 

Venituri din donații și sponsorizări: 30.000 lei 

Venituri aferente salariilor: 4.096.408 lei 

Total venituri: 8.242.805 lei 

 

Cheltuieli pentru secțiunea funcționare:  

- Salarii și contribuții (cap. 10+59): 4.585.856 lei 

- Bunuri și servicii (cap. 20): 1.108.930 lei 

- Rambursare credit de la Primăria Victoria: 35.583 lei.  
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Acest credit a fost contractat de spital cu Primăria Victoria în anul 2021 în vederea 

acoperirii cheltuielilor de funcționare ale spitalului până în momentul obținerii 

veniturilor proprii din activitatea medicală. 

Total cheltuieli de funcționare: 5730369 lei 

 

Cheltuieli pentru secțiunea dezvoltare: 

- Achizitii mijloace fixe si amenajari: 2206878 lei 

Total cheltuieli de dezvoltare: 2206878 lei 

 

Total venituri: 8.242.806 lei 

Total cheltuieli: 7.937.249 lei 

Excedent/deficit (venituri-cheltuieli) la 31.12.2022: 305557 
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4. RAPORT ACTIVITATE 

CASA DE CULTURA - OR. VICTORIA 

 
DOUĂ SURORI MORTALE”- Seara de TEATRU Proiecte DIN cadrul programelor 

          Proiecte, spectacole si evenimente initiate si in colaborare cu Primaria, Consiliul Local, 

gradinite, scoli, licee si alte institutii din oras si vecinatate, realizate in cadrul programelor cultural-

educational-artistic in perioada 2022; 

 
Concret, proiectele derulate în cadrul Programului cultural anual, sunt: 

 

15 IANUARIE – Ziua Culturii Romane  

“Prietenii lui Eminescu” 

          Acest eveniment, este organizat in parteneriat cu Fundația Culturală “Negru Vodă” din Făgăraș 

și Colegiul Tehnic “Dr. Alexandru Bărbat “ din orașul Victoria.  

          Un eveniment cultural interactiv, ce va cuprinde, recital de poezie, articole de presă, scrisori, 

momente muzicale. 
 
 
 

            
 

    
 

     

 

18 IANUARIE- ''Minte sanatoasa intr- un corp sanatos'' 
 

           Cursul de Balet si Dans Contemporan a organizat o  PRODUCTIE pentru a arata  parintilor, 

cum au evoluat, acesta avand loc in Sala de Coregrafie. Micutele dansatoare au pregatit  impreuna cu 

coregraful un moment special 
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21 IANUARIE – spectacol de teatru ,, Ursul” Teatru THALIA , regia Ionut SAS  
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 23 FEBRUARIE- SEARA CULTURALA- DRAGOSTEA SI EFECTELE EI ADVERSE 
 

 
 

26 FEBRUARIE- CALATORIE IN LUMEA DESENELOR 
 

 

 
 

  21 MARTIE- Ziua Mondiala a Poeziei -BIBLIOTECA 
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Eveniment artistic, destinat zilei de 8 MARTIE  

Clubul Copiilor Victoria, în parteneriat cu Casa de Cultură 

LA MULȚI ANI, TUTUROR MAMELOR  
 
 

       
 
 

                  
 
 

Comunitatea producătorilor și artizanilor locali ai orașului Victoria, cu sprijinul 

Casei de Cultură, vă invită în weekendul 09.04.-10.04.2022 la Târgul de Paște cu ornamente pascale 

și flori naturale.  

           Târgul va fi deschis de la ora 10 la ora 16 în incinta Casei de Cultură. 
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          10 aprilie, începând cu ora 18:00, Biblioteca Casei de Cultură a orașului Victoria găzduiește 

spectacolul sonor „Dezleganie. Turneu dedicat lui Constantin Brâncuși”   

           Spectacolul sonor, „Dezleganie”, are o durată de 50 de minute și este construit ca o sculptură 

sonoră, pornind de la operele lui Constantin Brâncuși.  

La baza spectacolului stă sculptura bâncușiană „Începutul Lumii” (1924). Instrumentele principale 

folosite sunt vioara și cavalul. Conceptul turneului are în spate pasiunea lui Constantin Brâncuși 

pentru vioară, protagonistul principal al proiectului fiind Sergiu Corbu Boldor – violinist. 
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15 APRILIE  Sustinerea actiuni de voluntariat '' Manusa de AUR'' 

 

 
 

          Aceasta actiune a fost in colaborare cu PRIMARIA 

 

 

 

1 MAI- Seară culturală…..poezie, muzică, nostalgie, bucurie, întâlnire…. 

Adina  Marina Tabacu, a ales să-și lanseze volumele de poezie acasă, la Victoria - alături de Iulian 

Mureșan(coloana sonoră) 

 

 
        
 

 

17 MAI-“Noapte Romanească, la Casa de Cultură” 

            Atât șcena Casei de Cultură, cât și sala de spectacol au devenit neîncapatoare! 

Ne-am bucurat împreună  de o atmosferă   minunată, oferind publicului victorian și oaspeților nostrii 

veniți din Turcia, Bulgaria, Polonia și Lituania, un spectacol artistic pe cinste, încărcat de emoție, 

trăire, dăruire, pasiune….. 

Multumim tuturor colaboratorilor noștri și tuturor participanților la  Evenimet.  

 Mulțumim și lui “Marius Tour” pentru transportul pus la dispoziția dansatorilor si artiștilor.  
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1 IUNIE - Ziua COPILULUI (Evenimentul s-a desfasurat la Stadion in mare dar sectia Karate a 

performat la Casa de Cultura 

 

  Evenimentul a cuprins: ateliere ( pictura, reciclare, mestesugaresti de tesut, de lectura, de 

creatie, de modelaj in lut, educatie la inaltime etc).  Concursuri ( Orientare turistica, handbal, fotbal, 

tenis de masa, biciclete , triciclete, alergarea in saci, role, desene pe asfalt), jocurile copilariei,  

program artistic( dansuri populare si moderne,piese de teatru pt copii, zumba copii, muzica populara 

si usoara, reprezentatie de carate si un Carnaval oferit de catre artisti ai zonei si copiii de la zumba . 
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Acest eveniment a fost organizat de catre PRIMARIE si de catre Consiliul LOCAL. 

Sufletul acestui eveniment a fost doamna primar CAMELIA BERTEA la care ne-am alaturat si noi, 

oferindu-le sprijinul nostru. 

 
 
3 IUNIE – MAGICIANUL ROTHINY alaturi de asistenta sa…… 

Spectacol interactive de magie 

 

    
 
13 IUNIE – Piesa de teatru '' DESTEAPTA PAMANTULUI'' 

Eveniment in colaborare cu , Trupa de Teatru ''Thalia'' din cadrul Casei de Cultura, Fagaras. 

 

    
 
 

 
 

               Dragi prieteni iubitori de teatru, vineri 17 iunie, ora 18 la Casa de Cultură Victoria, ne 

putem bucura împreună de o comedie savuroasă: Patru femei la poliție, în interpretarea talentatei 

Dorina Roman - Teatrul Particular Braşov. Dacă sunteți din Făgăraș și nu ați văzut spectacolul, 

sunteți la 30 de minute distanță de o seară magică (sfatul este să veniți prin Drăguș ca să evitați 

lucrările de la Ucea). Dacă sunteți din Victoria - în 5 minute ați ajuns la teatru. O porție bună de râs 

merită să ieșim din casă. Vă așteptăm cu speranța ca teatrul ne va vindeca de urmările pandemiei. 

CRONICĂ TEATRALĂ 

" Un one-woman show de comedie reuşit pe timp de pandemie 

4 FEMEI LA POLIŢIE după Tudor Muşatescu 

 

 

https://www.facebook.com/teatrul.particularbrasov?__cft__%5b0%5d=AZWK2rXpVJoOgJRxwXdMg3hefuZJSVer55hEAPwBHJJiIdGBc9rkUTlb13S7lpm4hqJqBlswFjEtDwEn_tFzw9-KqVNd8jN2coobT_rprTeBfXH-Lg4uwHiCBm8dXjkdJTXzJqmCbFLV_0XRwwnmo9vGAByoAPA-i4xK9Uh50uA4aMekrnepbMD7jrVcnnrvDBJY5p05n8L7V_qYtHRarPl0&__tn__=-%5dK-y-R
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12 Iulie- Teatrul Particular Brașov 
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16 IULIE- TURNEU DE SAH Divizia B- fuaierul Casei de Cultura 

 

    

 
 
19 AUGUST- Seara de teatru  Casa de Cultură 

Evenimentul este organizat de Primaria Victoria, în cadrul Zilele Orașului “La noi, la Victoria veniți” 

Intrarea este gratuită‼️‼️ 

Un spectacol cu 

Dorina Roman & Dan Zorilă. 

Text Sorin Misirianțu. 

Spectacolul a fost prezentat la Festivalul Vlahia în 2012, 

Festivalul Internațional de Teatru Scurt Oradea – 2013,  

Festivalul Internațional de Teatru Independent Sibiu – 2014,  

Zilele Culturii la Bușteni 2013 si 2015,  

Centrul de Excelență Ploiești 2014. 

Durata spectacolului 1 h 15 min 
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Evenimentul principal al anului, Campionatul Sud-Est European de Orientare este acum și pe 

platforma brasovtourism.app! 

Ne vedem la Victoria, 23-28 august! CASA DE CULTURA 

Demersul este cofinanțat de Consiliul Județean Brașov! 

Sprijinit de Ministerul Sportului și Comitetul Olimpic și Sportiv Român! 
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17 SEPTEMBRIE 

 
            Orașul Victoria s-a alăturat celei mai mari mobilizări de voluntari din România, pentru o țară 

mai curată: Ziua de Curățenie Națională, inițiată de cei de la Let's Do It, Romania!  

Peste 300 de voluntari - adulți și copii - au avut o misiune comună: un oraș mai curat, cu mai puține 

deșeuri. S-a muncit mult, așa cum puteți vedea și în fotografii, dar rezultatul este pe măsură. 

               Printre voluntari s-au numărat: elevii și profesorii de la Liceul Teoretic I.C.Drăgușanu și 

Colegiul Tehnic Dr. Alexandru Bărbat, Clubul Copiilor Victoria, Casa de Cultură Victoria, S.C Parc 

Industrial, S.C. Ecosistem și colegii din Primăria Victoria. 

🙏 Mulțumesc mult tuturor voluntarilor, care au făcut o treaba extraordinară! 
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13 OCTOMBRIE -TRUPA THALIA ne a invitat la teatru……. 

 

 



 94 

 
 

9 NOIEMBRIE-  SEARA DE TEATRU , am servit “ Sarmale cu DRAGOSTE– Casa 

de CULTURA 
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11 NOIEMBRIE- Petrecere in parteneriat cu Consiliul elevilor I C Dragusanu 

 
 

 
 

  
15 DECEMBRIE - Lansare de Carte….. 

    Eveniment legat de oameni dragi și de tradițiile făgărășene.  

           Domnul profesor Gheorghe Cânduleț, originar din satul Cârțișoara, pe care am avut și eu 

onoarea de a-l avea dascăl, a prezentat la Casa de Cultură din Victoria volumul “Colinde din 

Cârțișoara - Țara Făgărașului“. Cartea este o culegere de 38 de colinde tradiționale din Cârțișoara și 

este însoțită de un CD ce cuprinde colindele interpretate de cetele de feciori din comunitățile istorice 

Oprea și Streza. 

Domnul profesor a fost mereu un păstrător al tradițiilor și mi-a făcut o mare plăcere să îl revăd, să 

spun câteva cuvinte și să îi mulțumesc pentru munca și pasiunea sa. (Primar Cameli Bertea) 
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17- 18 – DECEMBRIE- TARG DE  CRACIUN – in fuaierul Casei de Cultura 
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          Dragi victorieni, în câteva zile deschidem patinoarul  

Mai avem de pus ultimul strat de gheață, lucru pe care îl vom face în zilele următoare, iar marți, la 

ora 17:30, vă așteptăm la marea deschidere! 

Iar cât timp copiii vor patina, pe părinți îi invităm la un pahar de vin fiert și la spectacol, tot marți de 

la ora 17:30, chiar lângă patinoar, în aer liber, în parcul din spatele Casei de Cultură. Va fi un 

spectacol de 🎤 muzică ușoară și colinde, organizat în parteneriat cu Casa de Cultură, iar participarea 

va fi gratuită. 
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 19 DECEMBRIE-POVESTE DE CRACIUN IN PARTENERIART CU ICDRAGUSANU  

 

 

    

 
 
 
Vă așteptăm cu mare drag! 

pe 27 decembrie, de Sfântul Ștefan, Filarmonica Brașov va susține un concert simfonic, începând 

cu ora 18:00, 

iar pe 28 decembrie, vă invităm la teatru, la piesa Old love de Norm Foster, cu Constantin 

Cotimanis, Iulia Dumitru, Adrian Păduraru, Ada Dumitru. 

Ambele evenimente vor avea loc la Casa de Cultură din Victoria și vor fi oferite de Primăria Victoria 

și Consiliul Local, accesul fiind gratuit. 

 
 



 100 

   
 

  
 

     
 

 
 

18 IANUARIE 2023 – Ziua Culturii Romane '' Prietenii lui Eminesu'' 

 
                 SEARA CULTURALA LA VICTORIA 

  Masa rotunda, elevii ai liceelor din oras, exprimare libera, cadre didactice, film documentar, 

seara de poezie…. 

FILMUL- Un bulgare de huma- protagonist, Dorel Visan in rolul lui Ion Creanga si Adrian Pintea in 

rolul poetului Mihai EMINESCU 
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 21 IANUARIE- Misterele Magiei – MAGICIANL CRISTIANIS 

           O lume plina de farmec si mister 

           Un show pentru toate varstele 
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2 FEBRUARIE- Va invitam la teatru 

 

 
 

 

5. RAPORT ACTIVITATE 

CS CHIMIA ORASUL VICTORIA 

 Clubul Sportiv Chimia Oras Victoria este o institutie publica de interes local, infiintata 

prin Hotararea Consiliului Local Orasul Victoria nr. 7 / 29.01.2015 in temeiul Legii educatiei fizice si 

a sportului nr. 69 / 2000, cu modificarile si completarile ulterioare si a Codului Administrativ 

57/2019. Prin HCL nr. 19 / 27.01.2022 se actualizeaza anexa nr. 1 la Regulamentul de Organizare si 

Functionare aprobat prin HCL nr. 7 / 29.01.2022, dand o mai mare autoritate si competente 

Consiliului de Administratie, unele  dintre ele excedand legea: aproba modelul de contract de 

activitate sportiva ( este prevazut de lege), aproba regimul de amortizare a mijloacelor fixe ( 

mijlocele fixe apartinand domeniului public nu sunt supuse amortizarii- Legea 15/1994, cu 

modificarile si completarile ulterioare), hotareste realizarea de investitii ( este atributul Consiliului 

Local care este si proprietar ). 

 Clubul Sportiv Chimia este posesorul Certificatului de Identitate Sportiva, eliberat de 

Ministerul Tineretului si Sportului, cu nr. 0075948 din 22.05.2015, inscris in Registrul Special sub 

nr. 151. Certificatul este pe perioada nedeterminata. Conform mentiunilor din Certificat  in cadrul 

Clubului pot functiona urmatoarele sectii pe ramura de sport: 

- Sah 

- Tenis 

- Handbal 

- Karate 

- Orientare 

- Fotbal. 
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 Prin Hotararea Consiliului de Administratie nr. 18/15.12.2022, art.2, se aproba infiintarea 

sectiilor de atletism, volei si baschet. Hotararea definitiva apartine Consiliului Local Victoria,  fiind 

de competenta acestuia conform cap. IV, art. 12 din Regulamentul de Organizare si Functionare al 

Clubului Sportiv, fiind necesare demersurile pentru realizarea acestora .                                                                                                                                          

Prezentul raport are doua parti: 

1. Obiectivul  financiar: 

Trebuie mentionat de la inceput ca finantarea facuta de Primar si Consiliul Local a fost foate 

generoasa, asa cum rezulta mai jos:                                       

      Prevazut      Realizat             in lei  

- Total venituri, din care: 280.000 280.000 

- Subventii   279.000  279.000 

- Venituri proprii     1.000     1.000 

            

            Prevazut      Realizat         

Disponibil 

- Total cheltuieli, din care:   280.000 269.522  10.478 

- Cheltuieli de personal, total, din care:           104.900 101.100    3.800 

- Salarii de baza       89.600   86.952    2.648 

- Indemnizatie de hrana        8.160      7.711                449 

- Tichete de vacanta       3.140      3.130          10 

- Contributie asiguratorie munca                 2.400      2.131        269 

- CAS si CASS platite de angajator     1.600      1.176        424 

- Bunuri si servicii, total din care:  175.100  168.422     6.678 

- Furnituri          1.000         817        183 

               Materiale pentru curatenie                              1.500       1.484          16                               

Incalzire, iluminat        19.850     19.843                  7  

- Apa canal                      2.900       2.640        260 

- Carburanti si lubrefianti                    3.390       3.090              300  

- Transport sportivi                    18.100      15.235     2.865   

- Posta, internet              830          756            

- Servicii cu caracter ocazional( arbitraj)                 10.500       8.990       1.5  

- Alte bunuri si servicii        71.240      71.240         0 

- Bunuri de natura obiectelor de inventar                 20.030      20.021            

- Deplasari                     10.660        9.206       1.4  

- Contracte de activitate sportiva                   15.100       15.100               0 

  Din datele prezentate rezulta ca bugetul de cheltuieli a fost realizat in proportie de 96,26%, la 

finele anului 2022 s-a restituit la bugetul Orasului Victoria suma de 10.478 lei, reprezentand 

3.74%.Din pacate nu se poate defalca cheltuielile pe activitati si sectii sportive, executia bugetului 

fiind realizata pe total. Aceasta situatie va fi remediata in anul 2023, executia lunara va fi evidentiata 

pe activitati si sectii sportive pentru a putea fi urmarita in comparatie cu bugetul alocat fiecarei sectii.

          

                         2.Obiectivul  sportiv: 
  Raportul privind acest obiectiv are la baza rapoatele anuale ale sectiilor sportive: 

a. Sectia de Handbal . 

- De vreme ce pentru aceasta sectie, Consiliul Local si-a dat acordul de functionare, consider 

ca la rectificarea bugetului pentru anul 2023 trebuie sa alocam bani pentru competitii de nivel 

judetean.         



 104 

  La data de 1.04.2022 au început antrenamentele cu elevele de la Liceul Teoretic 

I.C.Dragusanu cu vîrste cuprinse între 6-16 ani 

- Au avut un program de initiere, promovare si participare la diferite competitii locale. 

Antrenemente si meciurile s-au desfasurat la sala de sport si pe terenul sintetic al clubului 

sportiv. 

- Pe data de 1.06.2022 , a avut loc competitia sportiva“Cupa Strengarului” – editia a II-a, 

organizata de Primaria Or. Victoria, participand cu 22 de sportive 

- Pe data de 4.06.2022, a avut loc la sala de sport un meci de pregatire cu echipa de handbal 

feminin al C.S.S. Rm. Valcea, participand 16 sportive. 

- In perioada 19.08-20.08, Primaria Or. Victoria a organizat Zilele Orasului- competitia 

sportiva “La noi la Victoria veniti”, partivipand 25 de sportive. Meciurile s-au jucat la sala de 

sport si pe terenul sintetic al clubului sportiv 

- Pe data de 19.11.2022 a avut loc la sala de sport un meci de pregatire cu echipa mixta –baieti 

si fete de la C.S.M. Fagaras , participand 25 de sportive. 

- Pentru buna desfasurare a activitatii sportive , s-au achizitionat si inscriptionat  cu sigla 

clubului 14 buc treninguri . 

 

 

 

b.Secția Karate - C. S. Chimia Oraș Victoria 

 

A. Stagiu de pregătire tehnică - kumite 27.01.2022 - 29.01.2022, cu participarea a peste 50 

sportivi componenți ai lotului național lărgit S.K.I.F. 

B. Cupa Tinerelor Speranțe unde au participat 12 sportivi ai CS Chimia Oraș Victoria care au 

obținut un număr de 36 medalii dintre care 14 de aur, 7 de argint, 15 de bronz după cum 

urmează: 

 

Nr. 

crt 

Nume / Prenume Proba 

kata individual kata echipe kumite individual 

1 Beltechi Teona Victoria 1 3 1 
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2 Rogozea Doriana 2 3 3 

3 Oancea Miruna 3 3 3 

4  Boieru Giulio 3 3 1 

5 Zamfir Anamaria 1 2 1 

6  Zamfir Alexandru 2 3 1 

7 Cimpoeru Beatrice 3 2 1 

8 Iosipescu Mihnea  1 3 3 

9 Onciu David 3 3 1 

10 Antinie Andrei 1 3 2 

11 Salavastru Stefan 1 2 1 

12 Tomescu Alexandru 1 2 1 

 

2. Cupa Internațională Cupa Ruse - Slovenia din data de 12.03.2022, cu participarea a cinci 

țări - Slovenia, Ungaria, Cehia, Belgia și România. De la Victoria au participat 3 sportivi: 

Boieru Giulio, Florescu Dariana și Iosipescu Cristian care au obținut un număr de 4 medalii 

de aur după cum urmează: Florescu Dariana locul 1 kumite individual, locul 1 kumite echipe 

și Iosipescu Cristian locul 1 kumite individual, locul 1 kumite echipe. 

 

  

 

1. Victory Cup - prima ediție a concursului organizat în Orașul Victoria cu sportivi până la 18 

ani, competiție ce dorim să se organizeze în fiecare an. La această ediție au participat un 

număr de 13 cluburi cu aproximativ 180 sportivi. Din Victoria au participat 12, sportivi 

obținându-se un total de 27 medalii, dintre care 7 de aur, 9 de argint și 11 de bronz. Sportivii 

ce au participat sunt: 

○ Beltechi Teona Victoria : 

○ Oancea Miruna: 

○ Rogozea Doriana: 

○ Boieru Gulio: 

○ Zamfir Alexandru: 

○ Zamfir Anamaria Claudia: 
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○ Cimpoeru Beatrice: 

○ Onciu David Ștefan: 

○ Sălăvăstru Ștefan: 

○ Tomescu Alexandru: 

○ Antinie Andrei: 

○ Iosipescu Mihnea Ștefan: 

Din rândul sportivilor din cadrul cluburilor din Victoria au participat în calitate de 

arbitrii: Manole Mihai, Florescu Dariana, Tureac Betina, în calitate de voluntari în 

organizare: Funariu Andra, Jenea Paul, Suciu Iulia. Organizatori Bucur Cătălin 

Marian, Iosipescu Cristian. 

5. Campionatul Național S.K.I. Făgăraș - 04.02.2022 - Desfășurat în loc Făgăraș cu participarea a 

aproximativ 180 de sportivi de la 16 cluburi. De la Victoria au fost înscriși un număr de 15 sportivi, 

dar 3 dintre ei s-au îmbolnăvit, iar 3 dintre ei nu au îndeplinit criteriile impuse de regulamentul 

campionatului național. Astfel practic au participat următorii sportivi: 

● Florescu Dariana: locul 2 kumite individual, locul 2 kumite echipe, 

● Funariu Andra: locul 1 kumite individual, locul 2 kumite echipe,  

● Tureac Betina: locul 2 kumite individual, locul 2 kumite echipe, 

● Zamfir Alexandru, 

● Zamfir Anamaria Claudia: locul 3 kumite individual, locul 3 kata individual,  

● Bucur Marius: locul 2 kata individual, 

● Beltechi Teona Victoria: locul 1 kumite individual, locul 2 kata individual. 

Arbitrii : Bucur Cătălin, Manole Mihai, Bucur Marius, Funariu Andra, Tureac Betina.  

Antrenor: Iosipescu Cristian. 

6.Campionatul European SKI Hertehenbosch- landa 27-31.07.2022 cu participarea a aproximitav 

600 de sportivi din 23 de tari , din Victoria au fost inscrisi 5 sportivi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

                         Beltechi Teona Victoria: locul 4 kata individual, locul 2 kumite echipe. 

                     Ghindea Kasiana: loc 6 kumite echipe. 

                     Iosipescu Cristian: locul 4 kumite echipe. 

                     Florescu Dariana: locul 5 kumite individual, locul 3 kumite echipe 
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7. Cupa SHO-DAN - 06.08.2022 - Desfășurat în loc Giroc Timișoara cu participarea a peste 350 de 

sportivi de la 24 cluburi. 

 De la Victoria au fost înscriși un număr de 6 sportivi care au reușit să obțină un număr de 13 medalii, 

dintre care 7 de aur, 2 de argint și 3 de bronz. 

Sportivii si rezultatele lor sunt: 

Beltechi Teona Victoria - loc 1 kata individual, loc 3 kata open, loc 2 kumite individual, 

Boieru Giulio - loc 3 kumite individual, 

Zamfir Alexandru - loc 3 kumite individual, loc 3 kata individual, 

Zamfir Anamaria - loc 1 kumite individual, loc 1 kumite individual, 

Cimpoeru Beatrice - loc 1 kata individual, loc, 1 kumite individual, 

Iosipescu Mihnea  - loc 1 kata individual, loc 1 kumite individual, loc 2 joc tehnic. 

 

 

7 

8. Stagiu Tehnic Rudik Sagrunov - Desfășurat în loc Giroc Timișoara cu participarea a peste 200 de 

sportivi de la 10 cluburi. De la Victoria au fost înscriși un număr de 10 sportivi . 

 

https://www.facebook.com/karateOrasulVictoria
https://www.facebook.com/karateOrasulVictoria
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9. Sâmbătă 26 Noiembrie a avut loc competiția  - Memorialul Peter Sandor - ce s-a desfășurat la 

Salonta, competiție de karate la care s-au înscris un număr de 485 sportivi din 5 tari, iar rezultatele 

karatiștilor de la CS Chimia Or Victoria sunt: 

 

● Funariu Andra - loc 3 proba de kumite, 

● Florescu Dariana - loc 3 proba de kumite, 

● Beltechi Teona Victoria - locul 1 proba de kata, locul 2 proba de kumite, 

● Zamfir Alexandru locul 3 proba de kumite, 

● Zamfir Anamaria - locul 3 proba de kumite, 

● Cimpoeru Beatrice - locul 2 proba de kumite, 

● Grad Timea - locul 1 proba de kumite, 

● Iosipescu Mihnea - locul 3 proba de kata, locul 3 proba de joc tehnic, locul 1 proba de kumite. 

Foarte bine s-au descurcat și Harcu Timea la prima ei competiție, cât și Boieru Giulio, chiar 

dacă nu au reușit să urce pe podium de data aceasta. 

Având în vedere situația pandemică precedentă activității fizice, considerăm că rezultatele 

secției de karate sunt deasupra așteptărilor în special rezultatele obținute la Campionatul European de 

Karate desfășurat în Olanda.  

Un alt plus al anului 2022 a fost organizarea primei ediții a Concursului Victory Cup, concurs 

local ce a adunat aproximativ 180 de sportivi. 

 

Principalele acțiuni ale anului 2023 sunt :  

● organizarea unui stagiu tehnic cu un antrenor de renume mondial și anume Maestrul 

Manabu Murakami din Japonia,  

● participarea a cat mai multor sportivi la Campionatul Mondial de karate ce se v-a 

desfășura în Ungaria. 

● organizarea unui al 2- lea stagiu tehnic cu un antrenor consacrat ucrainianul  Rudik 

Sagrunov. 

● Organizarea celei de a doua ediții  a concursului Victory Cup. 

 

             c.Sectia Orientare  

 Anul 2022 a fost marcat de organizarea in Orasului Victoria a celui mai mare eveniment sportiv din Tara 

Fagarasului,                                                                                                                                                                                                                                                                

respectiv Campionatul de Orientare al Europei de Sud      Est, Grand Prix Romania, eveniment ce a reunit la 

startul competitiilor peste 550 de sportivi din 27 tari participante.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

In paralel cu aceste competitii, C.S.Chimia Victoria, in parteneriat cu Federatia Romana de Orientare si 

Clubul Sportiv                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

al Elevilor Victoria au organizat Campionatul National Individual de Orientare, respectiv Cupa Orasului 

Victoria, Cupa                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Purolite.  
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Conducerea C.S. Chimia Victoria (presedinte, membrii Consiliu Administratie), impreuna cu Federatia 

Romana de                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Orientare, am intensificat activitatiile referitoare la organizarea Campionatelor de Orientare al Europei de 

Sud-Est,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Grand Prix Romania, Campionatelor Nationale, din august 2022 prin:  

- finalizarea hartilor de concurs ;  

- elaborare trasee, verificarea acestora, verificare harti ;  

- centralizare date tehnice ;  

- elaborare materiale promotionale, buletine informative, actualizare site seeoc2022.ro, etc;  

- inventariere si completare baza logistica necesara pt organizarea concursurilor de orientare ;  

- redactare si implementare proiect Consiliul Judetea Brasov pentru sustinere financiara majora a derularii  

competitiilor ;  

- selectare, instruire, perfectionare resurse umane(arbitri, colaboratori, sustinatori) ;  

- amenajare spatii centru concurs, festivitati deschidere, arene sosire pt fiecare etapa de concurs ;  

                Competitiile au avut un impact pozitiv asupra delegatiilor participante, derularea acestora 

fiind fara cusur din punct de   vedere tehnic si administrativ.  

                 Lotul de sportivi ai C.S. Chimia, sectia Orientare : juniori, seniori, masters au participat 

conform calendar, la mai multe competitii sportive in anul 2022. De asemenea au participat la                                                                                                                                                                                                                                       

mai multe etape din concursul judetean Roza Vanturilor Sacele, implicati in organizare a probelor de 

Orientare din manifestarile sportive ocazionate de 1 Iunie, respectiv Zilele Or. Victoria.  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Principalele competitii si rezultatele obtinute sunt enumerate mai jos :  

 

I. Campionate Nationale ale FRO, Cupa Romaniei, Campionate Nationale MEN, 

Concursuri  

Internationale :  

 
1. Campionat National Orientare Schi, Pasul Bucin, Harghita, probele Sp, LD si MD, 24-27 

febr. 2022; 2 locuri 4 

2.  Campionat National Semimaraton, Campionat National Sprint Urban et.1, Cupa Busola de 

Aur, Cluj Napoca, 2- 3 aprilie 2022;  1 loc I  si 1loc II 

3. Norme de control, Campionat National Sprint Urban et.2, Sacele O Meeting, Sf. Gheorghe si 

Brasov, 13- 15 mai 2022;  1 loc I, 4 locuri si 1 loc III 

4.   Cupa Romaniei Orientare in alergare, Campionat National Stafeta, Comarnic, jud. Prahova, 

20-22 mai 2022;  

            1 loc I  ,  1 loc II,  1 loc III 

  5. Campionat National Echipe, Campionat National Sprint Urban et.3, Baia Sprie, Maramures, 

3-5 iunie 2022;  5 loc II  , 1 loc III 

  6. Campionatul National Scolar, Marele Premiu al PNC Bucuresti, Intorsura Buzaului, 23- 26 

iunie 2022;   2 locuri I,  4 locuri II,  1 loc III 

  7. Campionatele Europene de Juniori- EYOC, Salgotarjan, Ungaria, iulie 2022;        

  8. Campionatul de Orientare (Masters) al Europei de Sud Est- SEE(M)OC, Grand Prix 

Romania- GPR, Victoria, Romania, 24- 28 august 2022; 1 loc I,  5 locuri II 

  9. Campionat National Individual , Victoria, jud. Brasov, probele SU, LD, MD, 25- 28 august 

2022;  4 locuri I,  3 locuri II,  3 locuri III 

  10. Campionatul Naţional Noapte, Campionat National Stafeta Mixta, Campionat National 

Sprint Urban et.4, Arad, 7-9 oct. 2022; 2 locuri I, 1 loc II                                                                                                                                         

  11. Campionat National Sprint Urban, 4 etape, Cluj Napoca, Sacele- Brasov, Baia Sprie- 

Cavnic, Arad, aprilie- octombrie 2022; 1 loc II,   1 loc III.                                                  

         In total s-au obtinut 45 medalii, din care: 12 de aur, 25 de argint, 8 de bronz. 

II.    Concursuri regionale si interjudetene: 

1. Cupa Barabunca O-Schi, Predeal  5-60fbr 2022; 

       1 loc I   si 1 loc III 

2. Cupa Busola de Aur, Cluj Napoca 2-3 aprilie 2022 
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       1 loc I  si 1 loc II 

3. Trofeul Buridava , Ocnele Mari, Valcea  16-17 aprilie 2022 

      6 locuri I,   2 locuri II,  4 locuri III. 

4.Trofeul Barabunca, Sacele, jud Brasov 13-15 mai 2022 

3 locuri I, 3 locuri II, 4 locuri III 

5.Carpathian 0-Trophi, Comarnic, 20-22 mai 2022 

 

     1 loc I, 1 loc III   

  6.Trofeul maramures, Baia Sprie 3-5 iunie 2022 

                           1 loc I si 1 loc III 

   7, Trofeul Floresti, Cluj Napoca 18-19 iunie 2022 

     

   2 locuri I, 1 loc II, 2 locuri III     

   8. Transylvania Open, Cluj Napoca 22-24 iulie 2022     

   3 locuri I    

    9. Mentor Silva Cup, Moreni, 20-21 august. 

     1 loc II 

    10.CupaOr Victoria 23-24 august 2022 

     1 loc I, 2 loc II 

      11. Cupa Purolite , Dragusel 27 august 2022 

    1 loc Ii, 1 loc III 

      12 Trofeul Hunedoara, 29 oct 2022 

    2 locuri I 

      13. Cupa de Toamna , Casuta din Paduce, Dragusel 1 oct 2022 

 

        La aceasta categorie de concursuri s-au obtinut 47 de medalii, din care: 21 de aur, 12 de 

argint si 14 de bronz de bronz.Au fost obtinute in total 92 de medalii, din care 33 de aur, 37 de 

argint si 22 de bronz. 

    De remarcat evolutia foarte buna a sportivilor junior: Pop Diana Maria, Pascu Ana, Lungu 

Ioan, Ionescu Spiridon, Stanea Antonia, Comsoiu Laura . Timofta Andrei, medaliati la Finale de 

Campionatu National.  

          Sportiva Pop Diana Maria a obtinut locul I in Programul de selectie a juniorilor si a fost 

cuprinsa in lotul national de junior participant la EYOC 2022-Ungaria, cantonament Norvegia ,  

         SEEOC 2022 Victoria-Romania. Sportivul Urdea Radu a reprezentat Romania la Cupa 

Tarilor Latine, concurs organizat in America de Sud-Brazilia si Paraguay in luna octombrie 

2022. 

         Au fost intocmite si respectate contractile de activitate sportive intre CS Chimia si sportivii 

legitimate,respective antrenor ai sectiei de Orientare din cadrul Clubului. Rezultatele anului 

2022, rezultatele si evolutia sportivilor CS Chimia Victoria pe ultimii 8 ani pot fi urmarite pe 

site-ul orienteering.ro, de asemenea evolutia in SEEOC, SEEMOC, Grand Prix Romania,  

         Campionate nationale poate fi urmarita pe site-ul ceeoc2022.ro. 

         Suntem increzatori ca alaturea de conducerea CS Chimia si sprijin al Consililui Local 

Victoria, vom continua cu succes in urmatorii ani activitatea sportiva din ramura Orientare. 
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d. Sectia Sah 

         In anul 2022 am participat la 11 concursuri, dupa cum urmeaza: 

1. Concurs Zilele Copilului, Victoria 01.06.2022; 

      - Antinie Andrei, Pescar Andreea, Stanea Madalina, 

      - Pescar Andrei, Dobrea Alexandru, Jezsenski Horatiu, 

      - Dobrea David, Nan Flavius, Timofta Andrei. 

       Cheltuieli  0 lei 

2.Divizia B 25.06.22, Victoria- Cavalerul Sf Gheorghe 

   Arbitru: Toparceanu Monica; 

   Sportivi: Nandrea Dan, Stelian Stelica, Ioana Julien, 

                   Scorobet Cristian, Prodan Costel. 

   Cheltuieli: masa=200 lei, transport =80 lei, total 280 lei. 

3.Divizia B 16.07.2022 Victoria- CSS Odorheiul Secuiesc. 

   Arbitru Toparceanu Monica, 

   Sportivi: Nandrea Dan, Stelian Stekica, Ioana Julien,                                                                         

                   Stanea Madalina, Ghindea Matei. 

   Cheltuieli: masa=200 lei, transport=80 lei, total 280 lei. 

4.Cupa de Vara 05-06.07.2022 Smart Ohess Sibiu. 

    Sportivi: Pescar Andreea, Pescar Andrei. 

   Cheltuieli: taxe =140 lei, pentru transport si masa nu sunt documente pentru decontare. 

5.Zilele Orasului Victoria 23-25.08.2022. 

   Sportivi: Timofta Andrei, Dobre Alexandru, Antinie Andrei, 

                   Jezsenski Horatiu, Stanea Madalina, 

   Cheltuieli   0 lei 

6.Div B 24.09.2022 CSSTg Mures – Victoria. 

   Sportivi: Nandrea Dan, Stanea Stelian, Ioana Julien, 

                   Stanea Madalina,   

   Cheltuieli: masa-200 lei, transport=240 lei, total 440 lei. 

7.Cupa Apriliy Laios-Brasov-08.10.2022. 

   Sportivi: Nandrea Dan, Stanea Stelian, Ioana Julien, 

   Antinie Andrei, Stanea Madalina. 

               Cheltuieli: masa=200 lei, taxe = 400 lei, transport=180, total 780 lei 

 

 

8.Div B 16.10.2022 Victoria- Zarnesti 

Arbitru Toparceanu Monica 

Sportivi: Nandrea Dan, Scurtu Adrian, Judele Petru, 

                Scoribet Cristian, Stanea Stelian. 

Cheltuieli: arbitraj=300 lei, masa=200 lei, transport arbitru=80 lei, total 580 lei. 

9.Grand P4 Turneu B “Hunedoara Open” FRS                                                                                                                                              

Ello < 2200, Sah Clasic Geoagiu Bai 21-23.10.2022.                                                      
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Sportivi: Barsan Ioan, Ioana Julien, Stanea Stelian. 

Cheltuieli: masa si caza=1210 lei, taxe=750 lei, transport=240 lei. Total 2300 lei 

10.Div B 12.11.2022 Dinamo Brasov-Victoria 

Sportivi: Nandrea Dan, Stanea Stelian, Barsan Ioan, 

                Jezsenski Horatiu. 

Cheltuieli : Masa=173 lei, transport=124 lei, total 297 lei. 

11.Turneul international de Sah Clasic, Cupa Satori Art Amara 24-28.11.2022 

Sportivi: Ioana Julien, Stanea Stelian 

Cheltuieli : masa si cazare=2080 lei, taxe=300 lei, transport=455 lei, total 2835 lei. 

          In anul 2022 s-au mai facut plati de 1260 lei reprezentand taxe anuale FRS si     Divizia B. 

Total cheltuieli= 9.092 lei din care: 

- arbitraj                 300 lei 

- masa si cazare   4.463 lei 

- taxe sportive     2.850 lei 

- transport           1.479 lei 

 

CONCLUZII: 

          S-au organizat turnee de pregatire pentru junior la Victoria cu ajutorul candidatului de maestro  

Nandrea Dan; 

          In fiecare duminica, cand este posubil, avem pregatiri pentru sah la Casa de Cultura Victoria; 

          Sportivul Scurtu Adrian a participat la 7 turnee omologate; 

           Sportivul Barsan Ioan a participat la 2 turnee de sah omologate; 

            In data de 17.12.2022 trebuia sa participe 3 juniori si un senior la un turneu de Sah Rapid la 

Brasov, dar din motive de sanatate a trebuit sa anulam; 

            In anul 2022 s-au evidentiat urmatorii sportive: 

- Stanea Madalina a obtinut rating national la sah rapid –Cat Elo 1032; 

- Ioana Julien si-a imbunatatit ratingul national la sah classic de la 1460 puncte la 1472 

punte ( +12 puncte); 

- Stanea Stelian Ioan si-a imbunatatit ratingul la sah rapid de la 1408 puncte la 1474 

puncte( +66 puncte).        

 

e. Sectia de Fotbal. 
            Incepand cu returul campionatului 2021-2022 sectia fotbal a intrat in reorganizare , 

punandu –se accentul pe schimbul de generatii. Am ajuns la media de varsta de 19 ani, 

aceasta schimbare necesitand timp si rabdare pentru obtinerea unor performante sportive 

notabile. 

       Principalul obiectiv este formarea si cresterea tinerilor sportivi ai orasului  Victoria, iar ca 

obiectiv secundar este atragerea mai multor  suporteri la meciurile disputate acasa si nu 

numai. 
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Pentru anul 2023 Clubul Sportiv Chimia Oras Victoria isi propune cateva  

OBIECTIVE GENERALE: 

1.promovarea sportului de masa, ca instrument educational si mijloc de mentinere a sanatatii; 

2.sustinerea si incurajarea tinerilor/copiilor de a practica un sport sau orice alt tip de activitate 

asociata cu activitatea fizica; 

3.desfasurarea sustinuta a activitatii de popularizare  a sportului prin initierea, organizarea 

si/sau participarea la evenimente cu mesaj sau caracter sportiv; 

4.reprezentarea clubului si a Orasului Victoria la competitii interne si internationale, stiind ca 

sportul este cel mai bun ambasador; 

5.asigurarea functionarii in cele mai bune conditii a activitatii sportive: initierea, desfasurarea 

si participarea la programe, actiuni, competitii interne si internationale; 

6. promovarea disciplinelor sportive existente in cadrul Clubului Sportiv Chimia; 

7. cultivarea spiritului de competitie si fair-play a practicantilor sportului de performanta, 

combaterea si prevenirea violentei si a dopajului in sport; 

8.asigurarea conditiilor organizatorice si financiare pentru dezvoltarea jocurilor si 

competitiilor sportive; 

           9. dezvoltarea si modernizarea bazei sportive prin atragerea de fonduri nerambursabile. 

         Raportul Clubului Sportiv Chimia Oras Victoria a fost intocmit cu antrenorii, responsabilii 

sectiilor sportive, Urdea Gheorghe, Bucur Catalin, Dumitrescu Viorica si  Stanea Stelian Ioan, carora 

le multumesc.   
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A. CĂMINUL PENTRU PERSOANE VÂRSTNICE "CASTANUL" VICTORIA 

 

 Numarul total de angajati 34. 

- 5 asistenti medicali.  

- 12 infirmieri.  

- 17 personal auxiliar . 

 Numarul de beneficiari existenti la sfarsitul anului 2022 este 37. 

 

 

B.  CENTRUL DE SERVICII* SFÂNTUL GHEORGHE* VICTORIA 

 

              Numar total de angajati  -     57 din care : 

                                                      -     asistenti medicali – 8 

   -     personal administrativ – 11 

   -      personal de specialitate - 38 

   

               Numar beneficiari existenti la sfarsitul anului 2022 : 

                    - 43 beneficiari pe CIA SF Gheorghe. 

                    -  5 beneficiari pe CRASPFA       

  

               C.  CENTRUL ȘCOLAR PENTRU EDUCAȚIE INCLUZIVĂ FĂGĂRAȘ 

               In anul 2022 numar total de angajati :  

- personal didactic – 21 

- personal didactic – auxiliar – 3 

- personal nedidactic- 7 

              Elevi inscrisi in numar de 36, impartiti in 7 grupe. 
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             D.CLUBUL ELEVILOR VICTORIA 

    Programul activităţilor educative şcolare şi extraşcolare este regândit şi centrat pe 

proiecte, atât, ca  spaţiu  de  aplicaţie  şi  extindere  a  educaţiei  formale,  cât  şi  parteneriale (şcoală-

club al copiilor, ONG,  comunitatea  locală,  structuri  guvernamentale etc.).  

  Am fost preocupaţi în permanenţă de o bună organizare a întregului proces instructiv- 

educativ, precum şi de creşterea vizibilităţii în cadrul comunităţii a instituţiei, dar şi de implicarea 

activă în viaţa acesteia. 

         1.Activitatea instructiv-educativă s-a desfăşurat  cu: 

Total personal/nr. persoane =14 persoane, total norme/posturi= 8,25 

Din care: 

  - didactic =12 persoane,   total norme/posturi= 7 norme  

                                    (in norma = 4,8333 + plata cu ora =2,1667) 

                          2 titulari; 6 suplinitori calificati; 3 suplinitori necalificati,  

- didactic auxiliar = total norme/posturi= 0,75 norme 

 0,5 norma secretara + 0,25 normă contabil 

- personal nedidactic= ingrijitoare, total norme/posturi= 0,5 norme 

Activitatea instructiv-educativă s-a desfăşurat în Clubul Copiilor Victoria cu  10 cercuri, 63 

grupe de începători şi avansaţi, avându-se în vedere nivelul de pregătire al elevilor şi opţiunile 

acestora si cu 849 elevi inscrişi. 

Numele si prenumele cadru 

didactic 

CERCUL 

Pol Dorina-Petronela DIRECTOR/ Arta culinara 

Barbu Mihaela-Nicoleta Design 

Funariu Anca-Maria Ecoturism 

Halmagiu Mihai-Dumitru Muzica uşoară vocala si instrumentală 

Iosipescu Cristian Dans modern si contemporan 

Lupu  Raluca Jocuri logice   

Patrascu Simona-Maria Dans modern si contemporan 

Stoia Radu-Adrian Dansuri populare 

Streza Bianca-Dorina Ecoturism 

Truta Nicolae Muzeologie  

Urdea Gheorghe Orientare turistica 

Varzaru Vladimir Arta actorului 

 
2. Activităţi  desfăşurate în anul 2022 

   Concurs de pictura ,,Atelier de creatie,, 

 Obiceiuri, tradiţii şi superstiţii de Dragobete, sărbătoarea iubirii la români 

 8 Martie „ Ziua Mamei „ 

 Vestitorii Primaverii 

 Activitati   ,,Ziua Copiilor,, 

   Concurs „Sărbătoarea de Halloween” 

   Serbare 1 Decembrie ,,Ziua Nationala a Romaniei,, 

   Actiune umanitara-Azilul de batrani,,Castanul,, 

   Serbare Craciun 

 

        Cadrele didactice din  cadrul Clubului Copiilor Victoria au participat la doua programe de 

formare în cadrul Contractului de  finantare 2020-1-PL01-KA229-082085_4 si  2020-1-BE01-

KA229-074912_5 semnate intre Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul 

Educatiei  si Formarii Profesionale si Clubul Copiilor Victoria pentru  implementarea urmatoarelor 

proiecte Erasmus+: 
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1. Erasmus+, Proiect cu titlul ,,Think again! It is not a garbage,, (Gândiți-vă din nou! Nu este un 

gunoi) 

2. Erasmus+,  Proiect cu titlul ,,Follow the rhythm of MUSIC,, (Urmați ritmul MUZICII) 

 
    3. Premiile obtinute la concursuri = 163  premii   

 Concursuri Internationale =  22 premii 

              premiul I = 5 ( muzeologie 2,  design 1,  ecoturism 1, jocuri logice1) 

  premiul II =  7 (jocuri logice 3, ecoturism 2, design 1, muzeologie 1) 

  premiul III=  5 (muzeologie 1, jocuri logice 3, design 1) 

              Mentiuni =  3 (jocuri logice 2, muzeologie 1) 

  Diploma de participare =  2 (jocuri logice 2) 

 Concursuri Nationale = 55 premii  

             diploma de excelenta = 1(jocuri logice 1) 

 premiul special = 1 (muzica usoara  vocala si  instrumentala 1) 

  premiul I       =  13(jocuri logice 3, design 1, orientare turistica  7, arta actorului 2 ) 

  premiul II      = 13  (muzica usoara  vocala si  instrumentala 1, jocuri logice 3, 

muzeologie 1, design 1, arta actorului 1, orientare turistica 6) 

  premiul III       = 6  (muzica usoara  vocala si  instrumentala 3, orientare turistica 2, 

arta acorului 1) 

  menţiune  = 8 (design 6, muzica usoara  vocala si  instrumentala 2 ) 

Diploma de participare = 8 (design 6, ecoturism 2, ) 

   fără premii primite = 5  (arta culinara 5) 

 Concursuri Interjudetene/Regionale = 52 premii 

  Premiul special = 1 ( design 1) 

premiul I =  22 (arta culinara  4 , design 3 , jocuri logice 2, muzeologie 2,  

                    ecoturism 3, orientare turistica 8  ) 

  premiul II = 11 (orientare turistica 11) 

  premiul III=  11(design 3, orientare turistica 8 ) 

                        mentiuni = 3 (arta culinara 2, design 1) 

                       Diploma de participare = 4 (design 4) 

 Concursuri Judetene/locale =  34 premii 

premiul I = 15 (arta culinara 2, design 6, orientare turistica 4, jocuri logice 2,  

                    muzeologie 1 ) 

 premiul II = 9 (arta culinara 2, design 3,orientare turistica 3, jocuri logice 1 ) 

            premiul III = 7 (arta culinara 2,  design 3, orientare turistica 1, jocuri logice 1 ) 

            mentiuni = 1 (jocuri logice 1) 

            Diploma de participare =  2 ( design 2 ) 
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INCHEIERE : 

 

Prezentul raport a fost întocmit în baza textelor puse la dispoziție de către servicile, birourile si 

societațile aflate pe raza Orașului Victoria. 

Prezentul raport reprezintă bilanțul întregii activități desfășurate de către Primăria orașului 

Victoria în anul 2022 și, deși suntem muțtumiți de rezultatele obținute, în ciuda greutăților 

întâmpinate, atât de ordin legislativ, cât și  de ordin financiar, s-au înregistrat  rezultate mult mai 

bune decat la raportul precedent, ne dorim ca și  pe viitor rezultatele să își păstreze acest trend 

ascendent, astfel încât ele să fie nu doar statistic notabile, ci ca întreaga noastră activitate să răspundă 

nevoilor și dorințelor cetățenilor orașului Victoria în slujba cărora ne aflăm. 

Ca primar al tuturor victorienilor, doresc înca o dată să declar disponibilitatea instituției pe care o 

reprezint de a fi un partener viabil și serios de dialog cu locuitorii în slujba cărora se desfașoară 

întreaga noastră activitate, pentru ca numai printr-un act administrativ transparent putem creea 

împreună un viitor durabil. 

 

PRIMAR 

PRIMAR BERTEA CAMELIA 

 
  


