ROMANIA

ORASUL VICTORIA J

Strada Stadionului, nr.14, jud. Brasov Tel: 0268/241525 -
Fax: 0268/241501 E-mail: contact@primariavictoria.ro C
Coitfheln Pl‘b' <AL

HOTARAREA NR. 64 din 25.04.2024

Cu privire la aprobarea ordinii de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local Victoria din data de

25.04.2024

Consiliul Local Victoria intrunit in sedinta ordinard din data de.

Avand in vedere prevederile art. 135 din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Victoria si propunerile facute

in sedint3;

In temeiul art.139 alin.1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile

ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprob3d ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local Victoria, judetul Brasov din data de

25.04.2024, dupa cum urmeaza:

NR. TITULATURA ; Initiat/Intocmit
INTREBARI SI INTERPELARI
PROIECTE DE HOTARARI

1 Cu privire la aprobarea ordinii de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local Victoria din data de 25.04.2024 Primar
Bertea Camelia Eiena

2 Cu privire la aprobarea procesului verbal al sedintei ordinare a Consiliului Local Victoria din data de Primar
28.03.2024 Bertea Camelia Elena

3 Cu privire la incheierea unui act aditional la contractul nr.9838/107RC/31.08.2015 de delegarea gestiunii Primar
serviciului public de alimentare cu ap# si canalizare incheiat intre Orasul Victoria si SC Victoria Parc ECitES) Canfiela Eieng

Industrial SRL cu privire la modificarea si completarea Anexei 1 la contractul de delegare ca urmare a
reevaludrii bunurilor

4 Cu privire la incheierea unui act aditional la contractul de inchiriere Nr.5248/53RC/29.05.2014 incheiat Primar

intre Orasul Victoria si dr.Bérbat Sanda-Mihaela cu privire la modificarea art.3 Cap.III — Termenul de Bertea Camelia Elena
inchiriere, in sensul prelungirii tremenului pentru o perioada de 5 ani

5 Cu privire la aprobarea efectudrii lucrérilor de dezmembrare si prima inscriere in cartea funciard pentru Primar

dou loturi de teren in suprafat3 de 2.300 mp situate in str.Negoiul nr.2A si 6.200 mp situat in bertesGaiela Eisna
str.Victoriei nr.1A din suprafata de 2.388.098 mp din CF 100051 Victoria nr.cad.21/38/1/4/1/4/6/1/5/1/2/
4/1/1/1/2/2

Privind aprobarea decontarii cheltuielilor pentru naveta cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar Primar
din invétimantul preuniversitar la Liceul Teoretic "Ion Codru Drégusanu” Victoria Bertea Camelia Elena

Privind aprobarea Planului de analiza si acoperire a riscurilor pe teritoriul orasului Victoria Primar
Bertea Camelia Elena

Suplimentare ordinea de zi

8 Privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management, Primar

a conditiilor de participare la concurs, a bibliografiei si a caietului de obiective in vederea ocupérii postului | 3erte2 Camela Elena
de director (manager) al Casei de Culturd Oras Victoria

9 Privind stabilirea impozitelor si taxelor locale pentru anul 2025 Primar
Bertea Camella Elena

10 | Privind aprobarea decontdrii cheltuielilor pentru naveta cadrelor didactice si @ personalului didactic auxiliar Primar
din invitmantul preuniversitar la Liceul Tehnologic "Dr. Alexandru Bérbat" Victoria Bertea Camelia Elena

11 Privind rectificarea bugetului Orasului Victoria pe anul 2024 Primar
Bertea Camelia Elena

Primar

Diverse: 1. Cerere clarificdri Lazar Lorinn
2. Informarea Biroului ADPP nr. 13439/09.04.2024
3. Informarea Biroului ADPP nr. 13459/09.04.2024

4. Adresa inregistratd cu nr. 14366/19.04.2024

Bertea Camelia Elena

internet a acesteia se insarcineaza secretarul general al orasului Victoria.
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PREZENTA S-A DIFUZAT:

UN EX. PRIMAR, INSTITUTIA PREFECTULUI, DOSAR “CONSILIU

UN EX., AFISAJ, birou audit intern,

Nr. consilierilor in functie: 15 Nr. consilierilor prezenti: 15

Hotérdrea a fost adoptatd cu 15 voturi "pentru” 0 abtineri 0 impotriva

Art.2. Cu ducere la indeplinire in vederea afisarii ordinii de zi a sedintei la sediul primariei si publicarii pe pagina de

SECRETAR GENERAL
ANA-CRISTINA
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HOTARAREA NR. 65 din 25.04.2 24
Cu privire la aprobarea procesului verbal al sedintei ordinare a Consiliuluij Local
Victoria din data de 28.03.2024

Consiliul Local Victoria intrunit in sedinta ordinar din data de 25.04.2024;
Avand in vedere prevederile art.138, alin.(15) din Ordonanta de urgenta a 57/2019 -

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobj procesul verbal al sedintei ordinare a Consiliului Local Victoria, judetul
Brasov din data de 28.03.2024, conform anexei.
Art.2. Cu ducere I3 indeplinire in vederea afisdrii procesului verbal af sedintei la sediul

primdriei si publicirii Pe pagina de internet a acesteia se insdrcineazy secretarul general al
orasului Victoria,

PRESEDINTE DE SEDINTA /éﬁr"““\ SECRETAR GENERAL

VUIEUHORATIV /"~ \ FOGOROS MARIANA-CRISTINA

/

PREZENTA S-A DIFUZAT:

UN EX. PRIMAR, INSTTTUTIA PREFECTULUI, DOSAR CONSILIU

UN EX., AFISAJ, birou audit intern,

Nr. consilierilor in functie: 15 Nr. consilierilor prezenti: 15

Hotirirea a fost adoptati cu 15 voturi "pentru” 0 abtineri 0 fmpotriva
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PROCES VERBAL

Incheiat azi 28.03.2024 cu ocazia sedintei ordinare a Consiliului Local Victoria.
D-na secretar Fogoros Cristina - La sedinta ordinard de astizi din totalul de 15 consilieri

Conform art.228 din Ordonanta de urgent3 nr.57/2019 - privind Codul administrativ: Regimul general aplicabil
conflictului de interese pentru alesii locali:

(1) Alesul local aflat in conflict de interese in conditiile previizute de Cartea 1 titi qe 161/2003, cu
modificdrile si completirile ulterioare, are obligatia s§ se abtina de la emiterea sau participarea la emiterea ori adoptarea
actului administrativ, de la incheierea sau participarea la incheierea actului juridic respectiv, care ar putea produce un folos
material pentru sine sau pentru:

a) sot, sotie sau rude ori afini pand la gradul al II-lea inclusiv;

b) orice persoani fizics sau juridica fatd de care alesul local are calitatea de debitor al unei obligatii;

€) o societate la care detine calitatea de asociat unic ori functia de administrator sau de la care obtine venituri;

d) o alt3 autoritate din care face parte;

e) orice persoand fizici sau juridica, alta decat autoritatea din care face parte, care a ficut o platd catre acesta sau a
efectuat orice fel de cheltuielj ale acestuia;

f) asociatie sau fundatie din care face parte.

(2) In exercitarea functiei, consilierul local sau consilierul judetean aflat in una dintre situatiile previzute la alin. (1) are
obligatia s3 anunte la inceputul sedintei consiliului local, respectiv a consiliului judetean interesul personal pe care il are la
adoptarea hotsrarii respective, anunt care se consemneazi in mod obligatoriu in procesul-verbal al sedintei.

(3) Ulterior anuntirii interesului personal, consilierul local sau judetean nu mai este luat in calcul pentru cvorumul
necesar adoptarii hotdrarii consiliului cu privire la care acesta si-a anuntat interesul si nu are drept de vot la adoptarea
acestei hotéréri.

(4) Actele administrative emise ori adoptate sau actele juridice incheiate cu incélcarea prevederilor alin. (1) sunt lovite
de nulitate absolut} in conditiile | eq /[2U1U, cu modificarile si completirile ulterioare.

(5) Fapta alegilor locali de a incica prevederile alin. (1) si legislatia in materie privind conflictul de interese constituie
abatere disciplinary §i se sanctioneazd cu diminuarea indemnizatiei cu 10% pe o perioada de maximum 6 Juni.

D-na secretar general - conform regulamentului de organizare si functionare al consiliului, v rog s faceti
propuneri pentru presedintele de sedinta al lunii martie 2024,

D-na consilier Bratu Cristina propune pe dl. consilier Urdea Gheorghe. Nemaifiind alte propuneri, se
supune la vot propunerea ficut si se aprobd cu 15 voturi pentru, niciunul impotivé, nicio abtinere.

D-nul consilier Urdea Gheorghe - observim cd avem o suplimentare a ordinii de zi cu PHnr. 8-13
Se supune la vot suplimentarea ordinii de zi cy PH nr. 8-13 si se adoptd cu 15 voturi pentru, niciunul impotriva,
nicio abtinere.

Proiectul de hotdrére nr.1 - cy privire la aprobarea ordinii de zj a sedintei ordinare a Consiliului Local

Victoria din data de 28.03.2024 cy suplimentarea aprobata.
Initiator: primar Bertea Camelia Elena
Avizele comisiilor: favorabile
D-nul consilier Urdea Gheorghe — dacj sunt discutii
Nefiind discutii se supune Spre aprobare projectul de hotirare nr.1 Cu privire la aprobarea ordinii de zi
a sedintei ordinare a Consiliului Local Victoria din data de 28.03.2024 cu suplimentarea aprobat3 Si se
adopta cu 15 voturi pentru, niciunul impotriva, nicio abtinere, devenind Hotirirea Consiliului Local nr. 49

D-nul consilier - trecem Ia punctul I al ordinii de zi privind intrebsri si interpelari, dac3 sunt discutii.

D-nul consilier Stanea Daniel — s-a afirmat ci s-au acaparat 25 mil. euro, iar de la vechea
administratie nu s-a primit nimic. Din vechea administratie s-au adus 6 mil. Euro.
Referitor la anumite proiecte care nu s-au derulat, amintesc de Scoala generald care era in reabilitare, doar
acolo erau 2 mil euro si acum in scoal ploud, tencuiala cade, acei bani puteau fi luati, folositi si acum nu
ploua, iar partea de eficientizare putea sa fie alt proiect pur si simplu.
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D-na primar — v-as recomanda sa cititi cu atentie ceea ce declar, deci discutdm de contracte de 25 mil euro
semnnate in mandatul meu. Nu am facut nicio afirmatie referitor la contractele pe care le-am preluat.
Discutdm doar de contractele care au semnate in mandatul meu. Se pare ca Scoala generald devine un lait
motiv, la fiecare sedintd de consiliu local, retea de socializare. De fiecare datd v-am raspuns si vd raspund din
nou la acest proiect cu scoala generala. Exista un proiect care a fost din administratia trecutd, dar cdnd am
venit primar, la sfarsitul anului 2020, nu era semnat, era pe o listd. Ulterior, in anul 2021 a fost semnat
contractul de finantare. Din pacate a existat acea pericadd cand au venit scumpiri, proiectul initial avea o cotd
de cofinantare de 2%. Plecand de la toate aceste lucruri, s-au intocmit toate studiile necesare, s-a facut un
proiect tehnic care ne ducea cu costurile undeva la 1 mil euro. Ne-am dat seama ca nu putem sustine aceste
costuri, foarte multe probleme le-am avut si la avizare. Nu am avut acesti bani, prin anexa 7 ne-au venit, dar
am renuntat la multe lucruri ca sa coboram cu cota noastrad de cofinantare la 500 mii lei. In momentul in care
am coborét cu aceasta cotd, la vizitele pe teren ne-au spus cé costurile sunt subestimate si nu se incadreaza.
O singura firma a continuat licitatia, dar nu a dorit s meargd in continuare, deoarece erau anumite
inadvertente in proiect. Intre timp am cazut la un control suplimentar cu alte verificdri. Proiectul, la sfarsitul
lunii decembrie trebuia terminat, pentru ca altfel ar fi trebuit s& punem banii din buget. Avéand in vedere ca in
funa august noi nu aveam incd procedura atribuitd, am hotarat sa fl scoatem in septembrie, am cazut pe
procedura exante si ne-am dat seama ca nu avea nicio sansa ca in noiembrie sa atribui un astfel de contract
si sa se terminne in decembrie. Diferenta de bani nu am fi avut de unde s& o punnem, aproape 2 mil euro si
am luat hotdrarea sa nu it mai depunem.

Am hotdrat sa-I redepunem, luni am fost la Alba Iulia, la ADR Centru, se deschide din nou o nous ax3 pe asa
ceva, noi proiectul o sa il folosim pe cel initial, intre timp acei bani pe care ii avem 2 mil. lei se vor duce tot in
reabilitare. Ne-am deplasat in urma sesizdrilor dvs. s vedem ce se intamplad cu acoperisul, am ajunns la un
punct comun c& sunt niste lucrari urgente care vor fi cuprinse acum.

D-nul Stoian Nicolae — ati spus mai devreme ca ati organizat licitatia pentru lucrarile de la scoala generala si a
participat o singura firma. Ce garantii ati luat dvs. ca primédrie pentru, ce face firma care vine, participd si ne
lassa. Ce masuri ati luat impotriva firmei care a licitat si nu s-a prezentat s& fac3 lucrarile asa cum a licitat.
D-na primar — deci nu s-a incheiat contractul si in momentul in care nu se incheie contractul nu poti s3 iei
nicio masurd impotriva lor, pentru ca este dreptul partilor de a nu incheia contractul. Dacd contractul era
incheiat si semnat, atunci existau clauze stipulate in contract.

D-na Bratu Cristina — am cateva intrebari legate de acest contract. Ati spus c3 ati gasit acest proiect pe o list3,
proiectul era aprobat?

D-na primar — da, fara sa fie contract semnat, a fost semnat un an mai tarziu

D-na Bratu Cristina — deci contractul era aprobat, ati fost invitatd s3 semnati contractul dvs. si proiectul care a
fost depus cuprindea niste lucrari de reabilitare. Ati venit si ati solicitat modificarea in mare parte a acelui
proiect, ati facut modificari. Cand v-ati dat seama ca toate modificarile pe care le doreati, pompe de caldurs,
eficientizare si alte ozn-uri, acum veniti cu scuze. Era un proiect de reabilitare, deci daca ati fi inceput atunci
sa folositi acel proiect si sa faceti reabilitarea pe cele 8 mil., nu s-ar fi ajuns la costuri suplimentare, nu s-ar fi
intérziat, veniti acum si spuneti cd proiectul a fost subevaluat. Dvs. ati reficut proiectul, deci dvs. aveti
responsabilitatea asupra proiectului, a ceea ce s-a facut si cd s-a intarziat. E firesc acum s3 veniti cu scuze, si
noi am venit cu scuze, dar scuzele dvs. nu au fost valabile. Va place sa faceti comparatii, vreau sa fac si eu o
comparatii, pentru ca dvs. ati zis ca nu ati vorbit despre proiectele lasate de ceilalti, dar stiti c& au fost l&sate
proiecte?

D-na primar — da, stiu

D-na Bratu Cristina — si stiti care e valoarea lor?

D-na primar — bineinteles ca stiu, la proiectele care au fost executate, pentru ca la unele dintre proiecte s-a
renuntat cu acordul consiliului local

D-na Bratu Cristina — puteti s& spuneti cetatenilor care a fost valoare proiectelor pe care le-ati gasit din fonduri
europene atunci cand ati venit primar?

D-na primar — cand am venit primar, sa ne intelegem foarte clar, dvs. spuneti c& acest proiect era aprobat.
D-nul Stoian Nicolae — nu réspundeti la intrebare

D-na primar — réspund la intrebare, in momentul in care se semneazé un contract

D-na Bratu Cristina — nu este adevarat, in momentul acela se semna contractul de finantare, sunt doud lucruri
diferite

D-na primar — dar contractul de finantare se semna mult mai tarziu, iar dvs. ati spus urmatorul lucru, proiectul
nu avea ozn-uri, stiti cd avem niste consumuri uriase

D-na Bratu Cristina — se putea un face alt proiect pe eficientizare

D-na primar — eficientizarea energetica pe parte de panouri si pompe de caldurd poate sa duca la diminuarea
consumurilor

D-na Bratu Cristina — sunt de acord, dar se putea face un nou proiect pentru ca la Colegiul Tehnic ati depus
proiect de eficientizare energetica, puteati sa8 depuneti eficientizare energetica la scoala generald. Astdzi am fi
avut implementata toatd reabilitarea si sa avem si aprobat un proiect de eficientizare energetica la scoala
generala

2



D-na primar — nu, pentru ca pe proiectul vechi erau centrale pe gaz si pentru acest lucru timp de 5 ani de zile
nu te poti atinge de ele. Nu puteam depune un alt proiect pe parte de eficientizare decét dup 5 ani de zile
D-na Bratu Cristina — facem reabilitare si proiect separat pe eficientizare

D-na primar — sunt doua lucruri total diferite, proiectul era pe rabilitare, ar fi trebuit scoasi centrala

D-na Bratu Cristina — dvs ati facut proiectul, puteati s3 modificati toate lucrurile astea, nu s# introduceti
pompe de caldurd

D-na primar — acestea au fost doleantele celor de la liceu, nu facute de capul nostru

D-na Bratu Cristina — de la scoala generald au venit cu urgentele si cu necestititile pe reabilitare. Se putea
face un proiect de eficientizare. Asa cum ne-ati cerut s3 renuntdm la eficientizarea de la Colegiul Tehnic ca s&
depunti un alt proiect care nu corespundea din punctul dvs. de vedere si ati renunntat la proiect. Si noi am zis
bine, daca depuneti altul, da. Puteati s§ depuneti si la scoala generald, puteam s& avem scoala general3
reabilitata. Dar evitati sa spuneti oamenilor ce proiecte si ce valori ati g3sit

D-na primar — la scoala generald nu se putea depune un alt proiect de eficientizare pentru ci se suprapun.
stiti foarte bine ¢ dacd sunt doud proiecte care se suprapun, lucrdrile nu mai pot fi decontate si cheltuielile
devin neehglblle In momentul in care am venit primar, am gasit niste proiecte care sunt in implementare, a
caror sumé este undeva in jurul a aprox. 20 si ceva mil. lei, 5,6 mil euro, dar din aceste proiecte, la unele
dintre ele, cresa de exemplu s-a renuntat cu acordul dvs. Deci unele din proiecte nu puteau fi duse la capat,
pentru ca cheltuielile care ar fi devenit neeligibile, cum este cazul cresei, erau de 4 sau 5 ori mai mari decit
valoarea proiectului.

D-na Bratu Cristina — este fals

D-na primar — nu este fals, ati fost cu mine la Directia creselor

D-na Bratu Cristina — si nu am fost singurd, a fost si directorul creselor, a fost si angajatul dvs., a fost
consultantul si au Spus ca proiectul este foarte bun si poate fi implementat. Au venit de la inspectorat si au
incercat s& va convingd s nu renuntati la proiect pentru ca erau 40 de locuri de munca, erau niste servicii
care erau finantate. Ati renuntat la 5 mil de lei pentru cé va fost teamd ci se inchide scoala speciald si se
mutd la Fégaras. V-am spus ¢a nu, pentru c& Consiliul Judetean avea obligatia si si-a luat angaJamentuI ca vor
reabilita acel corp si scoala se va muta acolo. Astdzi avem inapoi primit acel imobil si nu avem nimic ¢d nu am
lasat Consiliul judetean s& mute acea scoald si am renuntat la programul de cresé.

D-na primar — nu am renuntat noi la programul de cres3, proiectul de 5 mil. lei nu includea absolut nimic pe
partea de infrastructurd, parte de reabilitare, dvs. pe proiectul respectiv aveati in cea mai mare parte cursuri
pentru copii care se tineau de profesori formatori , erau foarte multe tabere, erau pregatlrlle profesorilor,
consultantul a zis ca a cuprins un cont pentru salarii, dar nu stia numarul de participanti si ci era doar pe o
perioada de cateva luni de zile, dupd care ei ar fi trebuit s& treacd la bugetul primariei

D-na Bratu Cristina — erau 24 de luni

D-na primar — 24 de luni, dar nu toti, erau formatorii, managerul de proiect, pe partea de ingrijitoare nu exista
nimic si trebuia toata cladirea reabilitats

D-na Bratu Cristina — va rog sa aduceti proiectul si sa facem o dezbatere pe proiect, o s invitdm si
connsultantul. Pentru ca astdzi aveam cresd, aveam locuri de munc si puteam sé facem si infrastructura
D-nul Mérginean Claudiu - dvs. vorbiti serios, dvs. ati fost viceprimar, ati fost atdtea mandate aici, ce ati facut
altceva nafara de parc, facem aici campame electorald

D-nul Urdea Gheorghe — va rog sa va anuntati la cuvant

D-nul Marginean Claudiu — vé rog sé ma lasati sa vorbesc, am inceput s& vorbesc, de ce mé intrerupeti

D-nul Urdea Gheorghe sa termine doamna primar

D-na primar -~ dacd imi permiteti, in institutia respectiva isi desfdsurau activitatea 3 institutii, liceul, scoala
speciala si ar fi trebuit s3 fie si cresa. Dpdv al respectérii circuitelor intr-o cress, asa ceva nu era posibil

D-na Bratu Cristina — nu s-a spus asa ceva in discutia de atunci

D-na primar — ba da, este martor si d-na director de la cresa pe care o s-o invit aici intr-o sedint

D-na Bratu Cristina — consuitantul cu care dvs. ati veni a fost de acord la finalul intalnirii ¢& proiectul este bun
si poate fi implementat. Va rog sa-l invitati

D-nul Urdea Gheorghe - va rog

D-na primar — problema este cd la vremea respectivé pentru cresé trebuia ca fiecare sald de clasi sa aibi
baie, trebuia facutd spalatorla toatd cladirea respectivd trebuia modificats, banii nu erau prinsi in buget, toti
banii astia trebuiau sa vind de la noi, erau cheltuiald neeligibild. Inspectoratul nu si-a asumat c3 renoveazi
acea cladire

D-na Bratu Cristina — acum vorbiti de scoala specialé

D-na primar — vorbesc de cresd, nu isi asuma nimeni, propunerea dvs. la scoala speciald era de mutare lang3
Clubul copiilor, cladirea aceeea este in paragin

D-na Bratu Cristina — consiliul judetean si-a asumat atunci

D-na primar — nu stiu unde si-a asumat, aratati-mi o adresa oficiald in care isi asumi toate cheltuielile de
acolo, care estimative sunt la 3, 4 sute mii euro, reabilitatrea numai a acelei clddiri ca s§ poat? s intre scoala
speciasla. Discutdm de asemenea de cateva locuri de munc3, nicidecum de 40, care ulterior trebuiau asumate
prin consiliul local s& treaca la noi



D-na Bratu Cristina - intrau n reteaua scolara si erau finantate, era lege, acum se finanteaza

D-na primar — acum se finanteazd, discutdm de trei ani mai tirziu

D-na Bratu Cristina — era lege, ni s-a spus de atunci ca vor intra in reteaua scoala si vor fi finantate

D-na primar — pe fisele care erau la proiectul dvs., discutdm de 12 oameni, nicidecum 40. Faceti un calcul, la 5
mil. lei, cheltuielile pentru 40 de angajati erau sustinute 4, 5 luni de zile. Proiectul nu avea nimic de amenajare
D-na Bratu Cristina — v rog sa aduceti proiectul in consiliul local, pentru ca orice coleg sa poata sa-l studieze
D-na primar — la vremea respectivd cdnd am renuntat la proiectul de cresd ati fost cu totii aici, inclusiv d-nul
Stanea care a afirmat ¢3 nu a fost de acord cu acest proiect nici data trecutd, nici nu I-a votat, |-ati avut, I-am
discutat. Dvs. trebuie s3 veniti cu niste proiecte la care sa gasiti si sursa de finantare. Ce se facea cu scoala
specialé care are 60 de copii si care are 40 de angajati, ii trimiteam la Fagaras?

D-na Bratu Cristina — consiliul judetean a avut in intregime imobilul, si-a asumat atunci si a spus ca o s
investeascd, in momentul in care noi am renuntat la cresa si in consiliul local s-a solicitat s& se restituie acel
imobil, consiliul judetean a restituit imobilul

D-na primar — eu va rog sa imi prezentati adresele de la consiliul judetean prin care isi asumau aceste
cheltuieli pentru scoala speciald la clddirea de pe str. Stadionului

D-na Bratu Cristina — deci pan& la urma recunoasteti ¢a nu ati facut creta ca sé nu se mute scoala speciala
D-na primar — nu am facut cresa, pentru ca cheltuielile depéseau cu mult 1 mil. euro pe ambele clédiri, pentru
cé relocam atatia oameni dintr-o scoald speciald si copii cu dizabilitati la Fagaras, ca sa cream ce, niste locuri
de munca fantastice de 40 care in realitate nici nu erau, tabere care nu erau in oras, cursuri cu formatori care
nu erau in oras, zeci de pachete. De ce nu ati gandit sa includd reabilitarea, s faceti sélile

D-na Bratu Cristina — nu era pe infrastructurd

D-na primar — da, dar cu acesti bani trebuia sa venim noi

D-na Bratu Cristina — vorbiti acum de o cresd pentru care faceti infrastructura, noi vorbeam de o structura
functionald la momentul acela. De la inspectoratul au fost oameni care au spus ca proiectul este foarte bun
D-na primar — atentie, nu de la innspectorat. Consultantul care a venit la inspectorat. Cei de la inspectorat au
spus ci ne duc sa vedem o cresa si care sunt circuitele care trebuie indeplinite acolo, cand am fost in cresa,
nimic din ce era la colegiul tehnic nu exista, trebuia s& refacem de la zero. Noi ar fi trebuit s& reabilitdm doua
cladiri

D-na Bratu Cristina — nu noi, pentru cd era cladirea consiliului judetean, era data in patrimoniul consiliului
judetean

D-na primar - da, dar nu si-au asumat, ei trebuiau sa inceapa in septembrie pe cresd, vizita de la inspectorat
a fost in august, in 2 saptamani faceau lucrarile?

D-na Bratu Cristina — mergeati si semnati contractul si implementati cresa in anul urmator. Daca ati fi semnat
contractul de finnantare puteati sa dati un termen de un an sa reabiliteze

D-na primar — si ce faceam cu scoala speciala

D-nul Urdea Gheorghe — va rugam sa ne concentram clar pe intreabari si raspunsuri.

D-nul Marginean Claudiu — eu consider ca nu este locul potrivit sa facem campanie electorald, suntem in
consiliul local, avem niste proiecte pe ordinea de zi pe care trebuie sa le dezbatem astdzi, nicidem sa vorbim
nimic de niste lucruri de acum cativa ani

D-nul Stoian Nicolae — de acord, a vorbit nimic

D-nul Marginean Claudiu — s3 ne spuna si de acele 50 de locuri de muncd, niste italieni care voiau sa faca un
crematoriu si i-au trimis la plimbare, erau 50 locuri de munca si multe beneficii

D-nul Miclea Ioan — crematoriu de trebuie noua in oras?

D-nul Marginean Claudiu — era vorba de 50 locuri de munca de care spunea d-na Bratu, ma lasati sa termin,
nu cred ca e locul sa facem campanie electorald aici, asta o facem in strada cu oamenii

D-na Bratu Cristina — referitor la locurile de munca ca tot a intrebat d-nul Marginean, poate ne spune d-na
primar de cele multe mii care se faceau in parcul industrial cu firma aceea mare si grozava care a venit

D-na primar — nu am discutat de mii de locuri, au venit si au prezentat proiectul, care nu s-a realizat

D-na Bratu Cristina — au fost atatea discutii in consiliul local care nu au relevanta ca vine si zice cu 40 de locuri
de munca la crematoriu, ati venit cu mii de locuri de munca in parcul industrial

D-na primar — dati un raspuns cui trebuie, nu va adresati mie

D-nul Marginean Claudiu ~ am facut o paraleld

D-na Bratu Cristina — daca vreti sa facem paralele, d-na primar cati bani ati adus la spital ca am vazut ca ati
postat, cati bani din fonduri europene

D-na primar — din fonduri europene sunt 2,9 mil euro doar pe partea de ambulatoriu, fara tva, 400 mii eoru
de la ministerul sanatatii, alti 400 mii euro din fonduri guvernamentale

D-na Bratu Cristina — un primar liberal de la Rupea a adus 100 mil lei pentru spitalul Rupea, vreti sa mai
facem comparatii?

D-na primar — daca dvs faceti comparatii cu un primar care este la mai multe mandate si care are spital
redeschis de ani de zile la Rupea, puteti face comparatia asta cu mine peste 8 ani de zile, de la un spital cu
ziduri goale si la ceea ce arata acum si cu toate proiectele, constatam ca o sa ajungem la 60-70 mil lei intr-un
mandat
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D-na Bratu Cristina — acum a semnat contractul de 100 mil lei la Rupea

D-na primar — dvs mi-ati spus intr — o sedint3 de consilu local ca o redeschidem spitalul cand "o zbura caii”
D-na Bratu Cristina — va inselati d-na primar, daca vreti sa vedem live cand dvs ati venit si ne-ati spus ca vi s-
a spus sa faceti centru multifunctional de sanatate, eu am fost cea care am spus ca am incercat si ne am
blocat la casa de sanatate si v-am spus ca singura sansa e redeschiderea spitalului, nicidecum nu am spus ca
nu o sa il puteti redeschide

D-na primar — eu nu mi-am terminat mandatul, vedem in octombrie cate mil. euro aduc eu la spital

D-na Bratu Cristina — haideti sa nu mergem pe comparatii

D-na primar — daca primarul acela spuneti ca aduc 100 mil lei, 20 mil euro, unde sunt cele 20 mil euro aduse
de dvs

D-na Bratu Cristina — stiti care au fost sumele pe 20214 — 2020, cat a avut Romania, 24 miliarde, stiti cat are
Romania acum alocate pe 2021 - 2027, are fonduri 46 miliarde, nu putem sa comparam

D-nul Urdea Gheorghe — sa trecem mai departe

D-nul Smadu Octavian — poate ca d-nul Urian ar putea sa raspunda, imobilul de pe Stadionului nr. 22 revenit
la Victoria, suprafata de 700 mp a revenit odata cu imobilul

D-nul Urian — este in proprietatea orasului, teren plus cladire

D-nul Smadu octavian — la gradinita cu program prelungit, ca sa raspunzi de copiii aceia, anul trecut a fost o
singura femeie de serviciu 3 luni de zile la 100 de copii, care au dreptul la educatie, la siguranta. Anul acesta
s-a solicitat doar o jumatate de norma, e o0 norma si jumatate la gradinita cu program prelungit am inteles ca
a detasat o persoana, dar daca a fost posibilitatea sa se angajeze, sa faca un post intreg sau 2 posturi, dar ca
sa lasi copiii napastuiti 3 luni de zile. Am inteles ca acum nu se mai poate solicita, de ce nu s-a facut

D-na primar — s-au facut solicitari pentru post, au dat nr. de copii, atat s-a putut, am fost impreuna la
inspectorat, am mai spus toate lucrurile acestea, am instistat, am facut actele din nou, nu depinde de primarie
acest lucru, depinde de inspectorat scolar, d-na director a facut tot ce tine de ea, discutii, acte inregistrate.
Momentan a fost gasita solutia cu detasarea a inca unei persoane

d-nul smadu — eu am fost la inspectorat si au zis da, sa vedem ce facem, dar daca nu au solicitat

D-na primar — au solicitat

D-nul Stoian Nicolae — daca v-a explicat de atatea ori, e a sasea interpelare pe tema aceasta

D-nul Smadu Octavian — dar depinde si de consiliul local

D-nul Stoian Nicolae — e ministerul invatamantului, nu consiliul local, am senzatia ca nu percepeti, asta e
parerea mea

D-nul Smadu Octavian— e parerea dvs., cand ati depus juramantul ati spus pentru binele locuitorilor or
Victoria, cei de la gradinita nu sunt locuitori

D-na primar — eu am fost cu d-na directoare am sustinut lucrurile acestea, dar nu e de competenta noastra,
nu avem baza legala sa putem plati noi un ingrijitor acolo

D-nul Smadu Octavian — am inteles, multumesc

D-nul Stoian Nicolae — e a sasea interpelare pe tema aceasta

D-nul Smadu Octavian - cand te gandesti ca sunt 100 de copii

D-nul Stoian Nicolae — aveti perfecta dreptate, dar nu avem suport legal

D-nul Catanas Cosmin — sa faca consiliul local o scrisoare la minister si semnam toti, are dreptate parintele,
macar sa stim ca am facut ceva, o scrisoare catre minister

D-na primar — putem face o scrisoare cu toate doleantele, dar nu exista baza legala

D-na Jurcovan Anca — este un numar de posturi pe judet alocate, ca sa aduca aici un post trebuie sa il ia de la
altii, acestea sunt, asa functioneaza

Proiect de Hotérére nr.2 - Cu privire la aprobarea prcesului verbal al sedintei extraordinare convocata de
indatd a Consiliului Local Victoria din data de 22.02.2024

Initiator: primar Bertea Camelia Elena

Avizele comisiilor: favorabile

D-nul consilier Urdea Gheorghe — dacd sunt discutii

Nefiind discutii se supune spre aprobare proiectul de hotdrére si se adoptd cu 15 voturi pentru, niciunul
impotrivd, nicio abtinere, devenind Hotdrarea Consiliului Local nr. 50

Proiect de Hotérére nr.3 - Cu privire la finantarea Parohiei Ortodoxe nr.1 ,Sféntul llie” pentru continuarea
lucrarilor de pictura la Biserica Sf.llie

Initiator: primar Bertea Camelia Elena

Avizele comisiilor: favorabile

D-na consilier Urdea Gheorghe — daca sunt discutii
DI. Miclea Ioan propune suma de 11.000 lei. Se supune la vot propunerea ficuta si se aproba cu 15 voturi
pentru, niciunul impotriva, nicio abtinere
Nemaifiind discutii se supune spre aprobare proiectul de hotérére si se adoptd cu 15 voturi pentru, niciunul
impotriva, nicio abtinere, devenind Hotararea Consiliului Local nr. 51
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Proiect de Hotarire nr.4 - Cu privire la finantarea Parohiei Ortodoxe nr.2 - Sfintii Tmpé&rati Constantin si
Elena - pentru reabilitare - restauarea picturii din Pronaosul Bisericii

Initiator: primar Bertea Camelia Elena
Avizele comisiilor: favorabile
D-nul consilier Urdea Gheorghe — daca sunt discutii
D-na Tatu Carla propune suma de 11.000 lei. Se supune la vot propunerea facutd si se aprobd cu 14 voturi
pentru, niciunul impotrivd, o abtinere
Nemaifiind discutii se supune spre aprobare proiectul de hotdrére si se adoptd cu 14 voturi pentru, niciunul
impotriva, o abtinere, devenind Hotararea Consiliului Local nr. 52

Proiect de Hotardre nr.5 - Cu privire la finantarea Parohiei Ortodoxe nr.3 ,Cuvioasa Parascheva” pentru
reabilitare termica

Initiator: primar Bertea Camelia Elena
Avizele comisiilor: favorabile
D-nul consilier Urdea Gheorghe — daca sunt discutii
DI. Barsan Ioan propune suma de 11.000 lei. Se supune la vot propunerea facuta si se aproba cu 15 voturi
pentru, niciunul impotriva, nicio abtinere
Nemaifiind discutii se supune spre aprobare proiectul de hotdrare si se adoptd cu 15 voturi pentru, niciunul
impotrivd, nicio abtinere, devenind Hotérarea Consiliului Local nr. 53

Proiectul de hotirdre nr.6 - Privind repartizarea unor locuinte care apartin fondului locativ de stat i
domeniului privat al Orasului Victoria

Initiator: primar Bertea Camelia Elena

Avizele comisiilor: favorabile

D-nul consilier Urdea Gheorghe — daca sunt discutii

Nefiind discutii se supune spre aprobare proiectul de hotdrare si se adopta cu 15 voturi pentruy,
niciunul impotrivd, nicio abtinere, devenind Hotararea Consiliului Local nr. 54

Proiect de Hotdrare nr.7 - Privind aprobarea decontérii cheltuielilor pentru naveta cadrelor didactice si a
personalului didactic auxiliar din invit3mantul preuniversitar la Liceul Teoretic "lon Codru Dragusanu" Victoria

Initiator: primar Bertea Camelia Elena

Avizele comisiilor: favorabile

D-nul consilier Urdea Gheorghe - daca sunt discutii.

Nefiind discutii se supune spre aprobare proiectul de hotdrare si se adoptd cu 15 voturi pentry,
niciunul impotriva, nicio abtinere, devenind Hotérarea Consiliului Local nr. 55

Proiectul de hotirére nr.8 - Privind aprobarea contului anual de executie a bugetului local al Orasului
Victoria si a situatiilor financiare pe anul 2023

Initiator: primar Bertea Camelia Elena
Avizele comisiilor: favorabile
D-nul consilier Urdea Gheorghe — daca sunt discutii.
Nemaifiind discutii se supune spre aprobare proiectul de hotarare si se adoptd cu 15 voturi pentru,
niciunul impotriva, nicio abtinere, devenind Hotararea Consiliului Local nr. 56

Proiectul de hotdrére nr.9 - Privind validarea modificirii previzute in Dispozifia Primarului Orasului
Victoria nr.130/15.03.2024 privind aprobarea modificarii bugetului local al orasului Victoria pe anul 2024

Initiator: primar Bertea Camelia Elena
Avizele comisiilor: favorabile
D-nul consilier Urdea Gheorghe — daca sunt discutii.
Nefiind discutii se supune spre aprobare proiectul de hotdrare si se adoptd cu 15 voturi pentru,
niciunul impotriva, nicio abtinere, devenind Hotararea Consiliului Local nr. 57

Proiectul de hotdrare nr.10 - Privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a evaluarii
anuale a activitatii managerului Spitalului Ordsenesc Victoria
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Initiator: primar Bertea Camelia Elena
Avizele comisiilor: favorabile
D-nul consilier Urdea Gheorghe — daca sunt discutii.
D-nul consilier Stanea Daniel — data trecutd in comisia de evaluare erau si consilieri locali
D-na primar — comisia de evaluare este numita prin act administrativ al conducatorului institutiei,
primarul. Data trecuta au fost in comisie si consilieri locali, intre timp am considerat oportun sa vedem ce se
intampla si la celelalte spitale, evaluarea trebuie sa fie facuta de oameni cu pregatire in domeniu medical si
economic, conform fisei postului d-lui director
Nemaifiind discutii se supune spre aprobare proiectul de hotarére si se adoptd cu 15 voturi pentru,
niciunul impotrivé, nicio abtinere, devenind Hotararea Consiliului Local nr. 58

Proiectul de hotérire nr.11 - Privind aprobarea decontdrii cheltuielilor pentru naveta cadrelor didactice
si a personalului didactic auxiliar din invatdmantul preuniversitar la Liceul Tehnologic "Dr. Alexandru Barbat" Victoria

Initiator: primar Bertea Camelia Elena
Avizele comisiilor: favorabile
D-nul consilier Urdea Gheorghe — daca sunt discutii.
Nefiind discutii se supune spre aprobare proiectul de hotérare si se adoptéd cu 15 voturi pentru,
niciunul impotriva, nicio abtinere, devenind Hotararea Consiliului Local nr. 59
Proiectul de hotdridre nr.12 - Privind aprobarea documentatiei tehnice si a indicatorilor tehnico -
economici ai obiectivului de investitii P.T. - "Amenajare si dotare cu echipamente tehnice medicale a ambulatoriului

integrat al Spitalului Ordsenesc Victoria", Ctr. nr. AMB50/87/15.05.2023

Initiator: primar Bertea Camelia Elena
Avizele comisiilor: favorabile
D-nul consilier Urdea Gheorghe — dacd sunt discutii.
Nefiind discutii se supune spre aprobare proiectul de hotdrare si se adoptd cu 15 voturi pentru,
niciunul impotriva, nicio abtinere, devenind Hotdrarea Consiliului Local nr. 60

Proiectul de hotirére nr.13 - Privind aprobarea notei conceptuale si a temei de proiectare pentru
obiectivul de investitii SF cu elemente DALI — RETEA CANALIZARE ORASUL VICTORIA

Initiator: primar Bertea Camelia Elena
Avizele comisiilor: favorabile
D-nul consilier Urdea Gheorghe ~ daca sunt discutii.
Nefiind discutii se supune spre aprobare proiectul de hotdrére si se adoptd cu 15 voturi pentru,
niciunul impotriva, nicio abtinere, devenind Hotararea Consiliului Local nr. 61

3. Diverse:

1. Raport anual privind starea economicd, sociala si de mediu a Or. Victoria pe anul 2023

D-nul Stanea Daniel - la investitii la raportul primarului, creda de pe Eminescu care nu s-a facut la ce costuri s-a ridicat
consultanta

D-na primar — la cresa proiectul nu este respins, suntem pe o lista de asteptare, daca cumva se suplimenteaza fondurile
putem intra cu cresa

D-nul Stanea Daniel - dosare pe rolul instantei, anul trecut am pierdut procesul cu Ucea, nu s-a scris nimic de suprafata
pierduta, totusi este un lucru important

D-na primar — avocatul a facut o informare, mai avem 456 ha din 930 ha. Vorbim de impozite si taxe aferente Viromet,
Maxam, Pirochim se vor duce la Ucea. Daca bugetul era de 5,2 mil lei acum se coboara cu 38 %. Este vorba de acel
proces care a durat 10 ani. Singurul lucru pozitiv din aceasta nenorocire este ca exista o suprafatd de 238 ha libera, la sf
anului OCPI a modificat cartile funciare, putem face PUG-ul si sa beneficiem de acest teren

D-na Bratu Cristina — colegul a spus doar ca nu e mentionat in raport acel proces

D-nul Stoian Nicolae — nu este o nenorocire, terenul nu a plecat, nu mai este la uat Victoria

D-na Bratu Cristina — au plecat impozitele

D-nul Stoian Nicolae — in timp va trebui sa colaboram cu Ucea si sa gasim solutii pentru zona aceasta

D-na Bratu Cristina — s-a finalizat raportul Curtii de Conturi?

D-na primar — nu s-a finalizat , pentru ca nu ne-am innteles pe partea cu spitalul, cu salarizarea medicilor pe camera de
garda, noi am aplicat legea mai noua (2018), dar nici cea din 20166 nu a fost abrogata. Va trebui sa mergem in instanta,
urmeaza sa primim un raport final, acesta este aspectul pentru care nu am cazut de acord

D-nul Stoian Nicolae — |a sedinta de la spital s-a discutat, medicii trebuiau sa vina cu bani pentru recuperare, decizia in
CA a fost sa combatem raportul Curtii de Conturi



D-na Bratu Cristina — doar instanta decide daca se dau sau nu banii inapoi

D-na primar — tocmai de aceea nu s-a incheiat raportul final

D-nul Catanas Cosmin — procesul cu Ucea sa fie mentionat in raportul primarului

D-nul Urian — vor fi mentionate, inclusiv toate caile de atac, au ramas 456 ha. Vor fi puse la dispozitie la urmatoarea
sedinta

2. Adresa inregistrata cu nr. 7467/29.02.2024 a d-lui Codrea Ciprian;

D-na Bratu Cristina — au fost multe sesizari si reclamatii in trecut pentru terasa, ar fi foarte important ce doreste sa faca
D-na primar — doreste aliniere si imprejmurire

D-nul Urdea Gheorghe — propune aceeasi abordarea ca si pentru celalalt proprietar.

3. Adresa inregistratd cu nr. 7891/05.03.2024 a d-nei Cucu Ludwig Astrid;
D-na Bratu Cristina — exista spatiu?

D-nul Urian — d-na Cucu a cumpérat lotul nr. 1

D-na primar — ea solicitd o parte de teren pana la conducta de apa

D-na Bratu Cristina — daca terenul este liber, dezmembare si scos [a licitatie

4. Adresa inregistrata cu nr. 9371/14.03.2024 a d-lui Muntean Catalin

D-na primar — am avut o discutie, suma de investit este 100 mii euro

D-nul Urian - este planul cu 977 mp

D-nul Stoian Nicolae — este terenul de l3ngad CEC, mai este aldturi o suprafata de teren, un investitor care sta pe terenul
respectiv de 25 de ani, daca acelasi gen de investitii se fac, nu este indicat sa mai concesionam. Nu suntem in stare sa
verificdm concesiunile, in mijlocul orasului Victoria sta un teren si ne uitam la el, sa verificam daca s-a platit la timp, etc,
trebuie verificate daca sunt corecte si platite la timp concesiunile

D-na primar — tot demersul il va explica d-nul Urian

D-nul Urian — referitor la teren, I-a detinut SC Transdon SRL, care a intrat in faliment acum cativa ani, s-a facut un act de
cesiune si transfer catre alta firma, Teona SRL

D-nul Stoian Nicolae — a intrat in faliment si s-a facut transfer?

D-nul Urian — a soliciat cesiunea contractului de concesiune de pe Transdon pe Teona SRL, in consiliul local s-a intrat cu
hotararea

D-nul Stoian Nicolae — sa aduceti in consiliul local documentele, pentru ca toti consilierii sa stie in detaliu ce s-a
intamplat

D-na primar — d-nuf Urian era un angajat al primariei si executa tot ceea ce consiliul local hotara, intocmea acte in baza
hotararilor consiliului local

D-na Bratu Cristina — nu incercati sa insinuati ca s-ar fi facut ceva ilegal, d-nul Urian, in calitate de functionar a initiat in
consiliul local, in baza unor documente legale un proiect de hotarare, consiliul local a analizat la momentul acela, a
considerat ca e oportun si legal si s-a facut un transfer, nu era nimic ilegal. Astazi, daca considerati ca nu au au fost
indeplinite obligatiile concesiunii, ca exista motive de reziliere, putem sa analizam si sa rezilem concesiunea, adica nu
trebuie sa planeze suspiciunea ca a fost ceva ilegal

D-nul Urian — s-au analizat documentele, s-a primit viza de legalitate, etc, va veni cu documentatia completa in consiliul
local

D-nul Urdea Gheorghe — sa revenim sa vedem ce facem cu solicitarea

D-nul Mraginean Claudiu — sa vina cu un proiect concret, atunci vom putea hotari

D-na Bratu Cristinna — teoretic vorbim de o persoana, la licitatie poate veni oricine. Daca este oportun ca aceasta zona
verde sa fie acoperita de betoane, zonele verzi sunt mai importante si din ce in ce mai putine

D-nul Catanas Cosmin — zone verzi avem, nu avem zone pentru turisti, terenul sa fie turistic

D-nuli Stoian Nicolae — propun alta suprafata in alta zond daca doreste sa construiasca

D-nul Urdea Gheorghe — ordinea de zi fiind epuizatd, se declard sedinta inchisa.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL
URDEA GHEORGHE FOGOROS CRISTINA



ROMANIA
ORASUL VICTORIA

Strada Stadionului, nr.14, jud. Brasov Tel: 0268/241525
Fax: 0268/241501 E-mail: contact@primariavictoria.ro

HOTARAREA NR. 66 din 25.04.2024
Cu privire la incheierea unui act aditional Ia contractul nr.9838/107RC/31.08.2015 de

delegarea gestiunii serviciului public de alimentare cu apé si canalizare incheiat intre Orasul
Victoria si SC Victoria Parc Industrial SRL cu privire la modificarea si completarea Anexei 1 la
contractul de delegare ca urmare a reevaluarii bunurilor

Consiliul Local Victoria intrunit in sedinta ordinara din data de 25.04.2024;

Avéand in vedere raportul de specialitate nr.2259/30.01.2024 al biroului ADPP cu privire la incheierea
unui act aditional la contractul nr.9838/107RC/31.08.2015 de delegarea gestiunii serviciului public de
alimentare cu apa si canalizare incheiat intre Orasul Victoria si SC Victoria Parc Industrial SRL cu privire la
modificarea si completarea Anexei 1 la contractul de delegare ca urmare a reevaluarii bunurilor, raportul
de aprobare nr.2260/30.01.2024 ssi avizele comisiilor de specialiatte din cadrul Consiliului local Victoria;

Vazand prevederile:

OUG 57/2009 — Codul Administrativ art.1 alin.1, art.129 alin.2 lit."c”, art.285 — 296 si art.607 alin.4;

Legea 51/2006 privind servicile comunitare de utilitati publice art.23 alin.2 lit.b, alin.3 si alin.4
precum si art.30;

Legea nr.241/2006 privind serviciul de alimentare cu apa si de canalizare, art.12 alin.1 lit.e, art.17,
art.18 alin.2, art. 20 alin.4, art.21, art.21/1 alin.1 lit.b si alin.2, art.22, art.23, art.24, art.41 alin.1;

HG 717/2008 art.14 - 20, art.24-29, art.38-39 - procedura — cadru din 2 iulie 2008 privind
organizarea, derularea si atribuirea contractelor de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de utilitati
publice, pentru administrarea, exploatarea unitara in conditii de eficienta si interes economic si social
local a bunurilor ce apartin sistemului public de alimentare cu apa si canalizare;

Ordinul 88/2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului de alimentare cu apa si de
canalizare;

Ordinul 89/2007 pentru aprobarea Caietului de sarcini-cadru al serviciului de alimentare cu apa si de
canalizare;

Ordinului ANRSC nr.65/2007 privind aprobarea Metodologiei de stabilire, ajustare sau modificare a
preturilor/tarifelor pentru serviciile publice de alimentare cu apa si de canalizare;

Legea 287/2009 — Codul Civil republicatd art.871-873;

OG 81/2003 (*actualizatd*) privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul
institutiilor publice, cu modificarile si completarile aduse de OG 3/2005, OU 103/2007 si Legea 79/2008.

Contractul nr.9838/107RC/31.08.2015 de delegarea gestiunii serviciului public de alimentare cu apa
si canalizare incheiat intre Oragul Victoria si SC Victoria Parc Industrial SRL cu privire la modificarea si
completarea Anexei 1 la contract.

Fiind indeplinite procedurile cuprinse in art.136 alin.(8) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

In temeiul art.139 alin.(3), art. 196 alin. (1), lit @) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba incheierea unui act aditional la contractul nr.9838/107RC/31.08.2015 de
delegarea gestiunii serviciului public de alimentare cu apa si canalizare incheiat intre Orasul Victoria si SC
Victoria Parc Industrial SRL cu privire la modificarea si completarea Anexei 1 la contractul de delegare ca
urmare a reevaludrii bunurilor, conform anexei ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Primarul, prin aparatul de specialitate din cadrul Primariei Victoria, va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.
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HOTARAREA NR. 67 din 25.04.2024
Cu privire la incheierea unui act aditional la contractul de inchiriere
Nr.5248/53RC/29.05.2014 incheiat intre Orasul Victoria si dr.Barbat Sanda-Mihaela
cu privire la modificarea art.3 Cap.III — Termenul de inchiriere, in sensul prelungirii
tremenului pentru o perioada de 5 ani

Conisiliul Local Victoria intrunit in sedinta ordinara din data de 25.04.2024;

Avand in vedere raportul de specialitate nr.11960/26.03.2024 al biroului ADPP cu privire
la incheierea unui act aditional la contractul de inchiriere Nr.5248/53RC/29.05.2014 incheiat
intre Orasul Victoria si dr.Bdrbat Sanda-Mihaela cu privire la modificarea art.3 Cap.Illl —
Termenul de inchiriere, in sensul prelungirii tremenului pentru o perioada de 5 ani, raportul de
aprobare nr.11962/26.03.2024 si avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local
Victoria;

Vdazand prevederile:

OUG nr. 57/2019 — Codul Administrativ - art.129 alin.2 lit."c” alin.6 lit."b", art.297 alin.1
lit."c”, art.332-349 art.354 alin.1 si 2, art.355, art.362 alin.1,2 si 3, art.363 alin.1-8,

Legea 287/2009 - Codul Civil art.551 pct.1, art.552 - 701, art.1166 — 1167 si art.1777-
1823

Contractul de inchiriere Nr.5248/53RC/29.05.2014, art.3 Cap.III

Fiind indeplinite procedurile cuprinse in art.136 alin.(8) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

In temeiul art.139 alin.(3), art. 196 alin. (1), lit a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd incheierea unui act aditional la contractul de inchiriere
Nr.5248/53RC/29.05.2014 incheiat intre Orasul Victoria si dr.Barbat Sanda-Mihaela cu privire la
modificarea art.3 Cap.IIl — Termenul de inchiriere, in sensul prelungirii tremenului pentru o
perioada de 5 ani, conform anexei ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Primarul prin aparatul de specialitate din cadrul Primariei Victoria, va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotdrari.
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HOTARAREA NR. 68 din 24 04.2024
Cu privire la aprobarea efectudrii lucrarilor de dezmembrare si primé inscriere in
cartea funciara pentru doua loturi de teren in suprafati de 2.300 mp situate in
str.Negoiul nr.2A si 6.200 mp situat in str.Victoriei nr.1A din suprafata de 2.388.098
mp din CF 100051 Victoria nr.cad.21/38/1/4/1/4/6/1/5/1/2/
4/1/1/1/2/2

Consiliul Local Victoria intrunit in sedinta ordinard din data de 25.04.2024;

Avand in vedere raportul de specialitate nr.12144/27.03.2024 al biroului ADPP cu privire la
aprobarea efectudrii lucrdrilor de dezmembrare si primd inscriere in cartea funciard pentru doua
loturi de teren in suprafatd de 2.300 mp situat in str.Negoiul nr.2A si 6.200 mp situate in
str.Victoriei nr.l1A din suprafata de 2.388.098 mp din CF 100051 Victoria
nr.cad.21/38/1/4/1/4/6/1/5/1/2/4/1/1/1/2/2, raportul de aprobare nr.12145/27.03.2024 si
avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Victoria;

Vazand prevederile:

OUG 57/2019 privind Codul Administrativ art. 129, alin. (2), lit. b) si lit. c), alin.(4), lit.a) si
f), alin. (7), lit.i) si n), art. 139, alin. (3), lit. a) si d), coroborat cu art. 5, lit. cc)

- Legii 287/2009 Codul Civil Legea 287/2009 Codul Civil art.551 pct.1, art.553 — 559,
art.876 - 915;

- Ordinul 600/2023 privind aprobarea Regulamentului de avizare, receptie si inscriere in
evidentele de cadastru si carte funciara in vederea inscrierii in cartea funciard art.23 lit."e”
art.31, art.78, art.125, art.131-134, art.135 alin.1 lit.”b”, alin.2, alin.3 si art.137

- Legea 7/1996 privind cadastrul si publicitatea imobiliara;

Fiind indeplinite procedurile cuprinse in art.136 alin.(8) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare;

in temeiul art.139 alin. (3), art. 196 alin. (1), lit a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd efectudrii lucrdrilor de dezmembrare si pnma inscriere In cartea funciard
pentru doua loturi de teren in suprafatd de 2.300 mp situate in str.Negoiul nr.2A si 6.200 mp
situat in str.Victoriei nr.lA din suprafata de 2.388.098 mp din CF 100051 Victoria
nr.cad.21/38/1/4/1/4/6/1/5/1/2/4/1/1/1/2/2 dupd cum urmeaz3:

TABEL DE MISCARE PARCELARA a imobilului situat in UAT VICTORIA (fisa imobilului)

A- SITUATIA INITIALA ANEXA Nr. 13
SITUATIA DIN ACTE
Proprietar Cota Act de Identificator NR. Suprafata Descrierea
parte proprietate NR.CADASTRAL C.F. din acte mobilului
mp

Oragul TEREN

Victoria CF 21/38/1/4/1/4/6/1/5/1/2 | 100051 2.388.098 INTRAVILAN
domeniul 100051 /4/1/1/1/2/2

privat




B. SITUATIA DUPA DEZLIPIRE

SITUATIA DIN ACTE
Proprietar Act de Identificator NR.CAD. NR. Suprafata Descrierea
proprietate nr.parcela/ ATRIBUIT C.F. din acte imobilului
nr.topografic mp
Orasul TEREN
Victoria CF o I A N NOU 2.300 INTRAVILAN
domeniul Curti constructii
privat
Orasul TEREN
Victoria CF loT1 | e NOU 6.200 INTRAVILAN
domeniul Curti constructii
privat
Orasul TEREN
Victoria CF 100051 LOT 3 21/38/1/4/1/4/6/1/5/ | 100051 | 2.379.598 INTRAVILAN
domeniul 1/2/4/1/1/1/2/2 Curti constructii
privat

Art.2. Primarul prin aparatul de specialitate din cadrul Primariei Victoria, va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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ROMANIA
ORASUL VICTORIA
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HOTARAREA NR. 69 din 25.04.2024
Privind aprobarea decontarii cheltuielilor pentru naveta cadrelor didactice si a
personalului didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar la Liceul Teoretic "Ion
Codru Driagusanu” Victoria

Consiliul Local Victoria intrunit in sedinta ordinara din data de 25.04.2024;

Avénd in vedere referatul de aprobare nr. 13585/10.04.2024 al primarului Or. Victoria,
raportul de specialitate nr. 13544/10.04.2024 al biroului buget, financiar contabil privind
aprobarea de cdtre Consiliul Local al Or. Victoria a drepturilor aferente personalului didactic si a
personalului didactic auxiliar pentru deplasarea din localitatea de resedintd la locul de muncd si
de la locul de munca si avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Victoria;

Vdzénd adresa nr. 833/19.03.2024 finregistratd cu nr. 11103/20.03.2024 inaintatd de
Liceul Teoretic "Ion Codru Dragusanu” Victoria cu privire la aprobarea sumelor necesare
decontdrii cheltuielilor de transport la si de la locul de muncd a cadrelor didactice si a
personalului didactic auxiliar pentru luna februarie 2024;

Avand n vedere prevederile art. 127, lit. k) din Legea nr. 198/2023 a invatimantului
preuniversitar, Hotdrdrea Guvernului nr.569/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind decontarea cheltuielilor pentru naveta la si de la locul de muncd a cadrelor didactice si a
personalului didactic auxiliar din invétdmantul preuniversitar de stat si ale art. 1 si 2 din
Instructiunile nr. 2/2011 ~ privind decontarea navetei cadrelor didactice, aprobate de Ministerul
educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului.

Fiind indeplinite procedurile cuprinse in art.136 alin.(8) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

in temeiul art.139 alin. (3), art. 196 alin. (1), lit a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd decontarea sumei de 5860 lei, reprezentand cheltuieli de transport
pentru cadrele didactice si personalul didactic auxiliar din invatdmantul preuniversitar, care nu
au locuintd in Orasul Victoria, pentru deplasdrile efectuate din localitatea de resedint3 si retur,
dupd cum urmeaza:

- catre Liceul Teoretic "Ion Codru Dragusanu” Victoria — suma de 5860 lei pentru luna

februarie 2024;

Art.2. Decontarea sumei prevazute la art.1 se va face de catre institutia mai sus
mentionata, cu incadrarea in bugetul aprobat.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se incredinteazé primarul Or. Victoria
prin aparatul de specialitate, directorul si contabilul unitatii de invatdmaént Liceul Teoretic "Ion
Codru Dragusanu" Victoria.
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ROMANIA
ORASUL VICTORIA
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HOTARAREA NR. 70 din 25.04.2024
Privind aprobarea Planului de analiza si acoperire a riscurilor pe teritoriul orasului
Victoria

Consiliul Local Victoria intrunit in sedinta ordinara din data de 25.04.2024;

Avénd in vedere referatul de aprobare nr. 13594/10.04.2024 al primarului Orasului Victoria,
referatul de specialitate al Compartimentului SSM si Protectie civila nr.12590/01.04.2024 privind
aprobarea Planului de analiza si acoperire a riscurilor pe teritoriul orasului Victoria si avizele
comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Victoria;

In conformitate cu prevederile:

- art. 6 alin. 2 din Ordinul nr. 132/2007 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare a
Planului de analiza si acoperire a riscurilor si a Structurii-cadru a Planului de analiza si acoperire
a riscurilor;

- art. 13 lit. a din Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, republicatd;

- art.129, alin.1, alin.2, lit.d), alin.7, lit.h) din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Fiind indeplinite procedurile cuprinse in art. 136 alin. (8) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completdril ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 139 alin.1, art.196, alin.1, lit.a din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Planul de analizd si acoperire a riscurilor pe teritoriul orasului Victoria
conform anexei, care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2, Cu data intrdrii in vigoare a prezentei hotérari se abroga orice hotarare contrara.

Art.3. Primarul, prin aparatul de specialitate din cadrul Primariei Victoria, va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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HOTARAREA NR. 71 din 25.04.2024
Privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului de
proiecte de management, a conditiilor de participare la concurs, a bibliografiei si a
caietului de obiective in vederea ocuparii postului de director (manager) al Casei de
Cultura Oras Victoria

Consiliul Local Victoria intrunit in sedinta ordinara din data de 25.04.2024;

Avand in vedere raportul de specialitate nr. 13876/17.04.2024 al Biroului buget financiar
contabilitate, Compartiment resurse umane si salarizare privind aprobarea Regulamentului de
organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management, a conditiilor de participare
la concurs, a bibliografiei si a caietului de obiective in vederea ocupdrii postului de director
(manager) al Casei de Cultura Oras Victoria, referatul de aprobare nr. 13868/15.04.2024 al
primarului Oras Victoria si avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Victoria;

In conformitate cu prevederile:

- art.129, alin.2, lit.a, alin.3, lit.c, alin.7, lit.d din OUG nr. 57/2019 privind codul
administrativ;

- art.4, alin. (1), art. 6 din OUG nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice
de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobata prin Legea nr. 269/2009;

- HG nr. 1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfagurare a
concursului de proiecte de management, Regulamentului-cadru de organizare si desfdgurare a evaludrii
managementului, modelului-cadru al caietului de obiective, modelului-cadru al raportului de activitate,
precum si modelului-cadru recomandat pentru contractele de management, pentru institutjile publice de
culturd;

Fiind indeplinite procedurile cuprinse in art.136 alin.8 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.1, lit. @) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organizarea concursului de proiecte de management pentru ocuparea
postului de director (manager) al Casei de Cultura Oras Victoria.

Art.2. Se aprobd conditiile de participare la concursul de proiecte de management pentru
ocuparea postului de director (manager) al Casei de Cultura Oras Victoria, conform anexei nr. 1
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Se aprobad Caietul de obiective pentru concursul de proiecte de management
organizat pentru ocuparea postului de director (manager) al Casei de Culturd Oras Victoria,
perioadd de management propusa de 4 ani, conform anexei nr. 2 care face parte integranta din
prezenta hotdrare.

Art.4. Se aprob3 Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management si de solutionare a contestasiilor pentru ocuparea postului de director (manager) al
Casei de Culturd Oras Victoria, conform anexei nr. 3 care face parte integrantd din prezenta
hotdrare.

Art.5. Se aprobd Bibliografia pentru concursul de proiecte de management pentru
ocuparea postului de director (manager) al Casei de Cultura Oras Victoria, conform anexei nr. 4
care face parte integrantd din prezenta hotdrare.



Art.6. (1) Se desemneazd Comisia de concurs, conform anexei nr. 5 care face parte
integrantd din prezenta hotdrare, dupd cum urmeaza:
1. Dl. consilier local Stanea Daniel Constantin membru Consiliul Local Victoria.
2. specialist in domeniul de activitate al institutiei;
3. specialist in domeniul de activitate al institutiei;
(2) Se desemneaza membru supleant al Comisiei de concurs dupd cum urmeaza:
1. DI. consilier local Urdea Gheorghe membru Consiliul Local Victoria.
(3) Se desemneaza Comisia de solutionare a contestatiilor, conform anexei nr. 5
care face parte integranta din prezenta hotdrare, dupd cum urmeaza:
1. D-na consilier local Bratu Cristina membru Consiliul Local Victoria.
2. specialist in domeniul de activitate al institutiei;
3. specialist in domeniul de activitate al institutiei
(4) Se desemneazd membru supleant al Comisiei de solutionare a contestatiilor,
dupd cum urmeaza:
1. DI. consilier local Marginean Claudiu Constantin membru Consiliul Local Victoria.
(5) Secretariatul comisiei de concurs este format din cate un reprezentant de la
compartimentul de specialitate, dacd acesta existd, de la compartimentul juridic,
compartimentul economic si de la compartimentul resurse umane, din cadrul aparatului
de lucru al autoritatii.
Art.7. Primarul prin aparatul de specialitate din cadrul Primdriei Victoria va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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Anexa nr. 1

Conditii de participare la concursul de proiecte de management pentru ocuparea postului de
director (manager) al Casei de Cultura

e Candidatii trebuie si indeplineascii cumulativ urmitoarele conditii:
a) si aiba cetiitenie romana sau a unuia dintre statele membre ale U. E ;

b) are capacitate depliné de exercitiu;

¢) intruneste conditiile de studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta in domeniul de
activitate al institutiei ( cultural, umaniste)

— Domeniul fundamental — Stiinte umaniste si arte
d) are vechime in specialitatea studiilor , mentionate la lit. ¢), de minimum 3 ani;
e) conditii de pregatire sau experienta in management minim 3 ani

f) nu a suferit condamnari penale si civile pentru fapte ce l-ar face incompatibil cu functia pentru care
candideaza;

g) nu i-a incetat contractul individual de munca , raportul de serviciu sau contractul de management
pentru motive imputabile.

Desfiisurarea etapelor concursului:

a) 29.04.2024 aducerea la cunostinti publica a: conditiilor de participare la concurs, caietului
de obiective, bibliografiei, prezentului regulament, precum si a datelor de depunere a mapelor
de concurs, a proiectelor de management §i desfasurarea etapelor de concurs;

b) 20.05.2024 ultima zi de depunere a dosarelor de concurs

¢) 21.05.2024 verificarea dosarelor si afisarea rezultatelor

d) 23.05.2024 - 29.05. 2024 analiza proiectelor de management;

e) 29.05.2024 afisarea rezultatelor

f) 31.05.2024 sustinerea proiectelor de management in cadrul unui interviu.

Mapele de concurs si proiectele de management (in scris si in format electronic),
elaborate conform cerintelor din caietul de obiective se depun la sediul Primiriei Or. Victoria din str.
Stadionului nr. 14 pan# la data de 20.05.2024 ora 16,30

Mapele de concurs trebuie si contina:

- Cererea de inscriere la concurs;

- Copia actului de identitate;

- Copii ale diplomelor de studii si alte acte care atesta efectuarea unor specializri;
- Copia carnetului de munca sau adeverin{a care sa ateste vechimea in munci,

- Adeverinti care si ateste starea de sinatate corespunzitoare;

- Cazierul judiciar;

- Curriculum vitae ;

- Recomandare de la ultimul loc de munca.



- Declaratie pe proprie raspundere ca nu i-a incetat contractul individual de munca , raportul de
serviciu sau contractul de management pentru motive imputabile.
Copiile actelor din mapa de concurs se prezintd insofite de documentele originale care se certificd
pentru conformitate cu originalul de catre secretariatul comisiei.

Proiectul de management trebuie intocmit si structurat conform cerintelor din caietul de obiective si a
prevederilor legislatiei indicate in bibliografie, fara a fi personalizat, fara a avea semnaturi si fara a
contine indicii privind identitatea autorului. Candidatii in baza cereri motivate pot solicita de la Casa
de Cultura informatile suplimentare, necesare elaborarii proiectelor de management. in termen de
maximum 3 zile lucratoare de la data depunerii cererii privind solicitarea de date suplimentare, Casa
de Cultura este obligati si furnizeze informatiile solicitate.



Anexa nr. 2

CAIET DE OBIECTIVE
pentru concursul de proiecte de management organizat pentru ocuparea
postului de director- (manager) al Casei de Culturi Or. Victoria — perioada de management
este de 4 ani incepand cu martie 2024

1. SUBORDONARE

Casa de Culturi, este o institutie publicd de culturd cu personalitate juridicd, finantatd din
alocatii de la bugetul local si din venituri proprii, care functioneazi sub autoritatea Consiliului Jocal al
Orasului Victoria , in conformitate cu O.U.G nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si
desfisurarea activitatii agezimintelor culturale, cu modificarile i completdrile ulterioare.

Casa de Culturd isi desfisoard activitatea in conformitate cu 0.U.G nr. 118/2006 privind
infiintarea, organizarea §i desfdsurarea activititii asezamintelor culturale, cu modificarile si
completarile ulterioare §i ale Oug 57/2019 privind Codul Administrativ , cu cele ale propriului
regulament de organizare si functionare, aprobat prin HCL. nr.48/28.10.2004 privind infiintarea Casei
de cultura si HCL. nr.97/27.07.2017 privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare al
Casei de Culturs Or. Victoria.

II. MISIUNEA, OBIECTIVELE $I PATRIMONIUL INSTITUTIE]

Conform legislatiei specifice si a nevoilor culturale ale comunitatii locale, activitatea Casei de
Culturi a Or. Victoria se adreseazi tuturor cetdtenilor, indiferent de rasd, nationalitate, varstd, sex,
etnie sau religie in vederea dezvoltarii libere i a adaptrii lor la evolutiile majore din cadrul societatii

si a normelor generale de moralitate.
in realizarea activititii sale specifice, Casa de Cultura a Or. Victoria poate colabora cu institutii

publice, societdti comerciale, regii autonome, companii nationale, organizaii precum si cu personae
fizice si juridice din tard §i strdindtate.

Casa de Culturd a Or. Victoria participi la proiectele elaborate de cétre autoritatea locald,
asigurind baza materiald de care dispune institutia, fiind un bun colaborator, precum si un partener in

cadrul proiectelor organizate de citre autoritatea locald.
In prezent Casa de Cultura a orasului Victoria este o institutie cu traditie, cunoscuta in

comunitate , ca un centru ofertant in activitati si evenimente cultural-educational-artistice, un loc de
intalnire, socializare, exprimare libera, buna dispozitie, un loc important unde poti sa ti petreci timpul
liber intr-un mod cat mai benefic si fructuos pentru comunitatea victoriana si nu numai.

III.DATE DESPRE ACTIVITATEA INSTITUTIEI

Casa de Culturd initiaza si desfagoard proiecte in domeniul educatiei permanente al culturii
traditionale gi al creatiei populare contemporane, urmirind cu consecventa:

a) Organizarea §i desfagurarea de activitafi cultural-artistice si de educatie permanentd;

b) Conservarea si transmiterea valorilor morele, artistice si tehnice ale comunitagii locale, ale
patrimoniului national si universal;

¢) Organizarea si sustinerea formatiilor de amatori, de concursuri si festivaluri, inclusiv a
participdrii formatiilor la manifestari culturale interjudetene, nationale §i internationale,
stimularea creativitatii si a talentului;



d) organizarea sau sufinerea activitaii de documentare a expozitiilor temporare, elaborare de
monografii si lucrdri de educatie civica §i informarea publicului;

e) initierea proiectelor, programelor pentru dezvoltarea institutiei;

f) organizarea si desfagurarea cursurilor de formare profesionald continué;

g) difuzarea de filme artistice si documentare;cerc de muzica, cerc de dansuri pupulare, cerc

de sah, miscare prin dans

II1.1. OBIECTUL DE ACTIVITATE

Pentru indeplinirea obiectivelor sale, in conformitate cu Regulamentul de organizare si

functionare, Casa de Cultur3 are urmédtoarele atributii principale:

a) Organizeazi si desfisoard activitéi de educatie permanenti,

b) Organizeazi si desfagoard activitati cultural-artistice;

¢) Promoveazi obiceiurile i traditiile populare specifice zonei, precum si creatia populard
contemporand;

d) Organizeazi si desfasoard activitdti, proiecte si programe de conservare si transmitere a
valorilor morale, artistice si tehnice ale comunititii locale §i/ sau apartinnd patrimoniului
national si universal;

e) Organizarea si sustinerea formatiilor de amatori, de concursuri §i festivaluri, inclusiv a
participarii formatiilor la manifestéri culturale interjudetene, nationale si internationale;
stimularea creativitatii §i a talentului, inclusive achizitionarea de costume pentru danduri,
populare , dans modern, teatru, cor, €etc.

f) Propune centrului judetean pentru conservarea si promovarea culturii traditionale,
obiceiuri, traditii, creatii populare, valori ale patrimoniului cultural national ce trebuie
protejat;organizeazi cercuri stinifice s tehnice, de artd populard si de gospoddrie
taraneascd, desfdsoard activitifi de turism, agroturistice, de turism cultural §i tehnico-
aplicative, in cadrul unor cercuri stiintifice, tehnice i formatii/ansambluri artistice;

g) Asigurd participarea la proiecte si schimburi culturale interjudetene, nationale si
internationale;

h) Alte activitati in conformitate cu obiectivele institutiei §i cu respectarea dispozitiilor legale
in vigoare;

III. 1.2 PATRIMONIUL

Patrimoniul Casei de Cultur3 este format din drepturi si obligatii asupra unor bunuri aflate in
proprietatea publica sau privatd a statului si/sau a unitatii administrative- teritoriale, dupd caz, pe care
le administreazi in conditiile legii, sau in proprietatea privatd a institutiei.

Patrimoniul Casei de culturd poate fi imbogitit §i completat prin achizitii, donatii, precum si
prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor, de bunuri din partea unor
institutii publice ale administratiei publice centrale si locale, a unor personae juridice de drept public/
si sau privat, a unor personae fizice din tard sau strdinétate.

Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Casei de culturd se gestioneazd potrivit

dispozitiilor legale, conducerea institutiei fiind obligati s aplice masuri pentru protejarea acestora.



II1.2. STRUCTURA EXISTENTA
I11.2.1 SCURT ISTORIC

Casa de Culturi, cu fosta denumire ”Club muncitoresc” ,situati in str. Victoriei , nr.1, a fost infiintatd
prin HCL nr.48 privind infiintarea Casei de culturd §i aprobarea regulamentului de organizare §i
functionare al Casei de Culturd Or. Victoria, in data de 28.10.2004 , in temeiul Legii 292/2003 privind
organizarea si functionarea asezamintelor culturale si a Ordinului 2883/2003 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind desfasurarea activitatilor specifice asezamintelor culturale.

Casa de Culturd s-a aflat intr-un amplu program de reabilitare prin proiectul”Reabilitare,
modernizare si dotare pentru Ageziméntul Cultural din Orasul Victoria”, lucrarile fiind incepute in
anul 2010 si finalizate in anul 2012, iar Protocul de predare primire al obiectivului a fost semnat, din
partea Primdriei Or. Victoria, in anul 2015.

1IL.3. PERSONALUL SI CONDUCEREA

III.3.1.}’ersonalul:
In prezent Casa de Culturd, este o institutie publica de culturd, care functioneaza in subordinea

Consiliului Local Victoria si are ca personal prevazut in organigrama si statul de functii, un numér
de 5 posturi.

Director Casa de Cultura — vacant Contract de management
Referent IA ocupat —norma intreaga
Contabil ocupat —CIM cu timp partial (4h/zi)
Bibliotecar vacant din luna decembrie 2022

Ingrijitor ocupat —CIM cu norma intreaga

I11.3.2. Conducerea institutiei:
Casa de Cultur este condusi de citre Director (manager) care coordoneazi activitatea intregii
institutii.
Structura organizatoricd a Casei de Culturd se stabileste de cétre primar la propunerea managerului
si se aprobd de Consiliul Local Oras Victoria . Directorul reprezint3 institutia in relatiile cu alte
organisme, instituii, persoane fizice sau juridice.

Obligatiile managerului:

a) sd asigure gestionarea §i administrarea corecta, eficienta, in conditiile legii, a bugetului si
patrimoniului institutiei;

b) sa indeplineasca obligatiile asumate, aferente proiectului de management, prevazut in anexa nr.1;
¢) si indeplineascd programele si proiectele asumate in cadrul programului minimal propriu, prevazut
in anexa nr.2;

d) si indeplineasca obiectivele si criteriile de performanta prevazute in anexa nr.3;

e) si inainteze autoritatii Raportul de activitate anual, in termen de 15 zile lucritoare de la depunerea

situatiilor financiare anuale;
f) sa elaboreze si sa aplice strategii specifice, in masurd si asigure desfigurarea in conditii performante

a activitatii curente si de perspectivé a institutiei;

g) sd elaboreze i sd propuna spre aprobare autoritétii proiectul de buget al institutiei;
h) sa asigure respectarea destinatiei subventiilor/alocatiilor bugetare aprobate de ordonatorul principal

de credite;
i) s ia masuri pentru asigurarea pazei institutiei si a serviciilor de prevenire i stingere a incendiilor;



j) si stabileascd méasuri privind protectia muncii §i sa faciliteze cunoagterea de cétre salariati a
normelor de securitate a muncii;
k) alte obligatii stabilite de parti, in conditiile legii.

II1.3.3. Criterii de performanti ale conducerii institutiei :

1.- Cantitatea si calitatea actiunilor i serviciilor realizate

2.- Gradul de indeplinire a sarcinilor si lucrarilor in termenele stabilite

3.- Eficienta lucrérilor si sarcinilor realizate in contextual atingerii obiectivelor propuse

4. Adaptarea la complexitatea muncii. Gradul de creativitate

5.- Asumarea reaponsabilitatilor, intensitatea implicarii si rapiditatea interventiei in realizarea
atributilor

6.- Adaptarea la situatii neprevazute.

II1.4. FINANTAREA CASEI DE CULTURA

Orice manifestare cultural, presupune, de asemenea, 0 componenta financiara, ce rezultd din
suma cheltuielilor pentru artisti, interpreti de muzica ugoard si popular, expozitii, decoruri, afige, etc.

Suma totali consideratd de Casa de Culturd necesard bunei desfasurdri a activititiilor din
fiecare an este aprobatd, impreuna cu programul manifestarilor, de citre Consiliul Local al Or.
Victoria.

Finantarea Casei de Cultura — institutie publicd cu personalitate juridic3, organizati la nivelul
autoritatilor administratiei publice locale se asigurd cu respectarea prevederilor OUG nr. 118/2006,
privind infiintarea, organizarea si desfagurarea activitatii agezimintelor culturale, astfel:

- din venituri proprii §i subventii acordate din bugelele locale;

- atragere fonduri pentru realizarea activitatilor culturale si a parteneriatelor:

- donatii si sponsoriziri, cu respectarea dispozitiilor legale

Casa de culturi are plan propriu de venituri si cheltuieli, care se elaboreazi anual si se aprobd
de Consilul local.
Veniturile extrabugetare se obtin din activitati realizate direct de Casa de Cultura, si anume
din:
- incasdri din spectacole, proiectii de film, discoteci si videodiscoteci
- inchirieri de sili §i bunuri
- valorificarea unor lucriri realizate in cadrul cercurilor si cursurilor aplicative
- taxe de inscriere la cercuri i cursuri proprii
- difuzarea unor publicatii proprii sau de altd productie din domeniul culturii
populare, educatiei permanente, stiintei i literaturii, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare
- fincasiri din expozitii si din valorificarea unor creafii populare realizate pe orice
fel de suport cu respectarea dispozitiilor legale in materie,
- prestarea altor servicii( culturale, de educatie permanents, etc.) ori activitati, in
conformitate cu obiectivele si atributiile institutiei, in conditiile legii.

II1. 5 BUGETUL

o Bugetul de venituri (subventii de la Bugetul local si venituri proprii)
Venituri Prevederi Prevederi Prevederi Prevederi
bugetare bugetare bugetare bugetare
definitive anul | definitive anul | definitive anul definitive anul
2020 2021 2022 2023
-lei- -lei- -lei- -lei-
Total,din 235.150 226.480 645.900 548.560
care :




Subventii de 212.800 226.000 645.900 546.500
la bugetul
local
‘ Venituri 22.350 480 0 2.060
proprii |

eBugetul de cheltuieli (Cheltuieli de personal si cheltuieli cu bunuri si servicii)

Cheltuieli ] Prevederi Prevederi Prevederi Prevederi
bugetare bugetare bugetare bugetare
definitive definitive definitive definitive

2020 2021 2022 2023
-lei- -lei- -lei- -lei-
Total, din care : 235.150 226.480 645.900 548.560
Cheltuieli de 168.890 148.870 156.950 215.000
personal
Cheltuieli cu 66.260 80.550 476.120 318.560
bunuri si
servicii
Cheltuieli 0 0 15.000 15.000
capital
Plaati efectuate 0 -2.940 -2.170 0
in anii preced si
recuperate in an
curent ‘

eExecutia bugetara a perioadei raportate — prevederi definitive, incasdri realizate

Total, din care : Subventii de la Venituri proprii
bugetul local
Prevederi definitive
2020 235.150 212.800 22.350
-lei-
Incasari realizate
2020 204.392 204.072 320
Prevederi definitive
2021 226.480 226.000 480
l -lei-
| Incasari realizate
2021 221911 221.102 809
Prevederi definitive 645.900 645.900 0
2022
-lei-
Incasari realizate 238.196 223.177 160

2022




Prevederi definitive
2023
-lei-

548.560

546.500

2.060

Incasari realizate
2023
lei

324.661

322.000

2662

Executia bugetara a perioadei raportate-prevederi definitive, plati efectuate, cheltuieli efective

Total, din Cheltuieli de Cheltuieli cu | Cheltuieli de Plati din
care : personal- bunuri si capital anii preced
servicii si recup. in
an curent
Prevederi definitive 235.150 168.890 66.260 0
2020
-lei-
Plati efectuate 2020 204.392 168.052 36.992 0 -652
-lei-
Cheltuieli efective 203.544 168.647 34.897 0 0
2020
-lei
Prevederi definitive 226.480 148.870 80.550 0 -2.940
2021
-lei-
Plati efectuate 2021 221.911 148.031 76.829 0 -2.949
-lei-
Cheltuieli efective 211.449 147.008 64.441 0
2021
-lei
Prevederi definitive 645.900 156.950 476.120 15.000 -2.170
2022
-lei-
Plati efectuate 2022 238.196 153.395 72.121 14.859 -2.179
-lei-
Cheltuieli efective 203.539 154.470 48.450 619
2022
-lei
| Prevederi definitive 548.560 215.000 318.560 15.000
2023
! -lei-
| Plati efectuate 2023 273.753 174.869 83.884 15.000
| -lei-
| Cheltuieli efective 259.603 177.595 78.905 3.103
2023
-lei

2 . Analiza comparativa a cheltuielilor.




| Cheltuieli efective Cheltuieli [ Cheltuieli 2021/2020
' efective | efective 2021 %
-lei- 2020 -lei-
-lei-

Total, din care : 203.544 211.449 103,88
Cheltuieli de personal 168.647 147.008 87,16
Cheltuieli cu bunuri si 34.897 64.441 184,66

servicii
| Cheltuieli de capital 0 0 0

II1.6. PROGRAMELE —minimale
Programul minimal stabilit prin Contractul de management nr. 3685/24RC/ 10.03.2020 pentru anii

2020-2023

Anul 2020
— 15 IANUARIE — Ziua Culturii Romane (ziua poetului Mihai Eminescu)

— 1 FEBRUARIE — Showlandia Magia lui Mickey (spectacol destinat copiilor)

Aviénd in vedere vedere evolutia cazurilor de imbolnévire cu virusul SARS-COV-2/COVID-
19, toate evenimentele care urmau si fie organizate, au fost aminate, iar unele au fost realizate

in mediul online.

Anul 2021
— 15 IANUARIE - Ziua Culturii Romane (ziua poetului Mihai Eminescu)

— 18 IANUARIE- "Minte sanatoasa intr-un corp sanatos"
— 29.01 — 11.02 — seminanr de sanitate Pdzegte-fi inima mai mult decdt orice
— 8 MARTIE - Spectacolul primaverii in colaborare cu Clubul Copiilor Victoria

— 21 MARTIe — Ziua mondiali a poeziei (bibliotecd)

— 15 APRILIE - suséinerea catiunii de voluntariat Mdnusa de aur in colaborare cu
primaria

— 10 aprilie - ,,Dezleganie. Turneu dedicat lui Constantin Brancusi”

— 1 IUNIE - Ziua copilului: ateliere, concursuri, program artistic organizat de
primirie §i Consiliul local, cu sprijinul Casei de Culturd

— 8 IUNIE - piesa de teatru "Desteapta paméantului", eveniment in colaborare cu
trupa de teatru Thalia a Cassei de Culturd Fagirag

— 1 IULIE - spectacol de magie interactiv, educativ pentru copii

— 23-25IULIE V. DALSENO ed. a I[V-a "OPEN SAH CLASIC"

— 28 AUGUST - turneu de sah "Trofeul Orasului Victoria"

— 6 SEPTEMBRIE — piessa de teatru "Cafeaua Domnului Ministru"

— 17 SEPTEMBRIE - filn fictiune "Igbal Rarooq si reteta secretd"

— 27 DECEMBRIE spectacol de S Stefan cu artisti locali si Paula Seling invitat

special



Anul 2022
— 15 IANUARIE — Ziua Culturii Romane — Prietenii lui Eminescu

— 18 IANUARIE- "Minte sanatoasa intr-un corp sanatos"

— 21 IANUARIE - spectacol de teatru "Ursul" Teatru Thalia al Casei de Cultura
Fagéras

— 23 FEBRUARIE- seara culturala - Dragostea si efectele ei adverse
— 26 FEBRUARIE - Cdldtorie in lumea desenelor

— 21 MARTIE- Ziua Mondiala a Poeziei (Biblioteca)

— 09-10.04 — Térgul de Pagte

— 10 aprilie - ,,Dezleganie. Turneu dedicat lui Constantin Brancusi”

— 15 APRILIE - sustinerea actiunii de voluntariat "Manusa de Aur" in colaborare cu
primdria

— 17 Mai — Noapte Romdneascd, la Casa de Culturd, in colaborare cu Fundatia
Culturald "Negru Voda" Fagaras si Colegiul Tehnic "Dr. Alexandru Barbat"

Victoria
— 1 MAI- Seari culturali.....poezie, muzicd, nostalgie, bucurie, intilnire....

— 17 MAI-“Noapte Romaneasc, la Casa de Culturd”
— 1 IUNIE — Ziua Copilului, eveniment prganizat de primdrie si consiliul local, cu
sprijinul Casei de Cultura

— 3 IUNIE — Magicianul Rothiny — spectacol interactiv de magie

— 13 TUNIE - piesa de teatru "Desteapta Pamantului”, in colaborare cu Trupa de
teatru Thalia a Casei de Culturd Fégarag

— 12 IULIE - piesa de teatru "Doud surori mortale", Teatrul Particular Bragov
— 16 IULIE — Turneu de sah Divizia B — foaierul Casei de Cultura

— 19 AUGUST - Seara de teatru Casa de Culturd organizat de Primdria Victoria in
cadrul Zilele Oragului

— 23-28 august Casa de Cultura — Campionatul Sud-Est European de Orientare
— 13 OCTOMBRIE — piesa de teatru "Triunghiul in patru colturi" Trupa Thalia
— 9 NOIEMBRIE - seara de teatru "Sarmale cu dragoste”

— 11 NOIEMBRIE - petrecere in partenerial cu Consiliul elevilor Liceului Teoretic
IC Dréagusanu

— 15 DECEMBRIE - lansare de carte
— 17 - 18 DECEMBRIE - Targ de Craciun in foaierul Casei de Cultura

— 19 DECEMBRIE - Poveste de Criciun in parteneriart cu Liceul Teoretic IC
Dragusanu



— 27 DECEMBRIE - Filarmonica Bragov concert simfonic, organizat de primdrie si
consiliul local

— 28 DECEMBRIE - piesa de teatru "Old love", organizat de primérie §i consiliul
local

Anul 2023
—— 18 IANUARIE ~ Ziua Culturii Romane — Prietenii lui Eminescu

— 21 IANUARIE — Misterele Magiei — Magicianul Cristianis

— 2 FEBRUARIE - teatru "Poiana Boilor"

— 15 FEBRUARIE - luna iubirii — recital de muzicd si poezie
Filmul Declaratie de dragoste

— 16 FEBRUARIE — fti multimesc mama — Secretul

— 24 FEBRUARIE — Dragobete — eveniment organizat de primérie si consiliul local
in colaborare cu Casa de Culturd

— 16 MARTIE - Ziua Rujului
— 22 MARTIE - Céntec pentru mama, sora, bunica — recital de muzica si poezie

— 28 MARTIE - Gorgeous Bird, eveniment organizat de primdrie si consiliul local,
gazduit de Casa de Culturd Victoria

— 10 APILIE — Cui ii pasd cu adevdrat de tine — dialog intre generafii
— 2 MAI - Circul Toredo

— 30 MAI — Festivalul "Noi prin strimosii nostri" — evenimet organizat de Liceul
Teoretic IC Drigusanu in parteneriat cu Casa de Culturd

— 8 IUNIE — Festival EVAD'- ed. a XI-a- eveniment realizat de Colegiul Tehnic Dr.
Al Birbat in partenerial cu Casa de Culturd Victoria, Fundatia "Negru Vodad"
Fagiras cu sprijinul primériei si consiliului local

— 20 IULIE — foaierul Casei de Culturi — inaugurarea Centrului de Informare
Turisticad

— August — Spectacol de Folk

— 11 SEPTEMBRIE - deschiderea anului scolar al Colegiului Tehnic Dr. Al. Barbat
— 2 OCTOMBRIE - piesa de teatru "Adulter cu peripetii"

— 4 OCTOMBRIE — expozitie de tablouri, foaierul Casei de Culturd

— 10 OCTOMBRIE - spectacol in colaborare cu Clupul Copiilor Victoria

— 11 OCTOMBRIE — expozitie de folografii Salvamont Victoria

— 13 OCTOMBRIE — Rares Baba, "Prizionier in propriile gdnduri"



— 22 OCTOMBRIE - prezent — seri culturale in Casa de Culturd (sala de lecturd),
saptamanal in colaborare cu Liceul Teoretiv IC Dragusanu

— 25 OCTOMBRIE - actiune pentru prevenire droguri in colaborare cu liceele si
politia, cu scop informativ, educativ, preventiv

— 16 NOIEMBRIE Karma — eveniment caritabil oranizat de primdrie ssi consiliul
local

— 17 Mai — Noapte Romdneascd, la Casa de Culturd, in colaborare cu Fundatia
Culturali "Negru Voda" Fagaras si Colegiul Tehnic "Dr. Alexandru Bérbat"
Victoria

— 20 NOIEMBRIE - Rapsodii de toamnd, proiectul cult — iubire

— 21 NOIEMBRIE - Cercul de picxturs, expozitie tablouri in sala de lecturd

— 24 NOIEMBRIE — demers cultural pentru preventia consumului de droguri

— 1 DECEMBRIE - Ziua Nationald a Roméniei, eveniment organizat de primérie si
consiliul local in colaborare cu Casa de Cultura si artisti locali

— 13 DECEMBRIE — Seard de Poveste, clubul cult — iubire

— 14 DECEMBRIE — Trupa de dans Hansel si Gretel — Magia Crdciunului alaturi
de Ansamblul de dansuri populare al Casei de Culturd, Clubul Copiilor Victoria,
LT IC Drigusanu si Formatia Sirinx Music

— 18 DECEMBRIE - Sezdtoare in bibliotecd, copiii claselor I-IV si cadrele didactice

— 20 DECEMBRIE - Spectacol de Crdciun, grupa de germand din cadrul scolii
generale

— 27 DECEMBRIE - spectacol sustinut de Ad Libitum Voices, eveniment organizat
de primdrie si consiliul local

IV. DATE DESPRE ACTIVITATEA INSTITUTIEI: SARCINI SI OBIECTIVE PENTRU
MANAGEMENT

IV.1. SARCINI

Pentru perioada iunie 2024 — junie 2028 managementul va avea urmitoarele sarcini:

s reprezinte institutia in raporturile cu tertii;

asigurd conducerea activitaii curente a institutiei;

sd raspunda pentru modul in care infiptuieste actele de administrare i gestionare a bunurilor
materiale, a resurselor financiare si a celor de personal;

e indeplinirea tuturor obligatiilor care derivi din proiectului de management in conformitate cu
Hotirarea Consiliului Local, respectiv cu cele prevdzute in legislatia in vigoare si in
reglementirile care privesc functionarea institutiei;

e transmiterea citre Consiliul Local conform dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd aprobatd prin Legea
nr.269/2009, a rapoartelor de activitate/raportului final §i ale tuturor comunicérilor necesare.

e elaboreazi programele de activitate anuale si pe etape, urmdrind realizarea lor;

e urmireste realizarea obiectivelor aflate in sarcina personalului de specialitate i a personalului
auxiliar;

o indrumi coordoneaza, controleazi si raspunde de toate activitatile functionale ale institufiei;

e reprezintd §i angajeazi instiutia in raporturile cu persoanele juridice si fizice din tard si
striinitate;

e identifica surse de finantare pentru proiecte culturale si artistice

e participa efectiv la organizarea §i desfisurarea tuturor actiunilor culturale de amploare ale
institutiei.



IV.2. OBIECTIVE
Pentru perioada iunie 2024 — junie 2028, managementul va avea ca obiectiv principal

dezvoltarea Casei de Cultur, urmarind:

- derularea activitatilor si serviciilor oferite de Casa de Culturd in baza programelor elaborate
pentru satisfacerea nevoilor culturale ale beneficiarilor, in contextul unei piete informationale
concurentiale, evaluarea si reconsiderarea, dupi caz, a respectivelor programe si proiecte 1n
functie de dinamica implementérii;

- reconsiderarea strategiilor institutiei si reconfigurarea acesteia pe termen scurt §i mediu;

- intdrirea capacititii institutionale si de administrare a programelor, actiunilor §i activitatilor
culturale;

- imbunatitirea dotirii materiale, identificarea §i asigurarea resurselor materiale in vederea
desfasurarii activititii la un nivel tot mai ridicat;

- stabilirea concreti a priorititilor Casa de Cultura in vederea cresterii nivelului cultural;

- realizarea unor parteneriate cu alte institutii cu obiective aseméandtoare, din tard si strdindtate,
cu institutii guvernamentale, autoritii locale, etc, initierea §i dezvoltarea parteneriatelor
public-privat;

- definirea i implementarea strategiei privind identificarea noilor segmente de public
atragerea §i formarea unui public interesat de valorile culturale;

- diversificarea ofertei de servicii si largirea accesului la informatii;

- utilizarea eficienti a resurselor umane, initierea si perfectionarea profesionald a personalului,
precum si recrutarea si selectia viitorilor angajati;

- ridicarea calititii serviciilor oferite de Casa de Culturd;

- dezvoltarea de actiuni culturale si profesionale care sa faciliteze integrarea Casei de Culturd, in
contextul profesional european, precum si promovarea culturii i a identitatii roménesti in
spatiul cultural national i international;

- realizarea unui mediu informational competitiv si asigurarea unor servicii de calitate prin
atragerea in cadrul personalului institutiei a unor specialisti care respectd si promoveazi
calitatea si valoarea;

_ stabilirea unor criterii relevante de evaluare a eficientei serviciilor de culturd traditionale si

moderne.

V. PROIECTUL DE MANAGEMENT

Proiectul intocmit de candidat (autor responsabil), in baza legii roméne, cu respectarea
prevederilor din actele normative indicate in bibliografie, este limitat la un numar de maxim 25 de
pagini + anexe redactate cu font Times New Roman mirime 12, la 1 % distanti si trebuie sd confind
punctul de vedere al candidatului asupra dezvoltirii si evolutiei Casei de Culturd Or. Victoria in
perioada iunie 2024 — ijunie 2028

In intocmirea proiectului se cere utilizarea termenilor in intelesul definitiilor art. 2 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 189/2008, aprobata prin Legea nr.269/2009.

fn evaluarea proiectului de management se va urmiri modul in care oferta candidatului
raspunde la obiectivele si sarcinile formulate in baza prevederilor art. 12 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 189/2008 aprobata prin Legea nr.269/2009, avand in vedere urmétoarele
prevederi, care reprezintd totodatd si criteriile generale de analizd si notare a proiectelor de
management:

a) analiza socioculturald a mediului in care Isi desfigoard activitatea institutia publicd de

culturi si propuneri privind evolutia acesteia in sistemul institutional existent;

b) analiza activitaii institutiei publice de culturd si, in functie de specific, propuneri privind

imbunititirea acesteia;



¢) analiza organizirii institutiei publice de culturd si propuneri de reorganizare si/sau
restructurare, dupd caz;

d) analiza situatiei economico-financiare a institutiei publice de cultura;

e) strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a institutiei
publlce de culturd, conform sarcinilor si obiectivelor formulate de autoritate;

f) o previziune a evolutiei economico-financiare a institutiei publice de culturd, cu o estimare a
resurselor financiare necesare, spre a fi alocate de ctre autoritate.

Proiectul, structurat obligatoriu pe modelul de mai jos, trebuie si contind solutii manageriale
concrete, in vederea functiondrii si dezvoltirii institutiei, pe baza sarcinilor si obiectivelor.

VI. STRUCTURA PROIECTULUI DE MANAGEMENT

A. analiza socioculturali a mediului in care fsi desfisoard activitatea institutia publici de
culturi si propuneri prlvmd evolutia acesteia in sistemul institutional existent:
a.l. institutii/organizatii’ care se adreseazi aceleiagi comunitati;
a.2. participarea 1nst1tutlel in/la programe/proiecte europene/mtema’;lonale ;
a.3. cunoasterea’ activititii institutiei in/de citre comunitatea beneficiar al acestora;
a.4. actiuni intreprinse pentru imbunatitirea promovirii/activititi PR/strategii media;
a.5. reflectarea institutiei in presa de specialitate”;
a.6. profilul/portretul beneficiarului actual;

- analiza datelor obtinute;

- estimdri pentru atingerea altor categorii de beneficiari’;
a.7. beneficiarul tint3 al activitatilor institutiei: - pe termen scurt;

- pe termen lung;

a.8. descrierea modului de dobandire a cunoasterii categoriilor de beneficiari (tipul informatiilor:
studii, cercetdri, alte surse de informare);
a.9. utilizarea spatiilor institutiei °;
a.10. propuneri de imbunititiri ale spatiilor: modificari, extinderi, reparatii, reabilitéri, dupa caz.

B. analiza activititii institutiei publice de culturi si, in functie de specific, propuneri privind
imbunititirea acesteia:

b.1. analiza programelor/proiectelor institutiei;
b.2. analiza participarii la festivaluri, gale, concursuri, saloane, tirguri etc. (in tard, la nivel
national/internationale, in U.E, dupé caz alte state);
b.3. analiza misiunii actuale a institutiei: - ce mesaj poartd institutia, cum este perceputd, factori de
succes si elemente de valorizare sociald, asteptdri ale beneficiarilor etc;
b.4. concluzii: - reformularea mesajului, dupa caz;

- descrierea principalelor directii pentru indeplinirea misiunii.

C. analiza organiziirii institutiei publice de culturd si propuneri de reorganizare si/sau
restructurare, dupi caz:

prezentare succinta

Ilsta programelor/proiectelor, si o scurtd descriere a lor

Ilsta acestor actiuni

* nu se vor ataga comunicate de presa, stiri sau anunturi, ci doar articole ( cronici, recenzii, reportaje, anchete etc.)
5 comparativ cu ultimul raport

cele destinate publicului: de primire, de prezentare, de productie, administrative, alte spaitii folosite de institutie



c.1. analiza reglementirilor interne ale institutiei §i ale actelor normative incidente;

¢.2. propuneri privind modificarea reglementarilor interne si/sau ale actelor normative incidente;

c.3. functionarea institutiilor delegérii responsabilitétilor7: analiza activititii consiliilor de conducere,
dupi caz, ale celorlalte organe colegiale, propuneri de modificare a limitelor de competente n cadrul
conducerii institutiei;

c.4. analizi a nivelului de perfectionare a personalului angajat — propuneri privind cursuri de
perfectionare8 pentru conducere si restul personalului.

D. analiza situatiei economico-financiare a institutiei publice de cultura:
d.1. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupd caz, completate cu informatii
solicitate/obtinute de la institutie:

- bugetul de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii);

- bugetul de cheltuieli (personal: contracte de muncé/conventii/contracte incheiate in baza
legilor speciale; bunuri si servicii; cheltuieli de capital, cheltuieli de intretinere; cheltuieli pentru
reparatii capitale);

d.2. analiza comparativa‘19 a cheltuielilor (estimate si, dupd caz realizate) in perioada/perioadele
indicate in caietul de obiective, dupa caz, completate cu informatii solicitate/obtinute de la institutie:

Nr. | Denumire . . Observatii,
crt. | Programul Tip proiect proiect'0 Dele Dev'lz comentarii
Estimat realizat v
concluzii
€] @) (3) 4) (5) (6) ()
Proiecte mici
Proiecte medii
. Proiecte mari
| total: total: total: total:

d.3. analiza gradului de acoperire din surse atrase/venituri proprii a cheltuielilor institutiei: - analiza
veniturilor proprii realizate din activitatea de bazi, specifici institutiei pe categorii de bilete/tarife
practicate: pret intreg/pret redus/bilet profesional/bilet onorific, abonamente, cu mentionarea celorlalte
facilitati practicate;
- analiza veniturilor proprii realizate din alte activitati ale institutiei;
- analiza veniturilor realizate din prestdri de servicii culturale in cadrul parteneriatelor cu
alte autoritdti publice locale;
d.4. analiza gradului de crestere a surselor atrase/veniturilor proprii in totalul veniturilor;
d.5. analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;
d.6. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;
d.7. analiza gradului de acoperire a salariilor din subventie/alocatie.
- ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decat contractele de
munci (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte si conventii civile);
d.8. cheltuieli pe beneficiar, din care: - din subventie;
- din venituri proprii.

7 Numarul intrunirilor, data acestora.

8 | ista nominala cu mentionarea duratei si tipului cursului de perfectionare/formare profesionala

® Tabelul trebuie s3 ofere o imagine a investitiilor facute in proiecte (mici/medii/mari). In cazul mai multor proiecte de
acelasi tip, se recomanda si mentionarea separatd, in coloana (5) si (6), a investifie planificate si realizate pe fiecare proiect
in parte.

1% 1n functie de specificul fiecarei institutii, aceastd coloana (4), denumirea proiectelor, va confine, dupé caz titlul productiei
artistice (spectacolelor, concertelor, altor reprezentatii), expozitiilor, prezentérilor publice, cercetérilor, activitatilor specifice
din biblioteci (restaurare, lecturd publica, imprumut) etc.



E. strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a institutiei
publice de culturi, conform sarcinilor si obiectivelor formulate de autoritate:

e.1. prezentarea strategiei culturale (artistice, dupd caz) pentru intreaga perioadd de management;

e.2. programele propuse pentru intreaga perioadd de management cu denumirea si, dupd caz,
descrierea!’ fiecarui E)rogram, a scopului si tintei acestora, exemplificéri;

e.3. proiecte propuse 2 in cadrul programelor;
e.4. alte evenimente, activititi'>, specifice institutiei planificate pentru perioada de management;

F. o previziune a evolutiei economico-financiare a institutiei publice de culturi, cu o estimare a
resurselor financiare necesare, spre a fi alocate de citre autoritate:
f.1. previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei pentru urmitorii 4 ani, corelatd cu
resursele financiare necesare de alocat din bugetul Consiliului Local Victoria .

e previzionarea evolutiei cheltuielilor de personal ale institutiei;

e previzionarea evolutiei veniturilor propuse a fi atrase de cétre candidat, cu mentionarea

surselor vizate

f.2. previzionarea evolutiei costurilor' aferente proiectelor (din programele propuse) prin realizarea
unei proiectii financiare privind investitiile preconizate15 in proiecte, pentru intreaga perioadd de
manageme:nt16 (de laiunie 2024 la iunie 2028);
f.3. proiec];ia17 veniturilor proprii realizate din activitatea de bazd, specifica institutiei pe categorii de

bilete/tarife practicate.

VII. ALTE PRECIZARI:
Candidatii, in baza unei cereri motivate, pot solicita de la Primaria Victoria , informatii

suplimentare, necesare elabordrii proiectelor de management ,( referitoare la bugetele de venituri si
cheltuieli,programe culturale organizate de institutie (telefon: 0268241525).

" pPentru o mai bun3 intelegere autoritatea poate recomanda prin intermediul caietului de obiective ca fiecare Program s&

poarte elemente de identificare distinctd (denumire), s& aiba o descriere clarg, inteligibil&, scop si public {intd

definit/identificabil.

21 functie de specificul fiecarei institutii, la acest punct (e.2.), la formularea solicitarii privind prezentarea proiectelor,

autoritatea va avea In vedere urmatoarele:

- in cazul institutiilor de spectacole sau concerte etc. se vor solicita detalii concrete (autor, titiu, creatori etc.) privind
proiectele/productiile artistice (spectacolele, concertele) doar pentru cel mult un an

- in cazul agezamintelor culturale, in cadrul programelor legate de producerea si exploatarea, gazduirea unor productii
artistice, se vor solicita detalii concrete doar pentru cel mult un an, pentru proiecte In cadrul programelor de
formare/educative, expozitionale etc.

- 1n cazul muzeelor/colectiilor publice, detalii concrete privind proiectele expozitionale, de prezentéri publice, de cercetare
etc. se vor solicita pentru cel mult ... ani.,

- 1n cazul bibliotecilor, detalii concrete privind proiectele/activitdtile specifice din biblioteci (restaurare, lectura publica,
imprumut etc.) se vor solicita pentru cel mult ... ani.

1 Programe, dupé caz, proiecte, actiuni, evenimente etc. ocazionale, care prin natura lor nu fac parte din activitatea

%urenté a institutiei dar prin care managerul apreciaza cé va putea facilita realizarea sarcinilor si obiectivelor manageriale.
Conform tabelului din anexa nr. 1 la caietul de obiective: tabelul valori de referinta.

15 conform tabelului din anexa nr. 2 la caietul de obiective: tabelul investitiilor in programe.

'® Din perspectiva autoritsii, previzionarea cheltuielilor aferente programelor/proiectelor reprezints o informatie extrem de

utils care va sta la baza negocierii clauzelor contractului de management si a programului minimal anual.

17 Conform tabelului din anexa nr. 2 la caietul de obiective: tabelul veniturilor proprii realizate din activitatea de baza,

specifica institutiei pe categorii de bilete/tarife practicate.
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Anexa nr. 3

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A CONCURSULUI DE PROIECTE DE
MANAGEMENT, DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR, PENTRU OCUPAREA POSTULUI
DE DIRECTOR AL CASEI DE CULTURA ORAS VICTORIA

Capitolul I — Dispozitii generale

Art.1. - Concursul de proiecte de management pentru ocuparea postului de director-manager al Casei de
Culturi Victoria , aflatd in subordinea Consiliului Local Or. Victoria , se organizeazd in conformitate cu
prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de
culturd actualizata pana la aceasta data , aprobatd prin Legea nr.269/2009, HG 1301/2009 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management,
Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a evaludrii managementului, modelului-cadru al caietului
de obiective, modelului-cadru al raportului de activitate, precum i modelului-cadru recomandat pentru
contractele de management, pentru institutiile publice de culturd, precum si cu cele ale prezentului
Regulament.

Art. 2. — Concursul de proiecte de management se desfisoard conform urmétorului calendar, stabilit
cu respectarea dispozitiilor art. 9 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 aprobaté prin Legea
nr.269/2009

a) 29.04.2024 aducerea la cunostintd publicd a: conditiilor de participare la concurs, caietului de
obiective, bibliografiei, prezentului regulament, precum si a datelor de depunere a mapelor de concurs, a
proiectelor de management si desfasurarea etapelor de concurs;

b) 20.05.2024 ultima zi de depunere a dosarelor de concurs

c) 21.05.2024 verificarea dosarelor si afisarea rezultatelor

d) 23.05.2024 - 29.05. 2024 analiza proiectelor de management;

e) 29.05.2024 afisarea rezultatelor

f) 31.05.2024 sustinerea proiectelor de management in cadrul unui interviu.

Capitolul II - Organizarea si functionarea comisiei de concurs

Art. 3. — (1) Comisia de concurs, denumit3 in continuare Comisia, este alcituitd din:

a) 1 reprezentant al autoritatii;

b) 2 specialisti in domeniu.

(2) reprezentantul autoritatii este ales prin Hotarére a Consiliului Local Victoria .

Art. 4, — Comisia are urmétoarele atributii principale:

a) elimina din concurs proiectele de management care contin informatii privind identitatea autorului;

b) analizeazi proiectele de management depuse de candidati, acorddnd note pentru fiecare etapd a
concursului;

¢) stabileste rezultatul concursului pe baza rezultatelor fiecarei etape;

(1) Lucririle si dezbaterile din cadrul Comisiei sunt confidentiale.

Art. 6. - (1) Secretariatul Comisiei este asigurat prin grija Compartimentului Resurse Umane, din
cadrul Primdriei Or. Victoria .

(2) Secretariatul are urmétoarele atributii:



a) verifici legalitatea si conformitatea documentelor depuse de candidati;

b) asiguri conditiile tehnico-organizatorice pentru desfasurarea concursului;

c) elimind, pe bazi de proces-verbal, mapele de concurs incomplete si pe cele care contin documente
neconforme cu cerintele din anuntul public si ii anunta pe candidatii in cauzi,

d) certifici pentru conformitatea cu originalul copiile actelor din mapa de concurs, pe baza documentelor
originale;

e) intocmeste pentru membrii comisiei de concurs declaratiile de confidentialitate;

f) transmite membrilor Comisiei proiectele de management ale candidatilor cu mape de concurs admise;

g) participd la sedintele Comisiei, fard drept de vot;

h) consemneazi in documente redactate la finele fiecirei etape nota fiecarui candidat;

i) aduce la cunostintd candidatilor, in scris, nota obtinutd in etapa de analizi a proiectului de
management, in termen de 24 de ore de la incheierea acesteia, precum si prin afisare la sediul
autoritatii;

j) calculeazi nota fiecirui candidat si redacteazi procesul-verbal al concursului, consemnénd, dupa caz,
recomanddrile Comisiei;

k) aduce la cunostinta candidatilor, in scris, rezultatul concursului, in termen de 24 de ore de la incheierea
etapei de sustinerea proiectului de management in cadrul unui interviu, precum si la cunostinta publica,
prin afisare la sediul autoritatii;

) aduce la cunogtinti publici rezultatul final al concursului, lista nominald a candidatilor si alte
informatii de interes public, in termen de 24 de ore de la expirarea termenului in care pot fi depuse
contestatii, sau, dupa caz, de la data solutionarii acestora;

m) convoacd comisia de solutionare a contestatiilor i consemneazi intr-un proces verbal rezultatul
solutiondrii contestatiilor de citre comisie.

Capitolul III - Analiza si notarea proiectelor de management.

Art. 7. — (1) Membrii Comisiei studiaz individual proiectele manageriale primite in format electronic
si pe suport de hértie de la secretariat.

(2) Analiza si notarea proiectelor de management se fac in baza criteriilor generale din caietul de
obiective.

(3) Comisia isi desfisoard activitatea in sedinte, organizate la sediul autoritiii, in cadrul cérora
membrii acesteia:

a) analizeazi caietul de obiective si stabilesc punctajul/grila de evaluare pentru criteriile, in baza
cdrora se noteaza proiectele de management si interviul;

b) dezbat, analizeazi si noteazi proiectele de management — pentru prima etapd a concursului;

¢) acorda note pentru cea de-a doua etapd a concursului - sustinerea proiectelor de management de
catre candidatii admisi in cadrul interviului.

Art. 8. — (1) Notarea se face prin acordarea de citre fiecare membru al comisiei de concurs de note, de
la 1 la 10, pentru fiecare etapa.

(2) Nota candidatului, acordati de fiecare membru, se calculeazi prin aplicarea formulei stabilite de
Comisie, in cadrul sedintelor prevazute la art.7 alin. (3).

(3) In situatia in care se inregistreazi diferente mai mari de 1 punct intre notele acordate de membrii
comisiei de concurs, proiectul de management respectiv se recorecteazi de cétre tofi membrii acesteia.

( 4) Sunt declarati admisi pentru sustinerea etapei urmatoare candidatii care au obtinut in
prima etapa a concursului nota minima 7



(5) Rezultatul concursului pentru fiecare candidat se obtine prin calculul mediei aritmetice a notelor
obtinute pentru fiecare etapa .Este declarat castigator candidatul care a obtinut cea mai mare medie cu
conditia ca aceasta sa fie mai mare decat 7 . In cazul in care mai multi candidati obtin medii egale, este
declarat castigator candidatul care a obtinut nota cea mai mare la inteviu.

Capitolul IV — Solutionarea contestatiilor

Art. 9. — Candidatii nemulfumiti asupra modului de respectare a procedurii privind organizarea §i
desfisurarea concursului pot depune contestatii. Contestatiile se depun la Compartimentul, Resurse Umane, si
Salarizare, din cadrul Primdriei Victoria care inregistreazi contestatia §i o transmite comisiei de solutionare a
contestatiilor.

Art. 10. (1) Candidatii au dreptul si formuleze contestatii asupra modului de respectare a procedurii
privind organizarea si desfdsurarea concursului.

(2) Contestatiile se depun in conditiile stabilite de autoritate, intr-un termen care nu poate depisi 5 zile
lucritoare de la data aducerii la cunostinta candidatilor a rezultatului concursului.

(3) Contestatiile se solutioneazi in termen de 3 zile lucritoare de la data expirdrii termenului pentru
depunerea contestatiilor.

(4) In termen de 24 de ore de la expirarea termenului in care pot fi depuse contestatii sau, dupi caz, de la
data solutiondrii acestora, rezultatul final al concursului, lista nominala a candidatilor si alte informatii de
interes public sunt aduse la cunostinta publicd, prin grija autoritatii.

(5) Rezultatul final al concursului, proiectul de management castigétor si durata pentru care se va incheia
contractul de management se aproba prin ordin sau, dup3 caz, dispoziie a autoritaii.

Art. 11
(1) In vederea solutionirii contestatiilor depuse de candidati, la nivelul autoritatii se inflinfeazd comisii de

solutionare a contestatiilor.
(2) In comisia de solutionare a contestatiilor nu pot fi numiti membrii care au facut parte din comisia de

concurs.

Art. 12
(1) in termen de 30 de zile lucritoare de la data aducerii la cunostinia publicd a rezultatului final al

concursului, potrivit prevederilor art. 20 alin. (4), castigatorul acestuia §i ordonatorul principal de credite au
obligatia de a negocia, pe baza proiectului de management, clauzele contractului de management.

(2) In cazul in care céstigitorul concursului de proiecte, din motive personale, renuntd in scris la calitatea
de manager inainte de semnarea contractului de management sau dacé pértile nu convin asupra contractului de
management in termen de 30 de zile lucritoare de la data aducerii la cunostinta publicd a rezultatului final al
concursului, ordonatorul principal de credite are dreptul si negocieze cu urmditorul clasat, in vederea
incheierii contractului de management, cu conditia ca acesta sa indeplineascd prevederile art. 19 .



Anexa nr. 5

Se aproba comisia de concurs, comsia de solutionarea contestatiilor, membrii suplenati si
secretariatul la concursul pentru ocuparea postului de director Casa de Cultura

Comisia de Concurs cf. art. 16 din Oug 189/2008 actualizata art. 16 alin. 2 “ comisia de concurs este
desemnata de autoritate prin ordin sau dispozitie dupa caz si este compusa din reprezentanti ai autoritatii in
proportie de o treime , si din specialisti in domeniul de activitate al institutiei , in proportie de doua treimi”

Comisia de concurs ;
................................. reprezentantul autoritatii

............................................. membru supleant reprezentantul autoritatii

................................. reprezentantul autoritatii

............................................. membru supleant reprezentantul autoritatii

Secretariatul va fi asigurat conform art. 17 din Oug 189/2008 actualizata “ secretariatul va fi format
din cate un reprezentant de la compartimentul de specialitate daca acesta exista, de la compartimentul juridic,
compartimentul economic, compartimentul resurse umane. Se emite dispozitie de catre ordonatorul de credite
cu privire la stabilirea comisiei. Pentru activitatea depusi, membrii comisiilor de concurs, de evaluare, ai
comisiei pentru solutionarea contestatiilor, precum si membrii secretariatelor acestora beneficiazé de o
indemnizatie in cuantum de 10% din indemnizatia ordonatorului principal de credite, precum si de decontarea
cheltuielilor de transport, cazare si diurna.

Sumele reprezentind costurile corespunzitoare sunt suportate din bugetul autoritétii, pe baza unor conventii
incheiate conform prevederilor Codului civil.



Anexa nr. 4

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de proiecte de management pentru ocuparea postului de director- al Casei de Cultura

1. Ordonanta de Urgent a Guvernului nr.189/2008, privind managementul institutiilor publice de cultura

2. Legea nr.269/2009 pentru aprobarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.l 89/2008 privind
managementul institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor si colectiilor publice, bibliotecilor si al
agezamintelor culturale de drept public, actualizata

3. Hotirarea Guvernului nr. 1301/2009 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si desfasurare
a concursului de proiecte de management;

4. Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 — Codul Muncii, cu modificérile §i completarile ulterioare
5. Oug 57/2019 privind Codul Administrativ —personalul contractual

6. Regulament de organizare si functionare



ROMANIA
ORASUL VICTORIA

Strada Stadionului, nr.14, jud. Brasov Tel: 0268/241525
Fax: 0268/241501 E-mail: contact@primariavictoria.ro

HOTARAREA NR. 72 din 25.04.2024
Privind stabilirea impozitelor si taxelor locale pentru anul 2025

Consiliul Local Victoria intrunit in sedinta ordinara din data de 25.04.2024;

Avand in vedere raportul de specialitate nr. 12987/04.04.2024 intocmit de Biroul Impozite si Taxe
locale privind stabilirea impozitelor si taxelor locale pentru anul 2025, referatul de aprobare nr.
13101/04.04.2024 al primarului Or. Victoria si avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local
Victoria;

Vdzand prevederile art.491, alin.1 din Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare, care prevede faptul cd, in cazul oricdrui impozit sau oricarei taxe locale, care
consta intr-o anumitd suma in lei sau care este stabilitd pe baza unei anumite sume in lei, sumele
respective se indexeaza anual, pana la 30 aprilie tindnd cont de rata inflatiei pentru anul fiscal anterior,
comunicata pe site-urile oficiale ale Ministerului Finantelor Publice si Ministerului Dezvoltdrii Regionale si
Administraiei Publice; Sumele indexate conform alin.1 mentionat anterior se aproba prin hotarare a
Consiliului Local si se aplica in anul fiscal urmator.

Avand in vedere c3, rata inflatiei comunicatd pe site-ul Institutului National de Statistica este 10,4%
care se va utiliza pentru indexarea impozitelor si taxelor locale aferente anului 2025;
Avand in vedere necesitatea finantdrii cheltuielilor publice locale, precum si conditiile specifice zonei;
In temeiul prevederilor:
- Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale art.20 si art. 30;
- Legii nr.227/2015 privind Codul Fiscal art.495, 489, 491 - Titlul IX — Impozite si taxe locale,
art.484 si art.486- Cap.VIII- Taxe special si alte taxe locale;
- Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald;
- Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica;
- Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatjile de interes public;
- art. 129 alin. (2), lit.b, alin. (4) lit. ¢) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare;
Fiind indeplinite procedurile cuprinse in art.136 alin.(8) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
In temeiul art.139 alin.(3), art. 196 alin. (1), lit @) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

“

ASTE:

Art.1. Se stabilesc impozitele si taxele locale pentru anul 2025, conform Legii nr.227/2015 privind
Codul Fiscal dupa cum urmeaza:

a) nivelurile stabilite in sume fixe sunt prevazute in Tabloul cuprinzand impozitele si taxele locale
pentru anul 2025, constituind Anexa nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare;

b) cota prevazuta la art. 474 alin.(3) din Legea nr.227/2015 (taxa pentru prelungirea certificatului
de urbanism) se stabileste la 30% din cuantumul taxei pentru eliberarea certificatului sau a autorizatiei
initiale;

C) cota prevazuta la art.474 alin.(5) din Legea nr.227/2015 (taxa pentru eliberarea unei autorizatii
de construire pentru o cladire rezidentiald sau o cladire - anexd) se stabileste la 0,5% din valoarea
autorizata a lucrarilor de constructii;

d) cota prevazuta la art.474 alin.(6) din Legea nr.227/2015 (taxa pentru eliberarea autorizagiei de
construire pentru alte constructii decat cele mentionate la lit.c) se stabileste la 1% din valoarea
autorizata a lucrarilor de constructie, inclusiv valoarea instalatiilor aferente;

e) cota prevazuta la art.474 alin.(8) din Legea nr.227/2015 (taxa pentru prelungirea autorizatiei de
construire) se stabileste la 30% din cuantumul taxei pentru eliberarea certificatului sau a autorizatiei
initiale;



f) cota prevazuta la art.474 alin.(9) din Legea nr.227/2015 (taxa pentru eliberarea autorizatiei de
desfiintare, totala sau partiala, a unei constructii), se stabileste la 0,1% din valoarea impozabila stabilita
pentru determinarea impozitului, aferenta partii desfiintate;

g) cota prevazutd la art.474 alin.(12) din Legea nr.227/2015 (taxa pentru eliberarea autorizatiei
necesare pentru lucrdrile de organizare de santier in vederea realizdrii unei constructii, care nu sunt
incluse in altd autorizatie de construire) este de 3% din valoarea autorizata a lucrarilor de organizare de
santier;

h) cota prevazuta la art.474 alin.(13) din Legea nr.227/2015 (taxa pentru eliberarea autorizatiei de
amenajare de tabere de corturi, cdsute sau rulote ori campinguri) se stabileste la 2% din valoarea
autorizata a lucrarilor de constructie;

Art.2. Persoanele care datoreaza taxa pentru afigsaj in scop de reclamé si publicitate au obligatia
sa depuna o declaratie anuald la compartimentul de specialitate in termen de 30 de zile de la data
amplasarii structurii de afigaj.

Art.3. In conformitate cu prevederile art.489 in functie de criterile economice, sociale,
geografice, urbanistice, precum si necesitatile bugetare se pot stabili cote aditionale la impozitele si
taxele locale care nu pot fi mai mari de 50% fata de nivelurile maxime stabilite conform Codului fiscal,
cota aditionala stabilita pentru anul 2024 privind impozitul/taxa pentru teren persoane fizice si juridice a
fost de 10%, cota care propunem sa fie mentinuta si pentru anul 2025.

Art.4. La Capitolul VIII din Anexa 1 — Taxe Speciale si ALTE TAXE LOCALE sunt mentionate alte
taxe locale cuprinse la art.484 si art.486 din Codul Fiscal. Si aceste taxe pot fi majorate prin Hotararea
Consiliului Local.

Art.5. Se acorda scutirea impozitului/taxei pe cladiri datorate pentru urmatoarele clddiri, astfel:

- cladirile utilizate pentru furnizarea de servicii sociale de cétre organizatii neguvernamentale si
intreprinderi sociale ca furnizori de servicii sociale;

- cladirile afectate de calamitati naturale, pentru o perioadd de 5 ani, incepénd cu 1 ianuarie a
anului in care s-a produs evenimentul;

- cladirea folosita ca domiciliu aflata in proprietatea sau coproprietatea persoanelor previzute la
art.3 alin.(1) lit.b) si art.4 alin.(1) din Legea nr.341/2004, cu modificdrile i completérile ulterioare;

- cladirile la care proprietarii au executat pe cheltuiald proprie lucrdri de interventie pentru
cresterea performantei energetice, pe baza procesului-verbal de receptie la terminarea lucrérilor, intocmit
in conditiile legii, prin care se constatd realizarea masurilor de interventie recomandate de cétre
auditorul energetic in certificatul de performanta energeticad sau, dupa caz, in raportul de audit energetic,
astfel cum este prevazut in Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.18/2009 privind cresterea
performantei energetice a blocurilor de locuinte, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea
nr.158/2011, in conformitate cu prevederile Anexei 3 la prezenta;

- cladirile detinute de asociatjile de dezvoltare intercomunitars.

Art.6. Se acordd scutirea impozitului/taxei pe teren datorate pentru urmétoarele terenuri, astfel:

- terenurile utilizate pentru furnizarea de servicii sociale de cdtre organizatii neguvernamentale si
intreprinderi sociale ca furnizori de servicii sociale;

- terenurile afectate de calamitdti naturale, pentru o perioada de 5 ani, incepand cu 1 ianuarie a
anului in care s-a produs evenimentul;

- terenul aferent clddirii de domiciliu aflat in proprietatea sau coproprietatea persoanelor prevazute
la art.3 alin.(1) lit. b) si art.4 alin. (1) din Legea nr.341/2004, cu modificdrile si completrile ulterioare;

Art.7. Se acorda scutirea sau reducerea, dupa caz, a impozitului pe cladiri si a impozitului pe
teren, pentru cladirea folosita ca domiciliu si/sau terenul aferent acesteia, aflate in proprietatea
persoanelor ale cédror venituri lunare constau in exclusivitate din ajutor social, in cuantumul si in
conditiile prevazute in Anexa nr.2 la prezenta.

Art.8. (1) Procedura, criteriile si conditiile de acordare a scutirii de la plata impozitulul pe dadiri si
teren datorat de catre persoanele fizice pentru locuinta de domiciliu, prevazute la art.456 alin.2, lit.k si m
din Legea 227/2015 Cod Fiscal sunt reglementate in Anexele nr.2 si 3.

(2) In conformitate cu prevederile art.489 alin (5) Legea nr. 227/2015, pentru terenul
agricol nelucrat timp de 2 ani consecutiv, impozitul pe teren se majoreaza cu pana la 500%, incepénd cu
al treilea an, in conditjile stabilite prin hotdrarea consiliului local.

(3) Impozitul pe cladiri si impozitul pe teren se majoreaza cu pana la 500% pentru clédirile
si terenurile neingrijite, situate in intravilan conform art.489 alin (5) din Legea nr. 227/2015.

(4) Conform art. 495 din Legea 227/2015, in vederea stabilirii impozitelor si taxelor locale
pentru anul fiscal 2023, se stabilesc urmatoarele reguli:

a) persoanele fizice care la data de 31 decembrie 2024 au in proprietate cladiri nerezidentiale sau
cladiri cu destinatie mixta au obligatia sa depund declaratii pdn3 la data de 31 martie 2025, conform
modelului aprobat prin ordin comun al ministrului finantelor publice si al ministrului dezvoltrii regionale
si administratiei publice;



b) persoanele juridice au obligatia s8 depund declaratii privind cladirile pe care le detin in
proprietate la data de 31 decembrie 2024, destinatia si valoarea impozabild a acestora, pand la data de
31 martie 2025;

c) persoanele fizice si juridice care la data de 31 decembrie 2024 detin mijloace de transport
radiate din circulatie conform prevederilor legale din domeniul circulatiei pe drumurile publice au obligatia
sd depund o declaratie in acest sens, insotitda de documente justificative, la compartimentele de
specialitate ale autoritatii publice locale, pana la data de 31 martie 2025;

d) scutirile sau reducerile de la plata impozitului/taxei pe cladiri, a impozitului/taxei pe teren, a
impozitului pe mijloacele de transport prevézute la art.456, art.464 si art.469 se aplicd incepand cu data
de 1 ianuarie 2025 persoanelor care detin documente justificative emise panad la data de 31 decembrie
2024 si care sunt depuse la compartimentele de specialitate ale autoritdtilor publice locale, pana la data
de 31 martie 2025. Fac exceptie de la aceste prevederi persoanele cu handicap carora li se acorda
scutirea de impozit fincepand cu data de intdi a lunii urmatoare depunerii solicitarii si actelor
doveditoare.

Art.9. Prezenta hotirdre va suporta modificdri in conditiile aparitiei unor acte normative care sa
reglementeze in mod diferit cele stipulate in cuprinsul prezentei hotarari.

Art.10. Anexele nr.1 - 3 fac parte integrantd din prezenta hotdrare.

Art.11. Primarul, prin aparatul de specialitate din cadrul Primariei Victoria, va duce la indeplinire

prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL
VUJEU HORATIU JEOMNIN FOGOROS MARIANA-CRISTINA

["'[."f _! \ . - LLLF

PREZENTA S-A DIFUZAT:

UN EX. PRIMAR, INSTITUTIA PREFECTULUI, DOSAR CONSILIU

UN EX., AFISA], birou audit intern,

Nr. consilierilor in functie: 15 Nr. consilierilor prezenti: 15

Hotirarea a fost adoptatd cu 15 voturi "pentru” 0 abtineri 0 impotriva
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CAPITOLUL VII1, TAXE SPECIALE SI ALTE TAXE LOCALE (Art. 484 si 486 din Codul Fiscal)

AN 2024 2025
Tax3 pentru folosirea meselor, tarabelor din piete Produse agroalimentare : Produse agroalimentare :
si tArguri - 7 lei mp/zi — pj - 8 lei/mp/zi- pj
- 3 lei mp/zi - pf - 3 lei/mp/zi — pf
marfuri industriale marfuri industriale :
- 7 lei mp/zi - 8 lei/mp/zi
Taxi pentru vanzarea produselor agroalimentare in 5 lei/mp/zi 6 lei/mp/zi

incinta pietii direct din magini sau pe platoul pietii

Taxi pentru ocuparea platourilor din piete cu 0.3 lei/mp/zi 0.3 lei/mp/zi

chioscuri provizorii §i zona limitrofad

Taxi pentru ocuparea altor locuri publice altele 0.6 lei/mp/zi 0.6 lei/mp/zi

decét cele din incinta pietii i zona limitrofd cu

chioscuri, tarabe, tonete

Taxi pentru ocupare cugetd piati 2 lei/buc/24h 2 lei/buc/24h

Taxa pentru inchiriere vitrina pentru branzeturi 3 lei/zi/buc 3 lei/buc/zi

Taxa pentru ocuparea locurilor publice cu 0,3 lei/mp/zi 0,3 lei/mp/zi

chioscuri si tonete pentru vinzarea de ziare, carti,

reviste si rechizite papetirie

Taxa pentru stationarea autovehiculelor in piata 1.5 lei/ora 2 lei/ord

Taxi pentru desfacerea cirnii in spatii special 27 lei/zi 30 lei/zi

amenajate

Taxe pentru inchirierea cantarelor Slei/zi 6 lei/zi

Taxe pentru utilizare vitrina frigorifica in hala de 9 lei/zi 10 lei/zi

carne din piatd

Taxe pentru ocuaprea temporara a locurilor 0.4 lei/mp/zi 0.4 lei/mp/zi

sublice, in alte scopuri decit pentru véanzare de

produse(prestiri servicii, depozitare de materiale,

confectionare de produse )

Taxe pentru vinzare de paséri, animale mici 0.2 lei/cap/zi 0.2 lei/cap/zi

Tax# inchiriere sala spectacole club 0.3 lei/mp/zi 0.3 lei/mp/zi

Tax3 parcare autovehicule 6 lei/zi 7 lei/zi

Tax3 pentru depozitarea de materiale pe domeniul 0.6 lei/mp/zi 0.6 lei/mp/zi

public sau privat al localitéfii

Inchiriere teren gradina In afara zonei locuibile -  In afara zonei locuibile -

Termen de plata : 31.03.2025 0.1 lei/mp/an ptr. sup de 0.1 lei/mp/an ptr. sup de

pana la 400 mp pana la 400 mp
inclusiv,0.2 lei/mp/an ptr  inclusiv,0.2 lei/mp/an ptr
sup de peste 400 mp sup de peste 400 mp

Zona locuibila — 0.8 Zona locuibild — 0.8
lei/mp/an ptr sup. de lei/mp/an ptr sup. de pana
pana la 400 mp inclusiv, la 400 mp inclusiv,
1 lei/mp/an ptr sup. de 1 lei/mp/an ptr sup. de
peste 400 mp peste 400 mp



Taxi gloabd
50% din valoarea taxei incasate revine persoanei
care aduce animalele 1a oborul primériei

Taxa teren constructii provizorii —garaje 24mp
Tax3 intretinere cimitir

Taxa loc de veci

Tax3 pentru eliberarea autorizatiei de libera trecere
ptr. autovehicule care transportd marfa sau
materiale (lei/lund) propunere de gratuitate pentru
ptr mijloacele de transport ale Jandarmeriei
Romane

Taxi pentru eliberarea autorizatiilor de desfacere
marfa in piatd

Taxe pentru eliberarea de copii dupi autorizatii,
certificate si alte acte existente in arhiva
Taxa copii xerox/scanare

Taxa pentru sipaturi in domeniul public unde nu e
necesard intreruperea circulatiei

Tax# pentru sipituri in domeniul public cu
intreruperea partiald a circulatiei

Taxa pentru sapaturi in domeniul public cu
intreruperea totald circulatiei

Taxa ptr. depozitarea paméantului din sdpaturd
Tax# pentru ocuparea dom public cu utilaje,
mijloace de transport si materiale de constructii
Taxe pentru vehiculele lente

Taxa acord pentru functionare conform OUG nr.
99/2000 si viza anuala a acesteia

Taxa tractor

Taxa inchiriere autotelescop

Tax3 furnizare informatie in sistem informatic
Taxa intrare in legalitate pentru constructii
neautorizate

Taxa acord dezmembrare parcele p.f. si juridice

Taxa eliberare proces verbal de vecinatati pf. si p.j.

Taxa pasunat

- bovine si cabaline adulte

- tineret bovin si cabalin intre 1-2 ani
- tineret bovin si cabalin sub 1 an

- ovine si caprine adulte, peste 1 an

- tineret ovin si caprin sub 1 an

Bovine,cabaline,porcine

81 lei/cap
Ovine si cabaline
39lei/cap
Pasiri — 8 lei/cap
55 lei/an
27 lei/an
65 lei
Pani la 3T- 86 lei
Dela3-5T-112lei
Peste 5T - 1321lei

SC/Asoc. Fam/pf din
afara localitatii:
86 lei/luna
Sc/asoc. Fam/pf din
localitate 16 lei/luna
Pani la 5 pag — 9 lei
Peste 5 pag—1 lei/pag
1 leu/pag.A4
2 lei/pag A3
1.5lei/fata/verso
19 lei/mp/zi

28 lei/mp/zi
38 lei/mp/zi

26 lei/mp/zi
3 lei/mp/zi

Conf. Anexa la
100 lei

79 lei/ora
135 lei/ora

6 lei/pers
5% din valoarea
devizului

Pana la 150 mp inclusiv:

8 lei, Peste 150 mp:

pentru fiecare 100 mp:

8 lei/mp
Panala 150 mp
inclusiv:8 lei
Peste 150 mp:pentru
Fiecare 100 mp:8
lei/mp
36 lei/cap animal/an
89 lei/cap
42 lei/cap
19 lei/cap
22 lei/cap
8 lei/cap

Bovine, cabaline, porcine
89 lei/cap
Ovine si cabaline
43 lei/cap
Pisari — 9 lei/cap
61 lei/an
30 lei/an/loc

72 lei/loc
Pandla 3T — 95 lei
Dela3-5T- 124lei
Peste 5T - 146 lei

SC/Asoc. Fam/pf din afara
localitatii :

95 lei/luna
Sc/asoc. Fam/pf din
localitate: 18 lei/luna
Pan la 5 pag — 10 lei
Peste 5 pag — 1 leu/pag
1 leu/pag.A4
2 lei/pag A3
2 lei/fata/verso
21 lei/mp/zi

31 lei/mp/zi
42 lei/mp/zi

29 lei/mp/zi
3 lei/mp/zi

Anexanr.1a
110 lei

87 lei/ora
149 lei/ora

7 lei/pers
5% din valoarea devizului

Pana la 150 mp inclusiv:
9 lei
Peste 150 mp: pentru fiecare
100 mp: 9 lei/mp
Pana la 150 mp inclusiv: 9
lei

Peste 150 mp: pentru fiecare
100 mp: 9 lei/mp

40 lei/cap animal/an
98 lei/cap
46 lei/cap
21 lei/cap
24 lei/cap
9 lei/cap



Taxa inchiriere sala de sedinte
Taxa inregistrare vehicule pentru care nu exista
obligatia inmatricularii

- cdrute

- mopede

Contravaloare placute inregistrare vehicule pentru
care nu exista obligatia inmatricularii

Taxa inregistrare vehicule stabilitd in functie de
tonaj:

- pentru ATV-uri si vehicule cu masa autorizati
péna la 750 kg.;

- pentru vehicule cu masa autorizatd cuprinsd intre
750 - 3.500 kg.;

- pentru vehicule cu masa autorizati mai mare de

3.500 kg.
Taxa radiere vehicule inregistrate

Taxa comert stradal ocazional
Taxa pentru folosire tarabe din hala piata

Taxa speciala speciala salubrizare
Taxa salubrizare sezonier

Eliberarea certificatelor de atestare fiscald in

aceeasi zi

Taxa detinere caini

Taxa divort

Taxa pt eliberarea de copii heliografice de pe
planuri cadastrale sau de pe asemenea planuri
detinute de consiliile locale (pana la 32 lei)

Taxa certificat edificare

Taxa executare silita

Taxa reclama audio
Taxa inchirire parcare

Taxa speciala pentru utilizarea Capelei Mortuare

33 lei/ora
57 lei
108 lei

47 lei

182 lei
230 lei
467 lei

20 lei

16 lei/zi
13 lei/mp/zi ocazional
8 lei/mp/zi — taxa tip
abonament lunar

19 lei/luna/pers
114 lei/an

13 lei
26 lei pentru fiecare
animal
675 lei

32 lei

10 lei

8 lei

15 lei/h
81 lei/an/loc

47 lev/zi

36 lei/ora
63 lei
119 lei

52 lei

201 lei
254 lei
516 lei

22 lei

18 lei/zi
14 lei/mp/zi — ocazional
9 lei/mp/zi — taxa tip
abonament lunar (30 zile)

lei/luna/pers
lei/an

14 lei
29 lei pentru fiecare
animal
745 lei

35lei

11 lei

9 lei

17 lei/h
89 lei/an/loc

52 lei/zi



- Aprobarea taxelor speciale pentru anul 2025 pentru inchirierea unor bunuri din
incinta Bazei Sportive, bunuri ce apartin domeniului public al Or.Victoria

Valoarea taxei

Nr.crt. Denumirea bunului Valoarea taxei

2024 2025
1 teren de handbal 40 lei/ora 44 lei/ord
2 teren fotbal I 135 lei/ord 149 leifora
3 pista sportiva 81 lei/ord 89 lei/ora
4 teren fotbal II 55 lei/ora 61 leifora
5 alte terenuri din baza sportiva pentru alte 6 lei/mp/zi 7 lei/mp/zi

activitati
6 terenul in suprafatd de 3000 mp pentru parcare 6 lei/zi 7 lei/zi
autoturisme

7 Sald Sport din str.Primdverii nr.1-3 40 leifora 44 lei/ord

- Aprobarea pentru anul 2025 a taxelor speciale pentru inchirierea unor unor
spatii din incinta Casei de Culturd a Or.Victoria — spatii destinate activitafilor

culturale, dupa cum urmeaza:

Nr.crt. Denumirea bunului Valoarea taxei Valoarea taxei
2024 2025
Sezon Sezon Sezon Sezon
cald rece cald rece
1 Sala de spectacole 337 472 372 521
lei/ora lei/ora lei/ora lei/ord
2 Sala de Pentru activitdti cultural- 135 271 149 299
conferinte educative lei/ord lei/ora lei/ord lei/ora
Pentru alte activitdti decat 170 283 188 312
cele cultural- educative lei/ora lei/ora lei/ora lei/ora
3 Foaier Pentru activitati cultural- 135 271 149 299
educative lei/ora lei/ora lei/ora lei/ora
Pentru alte activitati decat 203 337 224 372
cele cultural- educative lei/ora lei/ora lei/ora lei/ora
4 Sala de Repetitii dansuri pentru 13 27 14 30
repetitji copii lei/ora lei/ora lei/ora lei/ora
Repetitii dansuri pentru 27 40 30 44
adultii lei/ora lei/ora lei/ora lei/ora
Pentru alt gen de activitati 40 55 44 61
lei/ord lei/ora lei/ord lei/ord
5 Camera pentru | Pentru activitati cultural- 26 39 29 43
| cercuri educative lei/ora lei/ora lei/ora lei/ora
| Pentru alte activitati decét 40 55 44 61
| cele cultural- educative lei/ora lei/ora lei/ora lei/ora
6 Activitati de divertisment desfdsurate in 170 297 188 328
foaier lei/ora lei/ora lei/ord lei/ora
7 Activitati de divertisment de caritate gratuit | gratuit | gratuit gratuit
8 Instruiri si consfatuiri desfasurate in foaier 67 100 74 110
fei/ord lei/ora lei/ord lei/ora
9 Expozitii desfasurate in foaier 135 203 149 224
L ] lei/ora leifora lei/ora lei/ora
.10 Lansa de carte desfagurate in foaier 100 135 | 110 149




leifora lei/ora lei/ord lei/ora
11 Cursuri de calificare 20 . 40 22 44
lei/ord lei/ora lei/ord lei/ord
12 Manifestari politice desfasurate in foaier 135 203 149 224
lei/ora lei/ora lei/ord lei/ora
13 Spectacole, expozitji si alte activitatii gratuit | gratuit | gratuit gratuit
organizate de unitatile de invatamant
preuniversitar si/sau_O.N.G-uri fara incasari
14 Spectacole, expozitii si alte activitagji 2%din | 3%din | 2% din | 3%din
organizate de unitatile de invatamant incasdri | incaséri | incasari | Tncasari
preuniversitar si/sau O.N.G-uri cu incasari
15 Pentru inchirierea sélii de spectacole de Pentru institutii de | Pentru institutii de
citre institutii organizatoare de spectacole, stat intre 10% - stat intre 10% -
care realizeazd venituri din vanzarea de- 15% din venitul 15% din venitul brut
bilete, cuantumul taxelor se stabileste brut realizat realizat
contractual, conform legii, prin intelegerea Pentru institutii Pentru institutji
partilor private intre 20% - | private intre 20% -
25% din venitul 25% din venitul brut
| brut realizat realizat
16 | Pentru inchirierea spatjilor, care nu sunt necesare desfagurdrii activitatilor culturale se

| aplicj tarifele stabilite de consiliul local pentru spatiile cu alt3 destinatie decat locuinta.

- Aprobarea taxelor pentru anul 2025 cu ocazia manifestirilor prilejuite de

organizarea “Zilelor Orasului Victoria” si alte manifestari dupi cum urmeaza:

amplasare corturi cu terasd/férd terasa cu minuturi, biuturi, alimentatie publica,

Suprafatd teren Taxa corturi cu terasa Taxa corturi fard terasa
intre 5-10 mp 74 lei/zi 44 lei/zi
intre 10-30 mp 104 lei/zi 74 lei/zi
intre 30-50 mp 149 lei/zi 104 lei/zi
intre 50-70 mp 193 lei/zi 149 lei/zi
intre 70-100 mp 224 lei/zi 180 lei/zi
intre 100-200 mp 299 lei/zi 254 lei/zi
intre 200-300 mp 372 lei/zi 328 lei/zi
intre 300-400 mp 417 lei/zi 358 lei/zi
intre 400-500 mp 538 lei/zi 385 lei/zi
intre 500-600 mp 524 lei/zi 461 lei/zi
intre 600-700 mp 566 lei/zi 476 lei/zi
intre 700-800 mp 640 lei/zi 566 lei/zi
intre 800-900 mp 715 lei/zi 627 lei/zi
intre 900-1000 mp 820 lei/zi 745 lei/zi
intre 1000-1200 mp 968 lei/zi 864 lei/zi
peste 1200 mp 1192 lei/zi 1043 lei/zi

corturi pentru comercializare de legume - fructe

Suprafatd teren Taxa
intre 5-10 mp 74 lei/zi
intre 10-30 mp 104 lei/zi
intre 30-50 mp 149 lei/zi
intre 50-70 mp 193 lei/zi
intre 70-100 mp 224 lei/zi




activitdti agrement copii

Suprafata teren Taxa
intre 5-10 mp 119 lei/zi
intre 10-30 mp 180 lei/zi
intre 30-50 mp 237 lei/zi
intre 50-70 mp 299 lei/zi
intre 70-100 mp 372 lei/zi

corturi pentru comercializare produse industriale — artizanale

Suprafatd teren Taxa
intre 5-10 mp 89 lei/zi
intre 10-30 mp 149 lei/zi
intre 30-50 mp 180 lei/zi
intre 50-70 mp 224 lei/zi
intre 70-100 mp 299 lei/zi

comercializare baloane, vata zahdr, placinte, etc.

Suprafata teren Taxa
intre 5-10 mp 74 lei/zi
intre 10-30 mp 119 lei/zi
intre 30-50 mp 180 lei/zi
intre 50-70 mp 224 lei/zi
intre 70-100 mp 299 lei/zi




LISTA

Cuprinzind vehiculele lente

ANEXA NR. 1 A, 2025

Nr. Denumirea vehicului lente
Crt. 2025
1. Autocositoare 30 lei
2. Autoexcavator(excavator pe autogasiu) 51 lei
3. Autogreder 35 lei
4. Autoscreper 35 lei
5. Autostivuitor motostivuitor 44 lei
6. Buldozer pe pneuri 51 lei
7. Combini agricold ptr. recoltat cereale sau furaje 51 lei
8. Compactor autopropulsat 44 lei
9. Electrocar cu echipamente:sudura, grup, electrogen, pompa etc. 44 lei
10. Excavator cu racleti ptr. sapat santuri 51 lei
11. Excavator cu rotor ptr. sapat santuri 51 lei
12. Excavator pe pneuri 51 lei
13. Freza autopropulsata ptr. canale 44 lei
14. Frezi autopropulsatd ptr paméant stabilizat 44 lei
15. Freza rutierd 44 lei
16. Incarcitor cu o cupd pe pneuri 51 lei
17. Instalatie autopropulsatd de sortare-concasare 44 lei
18. Macara cu greifer 44 lei
19. Macara mobili pe pneuri 51 lei
20. Macara turn autopropulsati 51 lei
21. Magina autopropulsatd multifunctionala ptr.lucrari de terasamente 51 lei
22. Masin3 autopropulsata ptr. constructia i intretinerea drumurilor 51 lei
23. Magina autopropulsati ptr. decopertarea imbricdmintei asfaltice la drumuri 51 lei
24. Masina autopropulsata ptr. finisarea drumurilor 51 lei
25. Magsini autopropulsata ptr. forat 51 lei
26. Masini autopropulsati ptr. turnat asfalt 51 lei
27. Plug de zapadia autopropulsat 51 lei
28. Sasiu autopropulsat cu ferdstrau ptr. tiiat lemne 35 lei
29. Tractor pe pneuri 51 lei
30. Troliu autopropulsat 35 lei
31. Utilaj multifunctional ptr. intretinerea drumurilor 51 lei
32. Vehicul de pompieri ptr. derularea furtunurilor de apa 51 lei
33. Vehicul ptr. micinat i campactat degeuri 30 lei
34. Vehicul ptr. marcarea drumurilor 30 lei
35. Vehicul ptr.taiat si compactat 30 lei

TERMEN DE PLATA: 31.03.2025



Anexa nr. 2

Procedura de acordare a facilitatiilor fiscale unor categorii de persoane fizice
prevazute la art. 456 alin.2, lit. K si art.464, alin 2, lit.j din Legea nr.227/2015

privind Codul Fiscal

Art.] - Pentru anul fiscal 2025 beneficiaza de scutire in proportie de 100% de la plata
impozitului pe cladire/teren datorat pentru locuinta de domiciliu si terenul aferent acesteia, in conditiile

prezentei hotarari, urmatoarele categorii de persoane:
- persoanele fizice ale caror venituri lunare constau in exclusivitate din ajutor social.

Art, 2 - Scutirea de impozit se acorda, numai pentru locuinta de domiciliu si terenul aferent
acesteia, pe baza de cerere si documente justificative depuse pana la data de 31.03.2025.

Art, 3 - Cererea va cuprinde:

- elementele de identificare a solicitantului

- elementele de identificare a bunurilor impozabile pentru care se solicita scutirea
- natura obligatiei bugetare pentru care se solicita scutirea

Art. 4 - In sustinerea cererii se vor depune urmatoarele documente:
- copie de pe buletinul de identitate al solicitantului, certificat in conformitate cu originalul, de

catre personalul BIT
- actele care stau la baza stabilirii sumelor pentru care se solicita scutirea sau reducerea (copie

extras CF actualizat, copie contract de vanzare cumparare)
- acte care sa dovedeasca veniturile debitorilor (ex. adeverinta din care sa rezulte ca benefiaza

de ajutor social)
- declaratie pe propria raspundere a debitorului din care sa rezulte ca nu realizeaza alte venituri

decat cele pentru care a depus acte.

Art. 5 — Pentru a beneficia de scutire in proportie de 100% a impozitului pe cladire/teren,
in conditile prezentei hotarari, solicitantul trebuie sa nu figureze in evidentele Primariei cu debite

restante.

Art.6 — Pentru solutionarea fiecarui dosar privind cererea de scutire a impozitului pe cladire si
teren, prin serviciul de specialitate se va intocmi un referat care va fi supus aprobarii primarului.

Art. 7 — Persoanele fizice beneficiare a scutirilor ce fac obiectul prezentei anexe vor fi obligati ca
in situatia in care intervin modificari cu privire la veniturile acestora, sa instiinteze compartimentul de
specialitate in cel mult 30 de zile de la data modificarii respective.



Anexa nr.3

Procedura, criteriile si conditiile de acordare a scutirii la plata impozitului pe cladire/teren
datorat de catre persoanele fizice in baza art. 456, alin.2, lit. m, din Legea 227/2015 privind Codul

Fiscal

Consiliul local acorda scutire de la plata impozitului pe cladiri sau o reducere a acestuia pe 0
perioadd de minimum 7 ani, cu incepere de la data de intli ianuarie a anului fiscal urméator finalizdrii
lucrarilor de reabilitare, pentru proprietarii apartamentelor din blocurile de locuinte si ai imobilelor care
au executat lucriri de interventie pe cheltuiald proprie, pe baza procesului-verbal de receptie la
terminarea lueririlor, intocmit in conditiile legii, prin care se constati realizarea masurilor de
interventie recomandate de citre auditorul energetic in certificatul de performanti energetica sau,
dupi caz, in raportul de audit energetic, astfel cum este prevdzut in Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr. 18/2009 privind cresterea performantei energetice a blocurilor de locuinte, aprobati cu modificari si
completdri prin Legea nr. 158/2011.

in etapa privind proiectarea lucririlor de interventii se realizeaza expertiza tehnicd, auditul
energetic si elaborarea documentatiei de avizare a lucrdrilor de interventie .

Lucririle de interventie la anvelopa blocului de locuinte, stabilite prin OUG 18/2009 sunt:
- izolarea termica a peretilor exteriori;
- inlocuirea ferestrelor si a usilor exterioare existente, inclusiv timplaria aferentd accesului in blocul
de locuinte, cu tAimplirie performanti energetic;
- inchiderea balcoanelor/logiilor cu tAmplarie performanta energetic;
- termo-hidroizolarea terasei/termoizolarea planseului peste ultimul nivel in cazul existentei

sarpantei;
- izolarea termicd a planseului peste subsol, in cazul in care prin proiectarea blocului sunt prevazute

apartamente la parter;

- lucrari de demontare a instalatiilor si a echipamentelor montate aparent pe fatadele/terasa blocului
de locuinte, precum si remontarea acestora dupd efectuarea lucrarilor de izolare termica;

- lucriri de refacere a finisajelor anvelopei.

Odati cu efectuarea lucririlor de interventie previzute mai sus se pot executa si urmétoarele lucrari

de interventie, justificate din punct de vedere tehnic in expertiza tehnica si/sau in auditul energetic:

a) lucrari de reparatii la elementele de constructie care prezintd potential pericol de desprindere si/sau
afecteaza functionalitatea blocului de locuinte, inclusiv de refacere in zonele de interventie;

b) lucrari de interventie la instalatia de distributie a agentului termic pentru incalzire aferentd partilor
comune ale blocului de locuinte.

Consiliul local acorda scutire de la plata impozitului pe cladiri/taxei pe cladiri pe o perioadd de 5
ani consecutivi, cu incepere de la data de inti ianuarie a anului fiscal urmitor in care a fost
efectuati receptia la terminarea lucririlor, pentru proprietarii care executd lucrari in conditiile Legii
nr. 153/2011 privind masuri de crestere a calitatii arhitectural-ambientale a cladirilor.

(1) Lucrarile de interventie privind reabilitarea structural-arhitecturala a anvelopei cladirilor se
stabilesc prin proiectul tehnic elaborat de colective tehnice de specialitate coordonate de un arhitect cu
drept de semniitur i pot consta, dupi caz, in:

a) lucriri de reparare/refacere a zidariilor/peretilor exteriori;

b) lucrari de reparare/refacere a finisajelor exterioare, precum tencuieli, zugraveli, vopsitorii, placaje
si altele asemenea;

¢) lucriri de reparare/refacere a sistemului de acoperire;



d) lucriri de reparare/refacere a tAmplariei exterioare si a elementelor exterioare functionale, precum
balcoane, logii, bovindouri, aticuri, cornige si altele asemenea;

e) lucriri de reparare/refacere a elementelor de plasticd arhitecturald, precum briuri, ancadramente,
bosaje, profiluri si altele asemenea;

f) lucriri de demontare a instalatiilor i echipamentelor montate aparent pe fatade/acoperis, precum §i
remontarea acestora dupi efectuarea lucrérilor de interventie.

(2) Odati cu lucrarile previzute la alin. (1) se pot executa, dupi caz, si lucriiri de interventie
justificate din punct de vedere tehnic prin proiect, precum:

a) lucriri de reparare/refacere a trotuarului de protectic al cladirii;

b) lucriri de eliminare a igrasiei, precum si de izolare a rosturilor;

¢) alte lucrari de aceastd naturd, dupa caz.

Odatd cu executarea lucrdrilor de interventie previzute mai sus, detindtorii pot decide si
executarea lucrarilor de reabilitare termicd a anvelopei clidirii, in conditiile legislatiei in vigoare privind
cresterea performantei energetice a cladirilor.

Proiectarea §i executarea lucririlor de interventie se realizeaza cu respectarea prevederilor Legii
nr. 10/1995, cu modificrile ulterioare, precum si a reglementrilor tehnice din domeniul constructiilor.

(6) Proiectantii au obligatia de a asigura, prin proiectele tehnice si detaliile de executie elaborate,
nivelurile de performanti previzute de legislatia privind calitatea in constructii, precum §i calitatea
esteticd, arhitecturald si ambientald a cladirilor, in scopul realizarii/conservarii specificititii cadrului
urban construit.

(7) Documentatia tehnicd pentru autorizarea executérii lucrdrilor de interventie, proiectele tehnice i
detaliile de executie se verifica de citre verificatori de proiecte atestafi.

® In situatia in care, in conditiile legii, lucrdrile de interventie pot fi executate fara autorizafie de
construire, acestea se realizeazi cu avizul tehnic prealabil al persoanei cu responsabilitate in domeniul
amenajirii teritoriului §i urbanismului si al autorizirii executarii lucrdrilor de constructii din cadrul
primiriei, emis in baza proiectului tehnic §i detaliilor de executie, elaborate cu respectarea
regulamentelor de interventie si verificate in conditiile legii, depuse de detindtor la autoritatea
administratiei publice locale competente.

(9) Prin avizul tehnic prealabil previzut la alin. (8) emitentul are obligatia de a asigura realizarea
coerentei lucrarilor de interventie asupra cladirii cu imaginea urban-arhitecturald a zonei adiacente,
respectarea caracterului zonei §i pastrarea identitétii acesteia.

Constatarea realizarii lucrarilor se efectueaza la terminarea acestora, prin procese verbale de
receptie de catre reprezentantii Serviciului de Urbanism din cadrul Primariei Or. Victoria. In procesul
verbal incheiat se vor mentiona cantitatile de lucrari realizate cat si valoarea lor, iar pentru determinarea
valorii investite se vor depune la dosarul solicitantului documente justificative (factura fiscala si
chitanta) insotite de fotografii realizate dupa finalizarea lucrarilor.

Beneficiaza de aceste facilitati doar contribuabilii care nu figureaza in evidentele fiscale cu debite
restante. Verificarea indeplinirii acestei conditii se va realiza de catre serviciul de specialitate.



CAPITOLUL IX ~SANCTIUNI

LIMITELE MINIME SI MAXIME ALE AMENZILOR iN CAZUL PERSOANELOR FIZICE

LIMITELE STABILITE

(a) Art. 493 PENTRU ANUL 2025
) - lei -

(3) Contraventia previzuta la alin. (2) ® 1

% lit. a) se sanctioneazi cu amend3 104 — 416

%, lit. b) se sanctioneazi cu amend3 416 - 1037

(@) Incalcarea normelor tehnice privind
tipdrirea, Inregistrarea, vénzarea, evidenta si
gestionarea, dupd caz, a abonamentelor si a 484 — 2353
biletelor de intrare la spectacole constituie
contraventie si se sanctioneazi cu amendd

(4) Necomunicarea informatiilor si a
documentelor de natura celor previzute la art.
494 alin. (12) in termen de cel mult 15 zile 745 - 3729
lucritoare de la data solicitarii constituie
contraventie si se sancfioneazi cu amendi

LIMITELE MINIME SI MAXIME ALE AMENZILOR IN CAZUL PERSOANELOR JURIDICE
(5) in cazul persoanelor juridice, limitele minime si maxime ale amenzilor previzute la alin. (3) i (4) se majoreazd cu
300%. > » »

» Contraventia previzuta la alin. (2) lit. a) se _
sanctioneazi cu amenda 417 -1733
> Contraventia previzuti la alin. (2) lit. b) se 1733— 4150

sanctioneazi cu amendi

» Incalcarea normelor tehnice privind
tiparirea, inregistrarea, vinzarea, evidenta gi
gestionarea, dupi caz, a abonamentelor §i a 1938 — 9404
biletelor de intrare la spectacole constituie
contraventie si se sanctioneazi cu amenda

Taxele extrajudidiare de timbru prevazute de Legea 117/1999 cu
modificarile si completarile wultericare au fost abrogate prin Legea
nr.1/2017, art.VI.



ROMANIA
ORASUL VICTORIA

Strada Stadionului, nr.14, jud. Brasov Tel: 0268/241525
Fax: 0268/241501 E-mail: contact@primariavictoria.ro

HOTARAREA NR. 73 din 25.04.2024
Privind aprobarea decontérii cheltuielilor pentru naveta cadrelor didactice si a
personalului didactic auxiliar din invitamantul preuniversitar la Liceul Tehnologic
"Dr. Alexandru Barbat" Victoria

Consiliul Local Victoria intrunit in sedinta ordinard din data de 25.04.2024;

Avand in vedere referatul de aprobare nr.13918/15.04.2024 al primarului Or. Victoria,
raportul de specialitate nr. 14058/16.04.2024 al Biroului buget, financiar contabil privind
aprobarea de cétre Consiliul Local al Or. Victoria a drepturilor aferente personalului didactic si a
personalului didactic auxiliar pentru deplasarea din localitatea de resedintd la locul de munca si
de la locul de munca ti avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Victoria;

Vézand adresa nr.776/08.04.2024 inregistratd cu nr. 13791/12.04.2024 inaintatd de
Liceul Tehnologic "Dr. Alexandru Bdrbat" Victoria cu privire la aprobarea sumelor necesare
decontdrii cheltuielilor de transport la si de la locul de munca a cadrelor didactice si a
personalului didactic auxiliar pentru martie 2024;

Avand in vedere prevederile art. 127, lit. k) din Legea nr. 198/2023 a invatamantului
preuniversitar, Hotdrérea Guvernului nr.569/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind decontarea cheltuielilor pentru naveta la si de la locul de muncd a cadrelor didactice gi a
personalului didactic auxiliar din invdtdmantul preuniversitar de stat si ale art. 1 si 2 din
Instructiunile nr. 2/2011 — privind decontarea navetei cadrelor didactice, aprobate de Ministerul
educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului;

Fiind indeplinite procedurile cuprinse in art.136 alin.(8) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

In temeiul art.139 alin.(3), art. 196 alin. (1), lit a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd decontarea sumei de 4719 lei, reprezentdnd cheltuieli de transport
pentru cadrele didactice si personalul didactic auxiliar din invdtamantul preuniversitar, care nu
au locuintd in Orasul Victoria, pentru deplasérile efectuate din localitatea de resedinta si retur,
dupd cum urmeaza:

- cétre Liceul Tehnologic "Dr. Alexandru Bdrbat" Victoria — suma de 4719 lei pentru

luna martie 2024;

Art.2. Decontarea sumei prevdzute la art.1 se va face de catre institutia mai sus
mentionatad, cu incadrarea in bugetul aprobat.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se incredinteaza primarul Or. Victoria
prin aparatul de specialitate, directorul si contabilul unitatii de invétamant Liceul Tehnologic "Dr.
Alexandru Barbat" Victoria.

PRESEDINTE DE SEDINTA P N\ SECRETAR GENERAL

VUJEU HORATIU | i . FOGOROS MA [ANA-CRISTINA

PREZENTA S-A DIFUZAT:

UN EX. PRIMAR, INSTITUTIA PREFECTULUI, DOSAR CONSILIU

UN EX., AFISAJ, birou audit Intern,

Nr. consilierilor in functie: 15 Nr. consilierilor prezenti: 15

Hotiirarea a fost adoptata cu 15 voturi "pentru” 0 abtineri 0 impotriva




ROMANIA
ORASUL VICTORIA - |
Strada Stadionului,snr.14, jud. Brasov Tel: 0268/241525 \AP‘ % L

Fax: 0268/241501 E-mail: contact@primariavictoria.ro

HOTARAREA NR. 74 din 25.04.2024
privind rectificarea bugetului Orasului Victoria pe anul 2024

Consiliul Local Victoria intrunit in sedinta ordinar4 din data de 25.04.2024;
Avand in vedere:
- referatul de aprobare al primarului Or. Victoria nr. 14272/18.04.2024;
- referatul de specialitate al Biroului buget financiar contabilitate nr. 14245/18.04.2024;
- raportul Biroului Impozite si taxe nr. 14192/17.04.2024 privind propunerea de rectificare a
bugetului Orasului Victoria pe anul 2024;
- referatul Biroului Tehnic nr. 13883/15.04.2024;
- referatul administratorului public nr. 13898/15.04.2024:
- adresa nr. 39/13.02.2024 inregistratd cu nr. 13889/15.04.2024 a GAL Microregiunea Valea
Sambetei;
- adresa nr. 1080/11.04.2024 finregistratd cu nr. 13801/12.04.2024 a Liceului Teoretic IC
Dragusanu Victoria;
- adresa nr. 793/12.04.2024 inregistratd cu nr. 13794/12.04.2024 a Liceului Tehnologic Dr. Al
Barbat Victoria;
- adresa nr. 212/10.04.2024 a Clubului Sportiv Chimia Or. Victoria;
- referatul Biroului ADPP nr. 13981/16.04.2024;
- avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Victoria;
- executia veniturilor si cheltuielilor bugetului local pe capitole, subcapitole, titluri, articole si
aliniate pana la aceastd dat3;
Vézand prevederile:
- Legii nr.273/2006 a finantelor publice locale cu modificirile si completarile ulterioare;
- Legii nr. 421/2023 a bugetului de stat pe anul 2024;
- art.87, art.88, art.129, alin.(2), lit.b, alin.(4), lit.a din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;
Fiind indeplinite procedurile cuprinse in art.136 alin.(8) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
In temeiul prevederilor art.139 alin.3, art.196 alin.1, lit.a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba rectificarea Bugetului local al Orasului Victoria (total si pe sectiuni) pe anul 2024
conform anexelor I si II care fac parte integrantd din prezenta hotarére.

Art.2. Se aproba rectificarea bugetului local al Liceului Teoretic I.C. Dragusanu Victoria conform
anexei I1.1 care face parte integranta din prezenta hotdréare.

Art.3. Se aprobd rectificarea bugetului local al Liceului Tehnologic Dr. Alexandru Bérbat Victoria
conform anexei II.2 care face parte integrants din prezenta hotirére.

Art.4. Se aprobad lista obiectivelor de investitii buget local pe anul 2024 conform anexei III care
face parte integranta din prezenta hotirére.

Art.5. Se aprobé rectificarea bugetului activit3tilor si institutiilor publice finantate integral sau
partial din venituri proprii pe anul 2024 din subordinea Consiliului local Victoria, centralizat, conform
anexei 1V care face parte integranta din prezenta hotirare.

Art.6. Se aprobd rectificarea bugetului activititilor si institutiilor publice finantate integral sau
partial din venituri proprii pe anul 2024 din subordinea Consiliului local Victoria — Club Sportiv Chimia
Victoria, conform anexei V care face parte integranti din prezenta hotarare.

Art.7. (1) Se aproba repartizarea excedentului anual al bugetului local rezultat la incheierea
exercitiului bugetar al anului 2023, in sum# totald de 19.279.191,16 lei, potrivit Legii finantelor publice
locale nr.273/2006, art.58 lit.b, astfel:



- 11.645.780,00 lei ca sursa de finantare a cheltuielilor sectiunii de dezvoltare pe anul 2024;
- 4.000.000,00 lei acoperirea temporard a golurilor de casd provenite din decalajele intre
veniturile si cheltuielile sectiunii de dezvoltare in anul 2024;
- 3.633.411,16 lei acoperirea temporard a golurilor de cas§ provenite din decalajele intre
veniturile si cheltuielile sectiunii de functionare in anul 2024.
(2) Ceea ce presupune modificarea articolului 14 din HCL nr.39/22.02.2024 de aprobare a
bugetului local al Orasului Victoria pe anul 2024.
Art.8. Primarul, prin aparatul de specialitate din cadrul Primariei Victoria, va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL
VUJEU HORATIU - FOGOROS MARIANA-CRISTINA

B ) C.%

PREZENTA S-A DIFUZAT:

UN EX. PRIMAR, INSTITUTIA PREFECTULUI, DOSAR CONSILIU

UN EX., AFISAJ, birou audit intern,

Nr. consilierilor in functie: 15 Nr. consilierilor prezenti: 15

Hotararea a fost adoptati cu 15 voturi "pentru” 0 abtineri 0 impotriva



ORASUL VICTORIA

Anexa I la HCL 74/25.04.2024

BUGET LOCAL RECTIFICAT 2024 - VENITURI

mii lei
Denumire indicator Cod Program Influente Influente Program
indicator initial 2024 2024 TRIM 11 2024] rectificat
2024
TOTAL VENITURI 0001 122.805,79 15.778,25 15.778,25| 138.584,04
VENITURI DIN PROPRIETATE 3002 820,00 6,43 6,43 826,43
Venituri din dividende 300208 0,00 6,43 6,43 6,43
Dividende de la societatile si companiile nationale si [30020803 0,00 6,43 6,43 6,43
societatile cu capital majoritar de stat
Diverse venituri 36.02 160,29 291,31 291,31 451,60
Taxe speciale 360206 160,29 291,31 291,31 451,60
TRANSFERURI VOLUNTARE ALTELE 3702 0,00 0,00 0,00 0,00
DECAT SUBVENTIILE
Varsaminte din sectiunea de functionare pentru 370203 -4.527.25 162.44 162.44 162.44
Venituri din sectiunea de functionare 370204 4,527,25 -162,44 -162.44 -162,44
VENITURI DIN VALORIFICAREA UNOR 3902 40,93 102,53 102,53 143,46
BUNURI
Venituri din vanzarea locuintelor construite din 390203 32,46 9,91 9,91 42,37
fondurile statului
Venituri din vanzarea unor bunuri apartinand 390207 8,47 92,62 92,62 101,09
domeniului privat al statului sau al unitatilor
administrativ-teritoriale
Subventii de la bugetul de stat 42.02 95.044,01] 14.238,00] 14.238,00] 109.282,01
Subventii din bugetul de stat alocate conform 138,00 138,00 152,00
contractelor incheiate cu directiile de sanatate 42.02.66 14,00
publica
Subventii din bugetul de stat catre bugetele locale 14.100,00 14.100,00] 14.100,00
ptr programul national de invest. Anghel Saligny  |42.02.37 0,00
Subventii de la alte administratii 43.02 3.431,69 1.139,98 1.139,98]  4.571,67
0,00 1.139,98 1.139,98 1.139,98
Sume alocate din sumele obtinute in urma scoaterii
la licitatie a certificatelor de emisii de gaze cu efect 43.02.44
de sera pentru finantare proiecte de investitii
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE
Denumire indicator Cod Program Influente Influente Program
indicator initial 2024 2024 TRIM 11 2024| rectificat
2024
TOTAL VENITURI 0001 18.174.25 558,16 435,74] 18.732,41
VENITURI DIN PROPRIETATE 3002 820,00 6,43 6,43 826,43
Venituri din dividende 300208 0,00 6,43 6,43 6,43
Dividende de la societatile si companiile nationale si 30020803 0,00 6,43 6,43 6,43
societatile cu capital majoritar de stat
Diverse venituri 36.02 160,29 291,31 291,31 451,60
Taxe speciale 360206 160,29 291,31 291,31 451,60
Subventii de la bugetul de stat 42.02 54,00 138,00 138,00 192,00
Subventii din bugetul de stat alocate conform 138,00 138,00 152,00
contractelor incheiate cu directiile de sanatate 42.02.66 14,00

publica
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TRANSFERURI VOLUNTARE ALTELE 3702 -4.527,25 122,42 122,42] -4.404,83

DECAT SUBVENTIILE

Varsaminte din sectiunea de functionare pentry 370203 -4.527,25 122,42 122,42| -4.404,83

finantarea sectiunii de dezvoltare a bugetului local

SECTIUNEA DE DEZVOLTARE

Denumire indicator Cod Program Influente Influente Program
indicator | initial 2024 2024 TRIM IT12024] rectificat
2024

TOTAL VENITURI 0001 104.631,54 15.220,09]  15.220,09 119.851,63

TRANSFERURI VOLUNTARE ALTELE 3702 4.527,25 -122,42 -122,42 4.404,83

DECAT SUBVENTIILE

Venituri din sectiunea de functionare 370204 4.527,25 -122,42 -122,42 4.404,83

VENITURI DIN VALORIFICAREA UNOR 3902 40,93 102,53 102,53 143,46

BUNURI

Venituri din vanzarea locuintelor construite din 390203 32,46 9,91 9,91 42,37

fondurile statului

Venituri din vanzarea unor bunurj apartinand 390207 8,47 92,62 92,62 101,09

domeniului privat al statului sau al unitatilor

administrativ-teritoriale

Subventii de fa bugetul de stat 42.02 94.990,01f  14.100,00]  14.100,00] 109.090,01

Subventii din bugetul de stat catre bugetele locale 14.100,00 14.100,00{ 14.100,00

ptr programul national de invest. Anghel Saligny 42.02.37 0,00

Subventii de Ia alte administrati 43.02 3.421,69 1.139,98 1.139,98]  4.561,67
0,00 1.139,98 1.139,98 1.139,98

Sume alocate din sumele obtinute in urma scoaterii

la licitatie a certificatelor de emisii de gaze cu efect |43-02.44

de sera pentru finantare proiecte de investitii

PRESEDINTE DE SEDINTA .'_J_{‘.’-.';- NS SECRETAR GENERAL
VUJEU HORATIU B FOGOROS MARIANA-CRISTINA
- !l'
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RASUL VICTORIA
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BUGET LOCAL 2024 CHELTUIELI- APRILIE

ANEXA II HCL 74/25.04.2024

i
i;: Denumire indicator Cod Program Influente Influente Influente
& indicator 2024 2024 Trim II 2024 Trim IIT
o 4p 2024
{TOTAL CHELTUIELI 5002 133.369,69| 16.860,13 16.860,13 0,00
AUTORITATI PUBLICE SI ACTIUNI EXTERN5102 6.823,53 170,00 170,00 0,00
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 852,83 70,00 70,00 0,00
{élte bunuri si servicii pentru intretinre si functionarg200130 307.00 70.00 70,00 0,00
§TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 71 442.5 100,00 100 0,00
Active fixe 7101 442.5 100,00 100 0,00
Constructii 710101 350 0,00 0 0,00
tAlte active fixe 710130 60 100,00 100 0,00
ORDINE PUBLICA SI SIGURANTA NATIONA|6102 698 30,00 30 0,00
TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 71 20 30,00 30 0,00
Active fixe 7101 20 30,00 30 0,00
:Masini, echipamente si mijloace de transport 710102 0 30,00 30 0,00
din total capitol 0,00
Alte cheltuieli in domeniul ordinii 610250 158,00 30,00 30 0,00
Bublice:si sipurantei nationale
[INVATAMANT 6502 29.176,65 241,44 241,44 0,00
[CHELTUIELI DE PERSONAL 10 252,00 88,44 88,44 0,00
illata cu‘ora 100111 165,30 -88,86 -59,86 -22
Thd platite unor pers din afara unit 100112 0,00 165,30 136,3 22
Alocatii pentru transportul la si de Ia 100115 83,00 12,00 12,00 0,00
TITLUL 11 BUNURI SI SERVICII 20 1.297,00 53,00 53,00 0,00
incalzit, iluminat si forta motrica 200103 734,50 -12,00 -12,00 0,00
REPARATII CURENTE 2002 50,00 65,00 65 0,00
TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 71 4.339,49 100,00 100,00 0,00
Active fixe 7101 4.339,49 100,00 100,00 0,00
Eonstructii 710101 4.123,21 100,00 100,00 0.00
Mobiliér, aparatura birotica si alte active fixe 710103 0,00 0,00 0,00 0.00
dincaré: -
invatamant primar 65020302 169 76,44 76,44 0
Invatarhant secundar inferior 65020401 2626 100,00 100 0
[hvatamant secundar superior 65020402 | 21.787,80 -150,00 65,00 0,00
Hnvatamant profesional 65020403 567,88 0,00 0,00 0,00
“Alte chelfuieli in domeniul invatamantului 650250 3.635,97 215,00 0,00
iE:ULTURA RECREERE RELIGIE 6702 12.025,99 45,60 45,60 0,00
TRANSFERURI CURENTE 51 732,00 45,60 45.60 0.00
‘Transferuri catre institutii publice 510101 720,00 45,60 45,60 0,00
Masini echip mijl transp 710102 130,00 -130,00 -130.00
Mobiliér, aparatura birotica si alte active fixe 701003 258,35 130,00 130,00
din care
lactiv sportive 670200501 740 45,6 45,6 0
zone verzi 670200501 1184,8 0 0 0
LLOCUINTE SERVICII SI DEZVOLTARE 7002 41.804,81 1.676,10 1.676,10 0,00
@HELTUIELI CURENTE 01 35552,35 210,00 210 0
FITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 1260 210,00 210,00 0,00
Bunuri si servicii 2001 537 25,00 25,00 0,00
fhcalzit iluminat si forta motrica 200103 198 25,00 25,00 0,00
#lte bunuri si servicii pentru intretinre si functionard2002 618 120.00 120,00 0.00
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 203030 60,00 635,00 65,00 0,00
Asociatii si fundatii 5911 0,00 16,12 16,12 0,00
(CHELTUIELI DE CAPITAL 70 6.257,11 1.449,98 1449,98 0,00
FTITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 71 6.257,11 1.449,98 1449,98 0,00
Active fixe 7101 6.257,11]  1.449.98 1449,98 0,00
jonstructii 710101 5.43261]  1.259,98 1259,98 0,00
Alte active fixe 710130 8245 190,00 190 0,00
din care
{iuminat public si electrificari 700206 530,00 155,00 155 0,00
g&lt‘e serVVic’iivin domeniile locuintelor serviciilor si  |700250 1.933,43 1.521,10 1.521,10 0,00
dezvoltarii comunale
PROTECTIA MEDIULUI 7402 3.949,05| 14696,99 14696,99 0,00
JTTLUL II BUNURI SI SERVICII 20 1.608,50 75,00 75,00 0,00
FA pa, canal si salubritate 200104 780,00 75,00 75,00 0,00
FITLUL XIIT ACTIVE NEFINANCIARE 71 394| 14621,99 14621,99 0,00
Active fixe 7101 394| 14621,99 14621,99 0,00
Constructii 710101 394| 14621,99| 14621,99 0,00
din care
Golectarea, tratarea si distrugerea sedeuri 74020502 3.112,65| 14696,99 14696,99 0,00

r
I8




EXCEDENT/DEFICIT 9902 -10.563,90| -1081,88| -1.081,88 0,00
§Excedentul/Deficitul sectiunii de dezvoltare 990297 -10.563,90| -1081,88| -1.081,88 0,00
§3
gi;'SECTIUNEA DE FUNCTIONARE

Denumire indicator Cod Program Influente Influente Influente
indicator 2024 2024 Trim I 2024 Trim T

s A3, 2024
{TOTAL CHELTUIELI 5002 18.174,25 558,16 558,16 0,00
TAUTORITATI PUBLICE SI ACTIUNI EXTERN5102 6.381,03 70,00 70,00 0,00
ITITLUL NN BUNURI SI SERVICII 20 852,83 70,00 70,00 0,00
ilalte . bunuri si servicii pentru intretinre si functionard200130 307,00 70,00 70,00 0,00

INVATAMANT 6502 1.724,00 141,44 141,44 0,00
JCHELTUIELI DE PERSONAL 10 252,00 88.44 88,44 0,00
Aplata’cu ora 100111 165,30 -88.86 -59,86 -22
{Ind platite unor pers din afara unit 100112 0,00 165,30 136,3 22

#“locatii pentru transportul la si de la 100115 83,00 12,00 12,00 0,00
ATITLUL 11 BUNURI SI SERVICII 20 1.297,00 53,00 53,00 0,00

Tncalzit, iluminat si forta motrica 200103 734,50 -12,00 -12,00 0,00

[REPARATII CURENTE 2002 50,00 65,00 65 0,00

CULTURA RECREERE RELIGIE 6702 2.026,30 45,60 45,60 0,00

'TRANSFERURI CURENTE 51 720,00 45,60 45,60 0,00
ilry:frfansféruri catre institutii publice 510101 720,00 45,60 45,60 0,00
|LOCUINTE SERVICII SI DEZVOLTARE 7002 1.255,35 226,12 226,12 0,00
{CHELTUIELI CURENTE 01 1260 210,00 210 0
{TITLUL II_ BUNURI SI SERVICII 20 1260 210,00 210,00 0,00

Bunuri si servicii 2001 537 25,00 25,00 0,00

Fncalzit jluminat si forta motrica 200103 198 25,00 25,00 0,00

dlte bunuri si servicii pentru intretinre si functionara 2002 618 120,00 120,00 0,00

Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 203030 60,00 65,00 65,00 0,00

Asociatii si fundatii 5911 0,00 16,12 16,12 0,00

PROTECTIA MEDIULUI 7402 1.608,50 75 75,00 0,00

TITLUL II BUNURI SI SERVICIT 20 1.608,50 75,00 75,00 0.00

Apa, canal si salubritate 200104 780,00 75,00 75,00 0,00

P
{SECTIUNEA DE DEZVOLTARE

A

i Denumire indicator Cod Program Influente Influente Influente

; indicator 2024 2024 Trim IT 2024 Trim ITT

¥ 2024

TOTAL CHELTUIELI 5002 115.195.44| 16.301,97 16.301,97 0,00

AUTORITATI PUBLICE SI ACTIUNI EXTERN5102 442,50 100,00 100,00 0,00

' TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 71 442 5 100,00 100 0,00

Active fixe 7101 442 5 100,00 100 0,00

Constructii 710101 350 0,00 0 0,00

Alte active fixe 710130 60 100,00 100 0,00

ORDINE PUBLICA SI SIGURANTA NATIONA|6102 20 30,00 30 0,00

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 71 20 30.00 30 0,00

Active fixe 7101 20 30,00 30 0,00

‘Masini; echipamente si mijloace de transport 710102 0 30,00 30 0,00

INVATAMANT 6502 27.452,65 100,00 100,00 0,00

(FTITLUL-XIII ACTIVE NEFINANCIARE 71 4.339,49 100,00 100,00 0,00

Active fixe 7101 4.339,49 100,00 100,00 0,00

Constructii 710101 4.123,21 100,00 100,00 0,00

Vobilier; aparatura birotica si alte active fixe 710103 0,00 0,00 0,00 0,00

CULTURA RECREERE RELIGIE 6702 9.999.69 0,00 0,00 0,00

Masini echip mijl transp 710102 130,00 -130,00 -130,00 0,00

Mobilier, aparatura birotica si alte active fixe 701003 258,35 130,00 130,00

LOCUINTE SERVICII SI DEZVOLTARE 7002 40.549,46 1.449,98 1.449,98 0,00

€HELTUIELI DE CAPITAL 70 6.257,11 1.449.98 1449,98 0.00

FITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 71 6.257,11 1.449,98 1449,98 0,00

Active fixe 7101 6.257,11 1.449,98 1449,98 0,00

Constructii 710101 5.432,61 1.259,98 1259,98 0,00

Alte active fixe 710130 824,5 190,00 190 0,00 s UL b ]

PROTECTIA MEDIULUI 7402 2.340,55| 14621,99] 14621,99 0 6:962:5¢)

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 71 304] 1462199 14621,99 0,00 Q005015195 )

Active fixe 7101 394| 14621,99] 14621,99 0,00 08301530

onstructii 710101 394| 14621,99] 14621,99 0,00 T2 e R B e

Excedentul/Deficitul sectiunii de dezvoltare 990297 -10.563,90| -1081,88| -1.081,88 0,00 R ek

;
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- ORASUL VICTORIA

ANEXA II .1 HCL 74/25.04.2024

BUGET LOCAL RECTIFICAT APRILIE 2024 CHELTUIELI
LICEUL TEORETIC I.C.DRAGUSANU OR.VICTORIA

mii lei
Denumire indicator Cod Program Influente | Influente | Influente fnfluente| Program
indicator | initial 2024 2024 |Trim I12024| Trim III |Trim VI| modificat ,
2024 2024 2024
TOTAL CHELTUIELI 5002 1.071,00 141,44 141,44 0,00 0,00 1.212,44
INVATAMANT 6502 1.071,00 141,44 141,44 0,00/ 0,00| 1.212,44
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 227,00 76,44 76,44 0 0 303,44
plata cu ora 100111 165,30 -38,86 -59,86 22| -7,00 . 76,44
Ind platite unor pers din afara unit 100112 0,00 165,30 136,3 22 7,00 165,30
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 718,00 65,00 65,00 0,00 0,00| . ' 783,00
REPARATII CURENTE 2002 50,00 65,00 65 0 0,00 115,00
v
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE “W‘w;_
MR AN )]
Denumire indicator Cod Program Influente | Influente | Influente fnfluente] Program: |
indicator initial 2024 2024 Trim II 2024] Trim III |Trim VI modifitat
2024 2024 | 2024
o 21244
TOTAL CHELTUIELI 5002 1.071,00 141,44 141,44 0,00 0,00 1.211.44
INVATAMANT 6502 1.071,00 141,44 141,44 0,00 0,00 1.213,44
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 227,00 76,44 76,44 0 0 303,44
plata cu ora 100111 165,30 -88,86 -59,86 -22 -7,00 176,44
Ind platite unor pers din afara unit 100112 0,00] 16530 136,3 22| 700 16330
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 718,00 65,00 65,00 0,00 0,00/ 783,00
REPARATII CURENTE 2002 50,00 65,00 65 ol 0,000~ """115,00
PRSEDINTE SEDINTA SECRETAR GENERAL T
©  VUIEUHORATIU — 7. FOGOROS MARIANA CRISTINA Resv
, \ / / ' W Ak




ORASUL VICTORIA

BUGET LOCAL RECTIFICAT APRILIE 2024 CHELTUIELI
LICEUL TEHNOLOGIC DR AL BARBAT VICTORIA

Anexa I1.2 HCL 74/25.04.2024

MII LEI
Denumire indicator Cod Program | Influente Influente Program
indicator | initial 2024 2024 Trim I1 2024 | modificat
2024
TOTAL CHELTUIELI 5002 707,88 24,00 24,00 731,88
INVATAMANT 6502 707,88 0,00 0,00 707,88
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 29,00 12,00 12,00 41,00
Alocatii pentru transportul la si de la 100115 25,00 12,00 12 37,00
TITLUL Il BUNURI SI SERVICII 20 25,00 12,00 12 37,00
Incalzit, iluminat si forta motrica 200103 579,00 -12,00 -12 567,00
din total capitol 378,50 -12,00 -12 366,50
Invatamant profesional 65020403 567,88 0,00 0| 567,88
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE
Denumire indicator Cod Program | Influente Influente Program
indicator | initial 2024 2024 Trim I 2024 | modificat
2024
TOTAL CHELTUIELI 5002 625,00 0,00 0,00 625,00
0,00
INVATAMANT 6502 625,00 0,00 0,00 625,00
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 25,00 12,00 12,00 37,00
Alocatii pentru transportul la si de la 100115 25,00 12,00 12 37,00
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 §79,00 -12,00 -12 567,00
Incalzit, iluminat si forta motrica 200103 378,50 -12,00 -12 366,50
PRSEDINTE SEDINTA SECRETAR GENERAL
FOGOROS MABIANA CRISTINA
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‘ORASUL VICTORIA ANEXA Il LA HCL 74/25.04.2Q24
LISTA OBIECTIVELOR DE INVESTITII RECTIFICATA BUGET LOCAL o
L aprilie 2024 '
; ORASUL VICTORIA
- mii lei
Influente | Program rectificat'| </
Nr. P Program
ort Denumire indicator initial 2024 2024 2024
— : 2 3 4 .

1 Total general, din care: 16.214,25] 16.301,97 32.516,22
1.1 |Lucrari in continuare 6.511,05 0,00 6.511,05
1.2 |Lucrari noi 3.921,87] 15.746,47 19.668,34
‘1.3 |Alte cheltuieli de investitii 5.781,33 555,50 6.336,83}
. IDin TOTAL desfasurat, potrivit clasificatiei bugetare pe 16.301,97 32.516,22

2 . 16.214,25

capitole bugetare, astfel:
442,50 100,00 542,50
Cap. 51 total din care:
- 0,00 100,00 IO0,0Q
> |Digitalizare Primarie Oras Victoria a
Cap. 61 total din care: 20,00 30,00 50,00
- 0,00 30,00 30,00
1 |hidranti :
e 4.339,49 100,00 4.439,49
I |Cap. 65 total din care !
:-' “1|Reactualizare Proiect Tehnic-Reabilitarea corpurilor Scaolii 0,00 100,00 100,00f .
i |Generale apartinand Liceu Teoretic IC Dragusanu Victoria fe
v - 6.257,11 1.449,98 7.707,09
Cap. 70 total din care:
“ |Statii reincarcare pentru vehicule electrice CTR 142,05 1.139,98 1.282,03

1 |257GES/05.12.2023
~ 2|SF cu elemente DALI-Eficientizare iluminat public UAT 0,00 120,00 120500
= 10 10, ol -

i Consultanta-Eficientizare iluminat public UAT Victoria, jud.Brasov 6.00 00 i
L2 4 0,00 150,00 150,00
'~ |Regenerare urbana-proiect integrat
. 5|Consultanta-Regenerare urbana-proiect integrat 0,00 30,00 30,00
_,, Cap. 74 total din care: 394,00| 14.621,99 15.015,99.

: 1|Actualizare Studiu de fezabilitate cu elemente DALI- Reabilitare si 50,00 15,50 ] 65,SQ

.. |modernizare statie de epurare Oras Victoria A
2|’ 0,00 14.606,49 14.606,49
L . |Reabilitare si modernizare statie de epurare Oras Victoria
- PRSEDINTE SEDINTA SECRETAR GENERAL
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ORASULVICTORIA

BUGET AL ACTIVITATILOR FINANTATE INTEGRAL SAU PARTI

ANEXA IV HCL 74/25.04.2024"

DIN VENITURI PROPRII APRILIE 2024

Program -

Denumire indicator Cod Program |Influente
indicator | initial 2024 |Trim Il |Rectificat
TOTAL VENITURI 000110 11396,25 45,60| 11441,85
Subventii de la administratii 4310/ 8647,00 45,60, 8692,60
Subventii pentru institutiile publice 431009/ 720,00 45,60, 765,60
Suventii penru institutii publice destinate seciunii de 431019 12.00 0,00| - 12,00
TOTAL CHELTUIELIL 5010 11775,66 45,60 -2
CULTURA RECREERE SI RELIGIE 6710 732,00 45,60
TITLUL I1 BUNURI SI SERVICII 20 332,28 45,60
Bunuri si servicii 2001 242,33 45,60
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 200130 133,02 0,00
REPARATII CURENTE 2002 40,00 30,00
Bunuri de natura obiectelor de inventar 2005 24,50 15,60
Alte obiecte de inventar 200530 24,50 15,60
Din total capitol:
Servicii recreative si sportive 671005 432,00 45,60
Sport 67100501 432,00 45,60
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE
Denumire indicator Cod Program |Influente |Programic
indicator | initial 2024 |Trim 1l Rectificit
TOTAL VENITURI 000110 11.384,25 45,60 11.429,85
Subventii de la administratii 4310| 863500 4560/ 8.680,60|
Subventii pentru institutiile publice 431009 720,00 45,6
TOTAL CHELTUIELI 5010 11.763,66 45,6
CULTURA RECREERE SI RELIGIE 6710 720,00 45,60
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 332,28 45,60
Bunuri si servicii 2001 242,33 45,60
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 200130 133,02 0,00
REPARATII CURENTE 2002 40,00 30,00
Bunuri de natura obiectelor de inventar 2005 24,50 15,60
Alte obiecte de inventar 200530 24,50 15,60
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CLUB SPORTIV CHIMIA VICTORIA

ANEXA V la HCL 74/25.04.2024

BUGET AL ACTIVITATILOR FINANTATE INTEGRAL SAU PARTIAL
DIN VENITURI PROPRII APRILIE 2024

CLUB SPORTIV CHIMIA ORAS VICTORIA

Denumire indicator Cod Program |Influente |Program
indicator | initial 2024 |Trim Il Rectificat

TOTAL VENITURI 000110 432,00 45,60 477,60
Subventii de la administratii 4310 432,00 45,60 477,60
Subventii pentru institutiile publice 431009 420,00 45,60/ 465,60
Suventii penru institutii publice destinate seciunii de 431019 12.00 0,00 12,00
TOTAL CHELTUIELI 5010 432,00 45,60 477,60
CULTURA RECREERE SI RELIGIE 6710 432,00 45,60 477,60
TITLUL II BUNURI SI SERVICIIL 20 247.28 45,60 292,88
Bunuri si servicii 2001 163,83 45,60 209,43
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 200130 112,22 0,00 112,22
REPARATII CURENTE 2002 40,00 30,00 70,00
Bunuri de natura obiectelor de inventar 2005 19,50 15,60 35,10
Alte obiecte de inventar 200530 19,50 15,60 35,10
Din total capitol:
Servicii recreative si sportive 671005 432.00 45,60 477,60
Sport - 67100501 432,00 45,60 477,60
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE

Denumire indicator Cod Program_|Influente |Program

indicator | initial 2024 |Trim Il Rectificat
TOTAL VENITURI 000110 420,00 45,60 465,60
Subventii de la administratii 4310 420,00 45,60 465,60
Subventii pentru institutiile publice 431009| 420,00 456 465,60
TOTAL CHELTUIELI 5010 420,00 456 465,60
CULTURA RECREERE SI RELIGIE 6710 432,00 45,60 477,60
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 247,28 45,60 292,88
Bunuri si servicii 2001 163,83 45,60 209,43
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 200130 112,22 0,00 112,22
REPARATII CURENTE 2002 40,00 30,00 70,00
Bunuri de natura obiectelor de inventar 2005 19,50 15,60 35,10
Alte obiecte de inventar 200530 19,50 15,60 35,10
PRSEDINTE SEDINTA SECRETAR GENERAL
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