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BULETIN INFORMATIYV - INFORMATII DE INTERES PUBLIC CARE
SE COMUNICA DIN OFICIU 2025 ’

Informatiile de interes public din oficiu sunt acele informaii pe care instituiile §i autoritatile
publice sunt obligate sa le faca publice fird a exista o solicitare in acest sens. Conform LEGE nr. 544 din
12 octombrie 2001 (*actualizati*) privind liberul acces la informatiile de interes publlc informatiile din
oficiu trebuie si fie disponibile la punctele de informare - documentare ale institutiilor si autorltatllor :

publice.

Informatiile care se furnizeaz din oficiu sunt: :

e actele normative in baza cirora autoritatile sau institutiile publice respective fu11c110neaza si
sunt organizate;

o modul in care sunt organizate institutiile sau autorititile, atrlbutule departamentelor prog,ramul
de functionare si programul de audiente;

e numele §i prenumele persoanelor din conducerea autoritafii sau mstltupel publice si ale
functionarului responsabil cu difuzarea informatiilor publice; :

e coordonatele prin care poate fi contactata mstltu}la sau autoritatea: denumirea lnstltutlex sedlul
numerele de telefon, fax, adresa de e-mail si adresa paginii de internet; <t

e sursele financiare, bugetul si bilantul contabil al institutiilor publice;

o programele si strategiile adoptate de fiecare instituie in parte;

e lista cu documentele considerate de interes public;
o lista categoriilor de documente produse si/sau gestionate de institutiile si autontat:le respective,
potrivit legii; .

¢ modalitatile prin care pot fi contestate deciziile autoritatilor si msmutulor

o modalitatile prin care pot fi contestate deciziile autoritatilor si institutiilor publice in cazul in
care o persoani se considerd vatimati in ceea ce priveste exercitarea dreptului de a avea acces la
informatiile de interes public.

1.Acte normative care reglementeazi organizarea si funcgionarea clubulu1 Sportn '
Chimia Oras Victoria

o Legeanr. 53/2003 privind Codul Muncii, Republicat cu modificérile i completarile ulterioare,

0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Conventia Europeana a Drepturilor Omului; ‘

Legea Educatiei Fizice si Sportului nr. 69/2000,

e ORDIN nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului contro]ulm intern managenal al.
entitatilor publice; :

e Legeanr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la mforma;ule de mteres public; -
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e Norma metodologici de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public din 07.02.2002;

e Legeanr.371 din § octombrie 2006 pentru modificarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public;

e LEGE nr. 380 din 5 octombrie 2006 pentru modificarea gi compludrca Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public;

* REGULAMENT nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia pcrsoanclor fizice in ceeace
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

* Legea nr 22/1969 acualizata, privind angajarea gestionarilor, constituirca de garanii si
raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, aulontatllor sau instituiilor
publice - modificata de Legea 54/1994; '

* Legea 319/2006 a securitafii si sdndtatii in muncd, cap. IV Obll;,a;nlt. Iucratonlor

* Legeanr. 82/1991 a contabilitatii; :

* Legea nr. 273/2016 privind finantele publice locale; :

® Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in adminsitratia publicd;

o Legea 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public cu modificari si completari
Legea 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctlonalea faptelor de coruptle cu
modificarile si completérile ulterioare;

e Legeanr. 98/2016 privind achizitiile publice;

e HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederllor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016.

2.Structura organizatorica, atributiile departamentelor autontatu sau mstntutlel g
publice: 5 3

»  Regulamentul de organizare si functionare al Clubului Sportiv Chimia Or Vlctorla
+  Organigrama institutiei
+ Regulament de ordine interioara
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3. Programul de funcfionare:
= Program de functionare al Clubului Sportiv Chimia Or Victoria
®  Luni - Vineri intre orele: 08.00 - 16.00
= Program de furnizare a informatiilor de interes public:
e Luni - Vineri, intre orele: 08.00 -16.00
Numele si prenumele persoanelor din conducerea Clubului Spnrtiv Chimia Or.Victoria

Director Club Sportiv Chimia Or Victoria
Contabil: d-na Comsoiua Adriana
Muncitor b.sport : d-nul Condor Marcel
Ingrijitor: vacant

Instructor sportive: vacant

Responsabil cu difuzarea informatiilor de interes public
e d-na Comsoiu Adriana -contabil
4. Coordonatele de contact

Denumire:

¢  Clubul Sportiv Chimia Victoria Sediul: Ors. Vlctona str. Stadlonulm ar.1-3, _jlld;
Brasov; ; ,

e Cod unic de inregistrare 33971832
e Telefon — 0745058919 ;
¢ E-mail:cschimiavictoria@yahoo.com v i 2

5. Cod etici
6. Sursele financiare, bugetul si bilanful contabil
a) Sursele financiare:

Club Sportv Chimia Or. Victoria are ca surse de finantare : subventii pc’."ntfu institutiile pubiice
(bugetul alocat de la Primaria orasului Victoria) si venituri proprii. e Lo '

b) Bilantul contabil

¢) Achizitii publice

7. Programele si strategiile proprii

8. Lista cuprinzand documentele de interes public

e Regulamentul de organizare si funcfionare a Clubului Sportiv Chimia Or.Victoria
e Regulamentul de ordine interioard; :

e Organigrama Clubului Sportiv Chimia Or.Victoria ;

e Atributiile departamentelor/compartimentelor /responsabililor de actlvn’itl

o Bugetul de venituri si cheltuieli; '
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o Bilanful contabil;

e Raportul anual de activitate:

e Programul activitatilor (competitii);
Declaratiile de avere si de interese;
Lista actelor normative reglementeaza organizarea si functionarea Clubulm Sportiv Chimia
Victoria

9. Cuprinzand documentelor emise si/sau gestionate in cadrul Clubui Sportiv Chimia
Victoria, care se excepteaza de la liberul acces la informatii : ,

* Informatiile privind activitatile comerciale sau financiare, dacé publlutatea acestora aduce

atingere principiului concurentei loiale, potrivit legii; :

e Documentele cu caracter personal care nu trebuie si fie publice;

e Informatii legate de: note contabile, balanfa de verificare, stat de plata, salarn ﬁsc de mventar
condica de prezent3, dosare de personal ale angajatilor, acorduri de colaborare, pontaje.

-

10. Modalititile de contestare a deciziei autorititii sau a institutiei publice in situatid in
care persoana se consideri vitimati in privinta dreptului de acces la mformatule de mteres :
public solicitate :

e Modalitatile de contestare a deciziei autoritatii sau a institutiei publice in situaia in care persoana -
se considerd vatimata in privinta dreptului de acces la informatiile de interes public solicitate sunt .
cele prevazute in capitolul III, Art. 21 si Art. 22 din Legea nr . 544 din 12 octombrle 2001 pnvmd _
liberul acces la informatiile de interes public, dupa cum urmeaza: el

e CAPITOLUL III: e

Art. 21 (1) Refuzul explicit sau tacit al angajatului desemnat al unei autor;ta;n ori mstltum
publice pentru aplicarea prevederilor prezentei legi constituie abatere si atraﬂe“raspunderea

disciplinara a celui vinovat. ¢ A
(2) Impotriva refuzului previzut la alin. (1) se poate depune reclamape la

conducitorul autoritatii sau al institutiei publice respective in termen de 30 de lee de la luarea la
cunostinta de cétre persoana lezata. ; ¢ , P i
(3) Daci dupa cercetarea administrativa reclamatia se dovedeste mtemelata ; :
raspunsul se transmite persoanei lezate in termen de 15 zile de la depunerea reclamatiei §i va’
contine atét informatiile de interes public solicitate inifial, cét si menponarea sanctlumlor
disciplinare luate lmpotrlva celui vinovat. sa ey
Art. 22 (1) In cazul in care o persoani se considera vitamati in drepturlle sale, prwazute
in prezenta lege, aceasta poate face plangere la sectia de contencios administrativ a tribunalului in
a cdirei razi teritoriald domiciliaza sau n a carei raza teritoriala se afla sediul autoritatii orial
institutiei publice. Plangerea se face in termen de 30 de zile de la data eXpirérii'téﬁnenului ~ : .
prevazut la art. 7. s - -
! (2) Instanta poate obliga autoritatea sau institutia pubhca sa fumlzeze mformatnle N
de interes public solicitate si sa plateascd daune morale i/ sau patrimoniale. |
(3) Hotararea tribunalului este supusa recursului. ekt 48 bl
(4) Decizia Curtii de apel este definitiva si irevocabila. 4 il i
(5) Atat plangerea, cat si apelul se judeca in instanti in proccdura de urgenta §1 sunt cd
scutite de taxa de timbru. e

v
19

Intocmit-Comgoju Adriana -
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